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I ! Ao Exmo. Sr. Procurador Chefe da Procuradoria de Pessoal.
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Trata-se de pediclo de Reconsideracao com encaminhamento 
dos autos pelo Diretor-Presidente da NOVACAP (fls. 63/65) e anexa 
manifestacao dos interessados (fIs. 71/88). 

Aduziu 0 nobre Diretor Presidente da NOVACAP que haveria 
reducao de custos e, ainda, que nao se "trataria de cIienteIa desprotegida 
socialmente". 

Jei os interessados reafumaram a Iegalidade da proposicao, 
conforme entendimento do TST, TJDF e da constitucionalidadade da lei 
701/94. 

Com a devida venia. 

Nao se pode dizer, de fato, que se cuide de cIienteIa 
desprotegida socialmente. Afirmou-se (fIs. 63/65) que do total de 199II 

empregados, 189 percebem salaries: que variam entre, aproximadamente, R$ 
6.000,00, a R$ 1.800,OO"(sic). Visto de outro modo assinale-se-,que dos 199 
empregados indigitados 73 (seienia e iris) deles percebem remunertuiio no minima 
correspondenie ao valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais). Quanto a alegada 
reducao de custos tambem ja houve abordagem no Parecer sobre 0 topico. 

Quanto as demais alegacoes (fls. 71/88) sao equivocadas tanto 
quanta a assertiva da existencia de jurisprudencia favoravel quanto na 
argumentacao indicada. 

o Parecer abordou a proposl<;ao com base na Constituiciio 
Vigente, inclusive ap6s a grande reforma canstitucional previdendaria 
operada pela Emenda Constitucional41/2003. 

A Constituicao e0 parametro e balizamento da atuacao de todo,1 
o Estado, seja este 0 Estado-Administrador, Estado-Iuiz ou EsladO-Legislador.W 



2 PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL 
PROCURADORIA DE PESSOAL 

I Follkl nO 5,2/ ,f 
I ?r':'JC2SS0 n') 020. 4.]:...lliJo6 

. I;"",., ¥~~-:?!3~O 
Ante 0 esposado sao estas as consideracoes estando rati..ficaac; 0 

Parecer ja plasmado as fls, 37/60. 

r Com as nossas homenagens retornamos os autos para 
encamirihamento ao Gabinete de Sua Excelencia 0 Procurador-Geral do DF. , 
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GABINETE DO PROCURADOR-GERAL
 

PROCESSO N.o: 020.000.781/2006 
INTERESSADA: Secretaria de Gestao Adrnlrustrativa 
ASSUNTO: PL de comprementacao de aposentadoria - NOVACAP 
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A Pasta interessada solicita analise e pronunciamento juridico 

desta Casa acerca de projeto de lei que dispoe sobre complementacao de 

aposentadoria de empregado de empresa publica do Distrito Federal (tis. 4/5). 

A criteriosa analise levada a efeito pela Procuradoria de Pessoal 

anallsou ponto por ponto as dlsposicoes contidas no projeto, reputando-as 

inconstitucionais por varies fundamentos de direito, dentre os quais, v. g., a 

impossibilidade das unidades da Federacao criarem sistemas hfbridos de 

previdencla, a vedacao a ad0980 de crtterios diferenciados para a concessao 

de aposentadoria no regime geral de previdencia social, a vedacao ao aporte 

de recursos do Tesouro do Distrito Federal para entidade de prevldencia 

privada, a vedacao ao tratamento do tema por lei ordinaria iocal, a ausencia de 

conmbulcao dos empregados da NOVACAP para os fins pretendidos de 

complernentacao de aposentadoria, etc. 

A rnanltestacao obteve a chancela 1...& __.nena da especializada (tis. 

58) e bern assirn do Gabinete desta Procuradoria-Gerai (fls. 59/60). Os 

funclonarios ". NOVACAP interessados na aprovacao do projeto de le;[7 

J 
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Matr. 36. 
formularam, dai, pedido de reconsideracao (fls. 71/88), onde alinharam varies 

novos argumentos em prol da tese da legitimidade jurfdica da proposicao. 

Novas analises foram, entao, empreendidas pela Procuradoria de 

Pessoal (fls. 91/92 e 96/99), ambas pela manutencao do entendimento ja antes 

- exarado quanta a i1egitimidade juridico-constitucional da pretendida 

.cornplernentacao de aposentadoria dos empregados da NOVACAP no bojo I 

das quais se consignou expressarnente que a Lei n.? 701/94 (que criou a 

beneffcia de cornplernentacao de aposentadoria para os ex-servidores 

estatutarios do Distrito Federal) nao aproveita a sltuacao dos interessados 

nestes autos, porquanto sao eles celetistas . 

.De efeito, nao ha razao juridica alguma no lange arrazoado 

subscrito pelos servidores da NOVACAP que possa alterar 0 posicionamento 

jurfdico adotado pela Procuradoria-Geral do Distrito Federal. Os 

pronunciamentos aqui exarados demonstram inequivocamente a fragilidade 

constitucional da proposicao legislativa. 

lrnporta aduzir, ainda, porque relevante e nao mencionado em 

nenhum dos opmatlvos supracitados, a circunstancia de que ainda que se 

entendessem apucaveis, por isonomia, os preceitos da Lei 701/94 - e ja 5e 

demonstrou 0 contrario -, de igual modo nao haveria como amparar de validade 

jurfdica 0 projeto de lei objeto da consulta. Isso porque a despeito de 0 Tribunal 

de Justica do Distrito Federal ja ter firmado a constitucionalidade daquela 

norma em acao direta ali julgada (AOI1999.00.2.002974-4), certo e que 0 

pararnetro de controle adotado a epoca foram as disposicoes da Lei Orqanica 
.................4':, J. ,.,.~~;
 

do Oistrito Federal entao vigentes antes da edicao da Emenda COii:»i.;!:_,-::mal 

n.o 41/2003, norma federal aplicavel aos Estados e ao OF e que constitui 6bice 

superveniente aaprovacao do projeto de lei em tela. 

.J 
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Com tal acrescimo ao quanta nestes autos ja se contern, APROVO 

o PARECER N° 0229/2006-PROPES/PGDF, de autoria da ilustre 

Subprocuradora-Geral do Distrito Federal Dra. ALESSANDRA TRES E SILVA, 

per seus pr6prios e jurfdicos fundamentos, e bern assim a cota da Chefia que 

Ihe respaldou 0 conteudo (fls. 100/101). 

Encaminhern-se os autos a Secretaria de Estado de Gestae 

Administrativa, para conhecimento da rnanitestacao desta Casa. 

Em 0 LI / 0 8 I 0 b FeIha n 
Proce.. 0 -;;mPn~,..,.,..~-L. 
RtJbr' 

""" Q.,(~ !' . ; r J/1 .. ? Hatr. ·~3-;;;:;-::::-----
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MARCOS SOUSA E SILVA
 
Procurador-Gerai Adjunto do Distrito Federal
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EXCELENTISSlMA SENHORA SECRETARIA DE ESTADO
 
DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO DISTRITO FEDERAL
 

Processo n". 020.000.718/06 

Os FUNCIONARIOS DA NOVACAP, que esta subscrevem, vern, 
respeitosamente, a presenca de Vossa Excelencia, requerer a 

RECONSIDERA<;AO 

do parecer fonnulado pelo Excelentissimo Procurador-Coordenador de Pessoal 
Celetista da Administracao Direta do Distrito Federal (fls.), pelos fundamentos 
de fato e de direito a seguir aduzidos. 
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1.Breve suma do pedido 

Trata-se de pedido de reconsideracao visando 0 encaminhamento do 
presente processo adouta Procuradoria Geral do Distrito Federal para que seja 
retomado 0 exame do projeto de lei que dispfie sobre a complementacao de 
aposentaria dos funcionarios da Novacap, admitidos antes de 06/12/1974 e 
atualmente vinculados ao regime juridico celetista, com fulcro nas Leis n°. 
6.162/74 e 701194, e em casos analogos ja examinados pelo Poder Legislativo 
e Judiciario, 

2. Analise sistemica das Leis n°. 6.162/74 e 701194 

A Lei Federal n°. 6.162, de 06 de dezembro de 1974, dispfie sobre a 
integracao dos funcionarios publicos do Distrito Federal nos quadros de 
pessoal dos orgaos relativamente autonomos, autarquias, empresas publicas, 
sociedades de economia mista e fundacoes, Essa lei e regulamentada pelo 
Decreto Lei n", 274/67. Por sua vez, a Lei Distrital n", 701, de 22 de abril de 
1994, regulamentada pelo Decreto n", 15.902/94, dispoe sobre a 
complementacao de aposentadoria dos ex-funcionarios publicos do DF, que 
foram integrados na forma da Lei n", 6.162/74. 

A intencao da Lei n", 6.162/74 foi incluir no service publico, na 
condicao de celetistas, os funcionarios prestadores de servico no Distrito 
Federal nos quadros de pessoal das entidades (quadros permanente e 
provisorio) em que se encontrassem na data de sua publicacao, Ja 0 advento da 
Lei local n", 701194 visou regulamentar 0 plano de beneficio previdenciario 
dos funcionarios que optaram pela integracao aAdministracao por forca da lei 
supramencionada (Lei n°. 6.162/74), estipulando a compl ementacao 
correspondente a diferenca entre 0 beneficio pago pelo INSS e 0 salario dos 
aposentados do orgao. 

A complementacao estabelecida na lei local teve 0 proposito de 
manter a paridade entre 0 salario dos empregados da ativa e os beneficios da 
aposentadoria, atraves da criacao de urn plano suplementar a aposentadoria 
paga pelo orgao oficial, INSS, evitando, assim, que 0 aposentado receba 
menos do que receberia se estivesse em atividade. 

Desta forma, a aposentadoria dos funcionarios que optaram pela 
integracao aAdministracao, nos termos da Lei n°. 6.162/74, e constituida de 
dois elementos: (i) 0 beneficio real concedido pelo INSS, tendo por base 0 teto 
da previdencia oficial; e (ii) a complementacao da aposentadoria, que e a 
diferenca para aos empregados em atividade. 
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o projeto de lei ora analisado objetiva conceder 0 mesmo beneficio 
previsto na Lei Distrital n'', 701/94 aos empregados do quadro permanente da 
Novacap admitidos antes do advento da Lei n'', 6.162/74 e que nao dispoem do 
Fundo de Previdencia Privada. 

. Os requerentes devem ser beneficiados com a complementacao de 
aposentadoria, pois foram servidores do Distrito Federal antes da instituicao da 
Lei n", 6.162/74, quando ja trabalhavam na Companhia Urbanizadora da Nova 
Capital - NOVACAP, empresa publica integrante da Administracao Indireta 
do Estado. 

Ademais, os requerentes devem ser considerados como funcionarios 
publicos, dada a observancia de sua personalidade juridica de empresa publica 
aNovacap. Consideramos, ainda, que os requerentes tiveram a Novacap como 
orgao empregador responsavel, submetendo-se as normas juridicas e direitos 
atinentes a essa entidade. Ora, os trabalhadores de instituicoes integrantes da 
Administracao Publica Indireta nada mais sao que funcionarios publicos, 

Ainda devemos frisar que os funcionarios que serao beneficiados 
com 0 projeto de lei, alem de estarem vinculados ao regime juridico celetista, 
tambem fazem parte do quadro perrnanente da empresa. Esses aspectos os 
assemelham aos diversos casos de concessao do beneficio da complementacao 
disposto em outras leis locais, tais como as leis federais n", 8.186/91 e 
8.529/92, conforme restara demonstrado. 

3. Da jurisprudencia dominante do TST e TJDFT 

o projeto de lei nasceu do estudo da Lei Distrital n'', 701/94, 
provocando, assim, 0 entendimento baseado no principio da isonomia, 
segundo 0 qual os direitos previstos naquela lei deviam ser extensivos aos 
demais empregados celetistas que outrora foram considerados servidores 
publicos, ja tendo integrado os quadros permanentes de orgaos da 
Administracao Indireta ou que ja exerciam as atividades relativas aquela 
administracao. 

o entendimento exposto, que serviu de alicerce para 
desenvolvimento do projeto de lei, nao e inusitado ou de dificil cogitacao, 
tendo em vista tanto as citadas leis federais que estao em plena vigencia, sem 
nenhum questionamento, quanta as inumeras decisoes ja proferidas pela 
Justica do Trabalho do Distrito Federal e pelo Tribunal Superior do Trabalho 
em casos semelhantes. Esse ultimo tribunal, inclusive, ja sumulou 
entendimento que permite a instituicao de complementacao de aposentadoria. 

0 
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· 0 egregio Tribunal de Justica do DistritoFederale Territ6rios 
tambem ja analisou caso analogo, conforme se verifica na ementa ora 
colacionada: 

SERVIDOR PUBLICO. OP9Ao. LEI N° 6162/74. COMPLEMENTA9AO 
DE APOSENTADORIA. Se 0 servidor ja fazia jus a aposentadoria quando 
celebrou acordo com a Companhia Urbanizadora da Nova Capital 
NOVACAP - rescindindo seu contrato de trabalho, faz jus a 
complementacdo da aposentadoria prevista na Lei 701/94. (TJDFT, APC 
2001.01.1.064398-5, ReI. Desa. Carmelita Brasil, 2a Turma Civel, j. em 
06/02/2003, DJ 06/08/2003. p. 36) 

4. Da constitucionalidade da Lei Distrital n°. 701/94 proferido pelo ego 
TJDFT no exercicio do controle difuso 

Nao obstante 0 excelso TST ja ter se pronunciado diversas vezes 
quanta aaplicabilidade e validade da lei local, ainda devemos destacar que 0 

Conselho Especial do TJDFT ja declarou a constitucionalidade da norma em 
sua plenitude. 

o despacho prolatado pelo Desembargador Joao Mariosa, relator da 
ADI N°. 1999.00.2.002974-41, manifestou-se em favor da constitucionalidade 
da lei local, uma vez a norma nao objetiva organizar a previdencia social local. 
Destacamos 0 seguinte trecho do voto do eminente desembargador: 

Acontece que a Lei 701/94 ndo trata sobre a organizacdo da previdencia 
social local, mas euma complementacdo de aposentadoria para pessoas que 
foram estatutdrios e hoje ja niio siio servidores estatutdrios do Distrito 
Federal. A complementaciio diz respeito aforma de concessiio de beneficio 
previdenciario para quem estd sujeito ao regime geral de previdencia 
(/NSS). 

Restando esclarecido que a lei supramencionada trata de uma 
concessao de beneficio previdenciario - e nao sobre organizacao da 
previdencia social local - ha que se considerar que, em seu teor, a norma nao 
afronta a Carta Maior, motivo pelo qual nao pode ser taxada como 
inconstitucional. Do entendimento declarado pelo Desembargador Relator 
derivam varies pareceres favoraveis a projetos de lei que tenham 0 mesmo 
prop6sito da Lei n", 701194, conforme restara exposto nesta peca, 

Portanto, forcoso se faz concluir que a referida lei local e 
plenamente eficaz e aplicavel, podendo servir como parametro para a 
elaboracao de outras normas que buscam beneficiar pessoas que ja foram 

1 TJDFT, ADI 1999.00.2.002974-4, Rei.Des.Joao Mariosa,Conselho Especial, DJ 16/03/2000. 
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servidores estatutarios do DF, mas que, hoje, nao mais 0 sao, como e 0 caso 
dos ora requerentes, que terao a oportunidade de ser beneficiados com a 
aprovacao do referido projeto de lei. 

o Desembargador Relator ainda lembra em seu despacho que 0 

excelso Supremo Tribunal Federal tambem ja se pronunciou quanta a 
legalidade e constitucionalidade da lei que institui a complementacao de 
aposentaria tanto no RE l40.243/SP2 quanta no RE 88.047003

• 0 Tribunal 
Superior do Trabalho tambem se manifestou no mesmo sentido, tendo 
inclusive sumulado a materia, conforme se depreende do teor das Sumulas n°. 
924

, 975 e 3136 do Tribunal. 

Destarte, conforme assevera 0 desembargador, ainda que a Carta 
Maior tenha sido modificada ap6s a instituicao da Lei principal, na qual se 
baseia a lei 701194, aquela nao pode ser declarada inconstitucional apenas por 
ter sido criada antes do advento da nova Constituicao. Desta forma, leciona 0 

Desembargador Relator: 

Conforme se sabe sobre convalidaciio das normas tendo em vista a nova 
disposicdo constitucional, porquanto a Constituicdo nunca revoga lei 
anterior, apenas expiie ex novo, ou seja, se a lei anterior ecompatlvel com 
seus provimentos continua vigendo, se ndo, deixa 0 mundo normativo. (...) 
Jamais a Lei 701/94 poderia ser inconstitucional em relaciio a Emenda 
Constitucional 20/98. 

2 PENSIONISTA DE EMPREGADO DE ESTRADA DE FERRO INCORPORADA PELA FEPASA. 
COMPLEMENTA<;AO DE PENSAO. ALEGADA AFRONTA AOS ARTS. 102, § 2°, E 153, § 3°, DA 
CARTA ANTERIOR. Alegacoes repe1idas. A argiiicao de incompatibilidade na aplicacao da norma do 
Estatuto do Ferroviario do Estado de Sao Paulo com 0 disposto no art. 102, § 2°, da Carta decaida, por se 
tratar de vantagem assegurada pelo Estatuto dos Ferroviarios, que nao cabe ser aplicada a proventos de 
natureza previdenciaria, ede total improcedencia, A afronta ao § 3° do art. 153, porque suscitada somente ao 
ensejo dos embargos dec1arat6rios, nao se encontra formalmente preqiiestionada, nos moldes exigidos pela 
jurisprudencia do Supremo Tribunal Federal. Recurso nao conhecido. (STF, RE 140.243/SP, ReI. Min. Ilmar 
Galvao, 18 Turma,j. 02/10/1998, DJ 19/03/1999, p. 18) 
3 SERVIDORES DA REDE FERROVIARIA FEDERAL S/A. Complementacao de aposentadoria e 
pagamento de vantagens, atribuidos por lei ao INPS, por conta do Tesouro Nacional (Decreto-Lei n. 956/69). 
Incompetencia da justica do trabalho, conforme decisoes do Supremo Tribunal Federal. Recurso 
Extraordinario Conhecido e provido. (STF, RE 88.04700, ReI. Min. Xavier de Albuquerque, Tribunal Pleno, 
j. 13/10/1977, DJ 07/11/1977) 
4 APOSENTADORIA - 0 direito acomplementacao de aposentadoria, criado pela empresa, com requisitos 
pr6prios, nao se ahera pela instituicao de beneficio previdenciario por 6rgao oficial, (RA 69/1978, DJ 
26.09.1978) 
5 APOSENTADORIA. COMPLEMENTA<;AO - Redaeao dada pela RA 96/1980, DJ 11.09.1980 
Instituida complementacao de aposentadoria por ato da empresa, expressamente dependente de 
regulamentacao, as condicoes desta devem ser observadas como parte integrante da norma. 
6 COMPLEMENTA<;AO DE APOSENTADORIA. PROPORCIONALIDADE. BANESPA A 
complementacao de aposentadoria, prevista no art. 106, e seus paragrafos, do regulamento de pessoal editado 
em 1965, s6 e integral para os empregados que tenham 30 (trinta) ou mais anos de services prestados 
exc1usivamente ao banco. (Res. 5/1993, DJ 22.09.1993) 
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Resta demonstrado, portanto, a eficacia plena da legislacao na qual 
se baseia 0 projeto de lei ora em comento, sendo que, ante a similitude 
existente entre esse diploma e 0 projeto de lei analisado, nao se pode dar 
tratamento diferenciado aconstitucionalidade de ambas as normas. 

5. Caso amilogo ao dos servidores da Fundacao Educacional do Distrito 
Federal - FEDF 

o Govemo do Distrito Federal, atraves da Lei Distrital n°. 1.800, de 
23 de dezembro de 1997, regulada pelo Decreto n", 19.291/98, garantiu aos 
antigos ocupantes de empregos de professor e de especialista em educacao 
vinculados ao regime juridico celetista a complementacao de aposentadoria, 
conforme dispoe a clausula primeira da lei local. 

Conforme se verifica, esta lei concedeu aos funcionarios da extinta 
Fundacao Educacional do DF - FEDF - 0 direito a complementacao de 
aposentadoria, mesmo ap6s 0 advento da Lei n", 6.162/74, ou seja, pelo 
simples fatode os mesmos serem funcionarios publicos, 

Portanto, como 0 projeto de lei ora analisado possui 0 mesmo 
prop6sito da Lei Distrital n", 1.800/97, qual seja, 0 de conferir a 
complementacao de aposentadoria aquelas pessoas que sao servidores publicos 
vinculados ao regime juridico celetista, nao ha duvida de que, assim como os 
professores e especialistas em educacao, os requerentes merecem a concessao 
do beneficio, haja vista que os mesmos sao funcionarios publicos, exercendo 
atividades laborais na Novacap ha mais de 30 (trinta) anos. 

E incontestavel que os requerentes, tanto pela realidade laboral 
exercida, quanto pela legislacao vigente a epoca, merecem e devem ser 
alcancados por norma analoga aLei n". 701194, para dec1arar sua condicao de 
funcionarios publicos e, conseqiientemente, lhes conceder 0 beneficio de 
complementacao de aposentadoria. 

Configura ofensa grave ao principio da isonomia qualquer conclusao 
contraria a esta, sendo que 0 presente projeto de lei tem 0 intuito de corrigir a 
disparidade existente entre os funcionarios da Novacap, partindo do 
pressuposto de que ambos serviram a mesma instituicao, sob identicos 
criterios e normas, seguindo 0 exemplo dos funcionarios da ja extinta 
Fundacao Educacional do DF - FEDF. 
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6. Analise da Lei nO. 1.800/97 e da constitucionalidade da Lei nO. 701194 a 
luz do entendimento do TCDF 

o Tribunal de Contas do Distrito Federal, ao analisar 0 pedido de 
reexame interposto pela Camara Legislativa do DF e pelo Sindicato dos 
Professores do DF contra a decisao do Tribunal que julgou inconstitucional 0 

beneficio pleiteado, reconsiderou a Decisao anteriormente proferida nos autos 
do processo n°. 5242/98D. 

o TCDF acolheu os pedidos de reexame baseado nos votos 
proferidos em outros exames analogos, como 0 exposto na decisao n°. 
3.795/98, conforme lembrada pelo Excelentissimo Conse1heiro Manoel de 
Andrade, 0 qual pediu vista do processo. 

o Plenario do TCDF, na Sessao Ordinaria do dia 06/05/1997, apos 
imimeros debates, afastou a hipotese da Lei Distrital n°. 701/94 ser declarada 
inconstitucional. 

Seguindo a linha de raciocinio ate entao exposta, devemos destacar 
o seguinte trecho extraido do voto vista proferido pelo Conselheiro Maurilio 
Silva, no processo n°. 2218/95, in verbis: 

Para melhor se inteirar sobre a materia em exame, 0 ilustre Cons. Jose 
Eduardo Barbosa requereu vista dos autos na S. 0 de 04.11.97 (fl. 332). 0 
douto revisor dando novo enfoque a questdo aqui suscitada, sustenta 0 

entendimento de que a complementacao prevista na Lei n. ° 701/94 nao deve 
. ser vista como um "beneficio previdenciario ordinario", e sim como 

"pensao excepcional" acrescentando ainda que, "ninguem pode recusar a 
lei 0 poder de conceder beneficios dessa ordem ". 
(...) 
Enquanto, ate entiio, todos caminharam no sentido de mostrar os pontos em 
que a lei n". 701/94 ia de encontro a Lei Maior, ao reves, com muita 
sensibilidade e discernimento, 0 digno Conselheiro Jose Eduardo Barbosa 
buscou na doutrina e com os recursos da hermeneutica juridica conciliar a 
citada norma legal com a Constituiciio/Sb, que, despiciendo dizer, paira 
sobranceira sobre 0 ordenamento nacional. 
Em defesa de sua conclusiio, 0 ilustre revisor, considera que: 

•	 "niio se decreta a inconstitucionalidade de ato legislativo, sem certeza 
absoluta; sem que a incompatibilidade da norma infraconstitucional esteja 
demonstrada de forma palmar, isenta de qualquer duvida (beyond any 
rasonable doubt). " 

•	 "Sempre que sejam possiveis duas ou mais interpretaciies da mesma norma 
legal, uma que contrarie a Constituiciio e outra que com ela se harmonise, 
prefere-se a que for compativel com a Lei Suprema. It a chamada 
"interpretacdo conforme a Constituicdo", endossada pelos Tribunais e pela 
Doutrina. " 
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•	 "Quando a lei/ala em "complementafiloAaaposentadoria", refere-se, na 
verdade, a uma outra categoria juridica, isto e,a um tipo singular de 
beneficio, que JE., ABREUDE OLIVEIRA, denomina "pensdo excepcional". 

Tais argumentos afiguram-se-me apropositados. Portanto, cabendo 0 

acolhimento do recurso em apreco em seu merito. 

o entendimento trazido pelo douto Conselheiro e exatamente a 
concepcao requerida para a verdadeira compreensao do projeto de lei: 0 

projeto visa proporcionar uma pensao excepcional aos servidores da Novacap, 
para, assim, cessar 0 desnivelamento existente na empresa, reflexo este que 
ofende explicitamente 0 principio da isonomia e demonstra ser urn ate de 
injustica social. 

A constitucionalidade, tanto da lei n°. 701/94 quanta do projeto de 
lei trazido it. analise, mostra-se evidente,pois estas normas harmonizam-se 
com a Carta Magna, nao havendo qualquer disparidade entre elas. 

7. Caso amilogo ao dos servidores da Empresa Brasileira de Correios e 
Teh~grafos - ECT 

Ainda devemos destacar a semelhanca dos servidores que serao 
beneficiados pelo projeto de lei em comento com os servidores da Empresa de 
Correios e Telegrafos - ECT. 

Em 1999 foi proposto na Camara dos Deputados urn projeto de lei 
que propunha a extensao dos beneficios previstos na Lei n", 8.529, de 14 de 
dezembro de 1992, aos empregados da Empresa Brasileira de Correios e 
Telegrafos - ECT, originarios do ex-departamento dos Correios e Telegrafos-> 
DCT. 

Assim como ocorre com 0 projeto de lei pleiteado pelos requerentes, 
esse projeto de lei surgiu apos 0 advento da Lei n", 6.184, de 11 de dezembro 
de 1974, que, dentro de uma mesma entidade, discriminou seus servidores, 
beneficiando somente alguns deles. Esta lei unificou a categoria de celetistas 
dos ex-servidores publicos do antigo DCT, antes regidos pe1a Lei n°. 1.711/52, 
que ate 31/12/1976 optarampelo regime da CLT. 

o projeto de lei intencionou proporcionar tratamento igual aos 
servidores admitidos no ana de 1968 naquela instituicao, tambem excluidos 
pela Lei n". 8.529, de 14 de dezembro de 1992. 

A analise de casos semelhantes ao projeto de lei ora pleiteado nos 
traz it. lembranca dois projetos de lei que, mesmo apes 0 veto do Presidente da 

8 



Republica, forampromulgados pelo Congresso Nacional, mediante derrubada 
de veto. E 0 caso das Leis n", 8.529/92 e 8.186/91, as quais asseguravam 0 

mesmo beneficio aos empregados, ex-integrantes dos quadros de servidores 
estatutarios de entidades publicas. 

Ora, dentre esses e outros exemplos, restou demonstrado que 0 

Congresso Nacional ap6ia pleitos similares no ambito dos servidores publicos 
federais, com 0 apoio incondicional dos orgaos tecnicos das duas Casas, 
devendo, portanto, servir de inspiracao para a melhor analise e futura 
aprovacao do projeto de lei que visa beneficiar tambem os servidores da 
Novacap admitidos antes do advento da Lei n'', 6.162/74, optantes do regime 
celetista. 

Conforme assume 0 Senador Sebastiao Rocha ao proferir 0 parecer 
n", 248/2002, as analises dessas e diversas outras medidas legislativas 
envolvendo a complementacao de aposentadoria de servidores federais 
estatutarios, sempre consideraram que as aposentadorias pagas pelo Regime 
Geral de Previdencia Social sao muito inferiores aos proventos pagos, no caso, 
pelo Tesouro Nacional aos servidores estatutarios e, concluiam, por fim, que, 
tratando-se de antigos servidores estatutarios que foram conduzidos, no 
interesse do proprio servico, a passar para 0 regime celetista, sob pena _de 
exclusao dos quadros do 6rgao transformado, a penalizacao que os atinge 
quando requerem a aposentadoria e injusta, impondo-se corretivo por via 
legislativa. 

Eesta a concepcao inaugural que acarretou a formulacao do projeto 
de lei e que deve ser considerada para a analise do projeto. 0 beneficio e legal 
e deve ser concedido aos requerentes ante a injustica que os alcanca, tendo em 
vista que os mesmos, sem ter altemativa, foram submetidos ao interesse do 
pr6prio govemo e induzidos a trocar seu regime juridico. 

8. Caso analogo ao dos ferroviarios da Rede Ferroviaria Federal S.A. 
RFFSA 

Tambem segue a mesma linha dos servidores da Novacap 0 pleito 
formulado pela categoria dos ferroviarios, visando a extensao da concessao do 
beneficio disposto na Lei n°. 8.186, de 21 de maio de 1991, que dispoe sobre a 
complementacao de aposentadoria de ferroviarios. 

o problema encontrado foi que a lei somente proporcionou a 
garantia de complementacao de aposentadoria paga na forma da Lei n". 
3.807/60 aos ferroviarios admitidos ate 31/10/1969 pela RFFSA, concebendo 
tratamento diferenciado e, conseqiientemente, prejudicado os demais 
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ferroviarios, que foram empregados de uma mesma empresa, sob as mesmas 
condicoes dos servidores beneficiados. 

A solucao proposta foi urn projeto de lei que comgisse a 
abrangencia da Lei n°. 8.186/91, estendendo 0 beneficio aos empregados da 
RFFSA que foram admitidos a partir de 31/10/1969 ate a data da edicao da Lei 
nO. 8.186/91, ou seja, 21/05/1991. 

Percebe-se que, mais uma vez, 0 empenho pelo tratamento 
isonomico a todos os empregados de entidade publica foi objeto de projeto de 
lei, visando a constituicao do ideal de Justica Social para os emprcgados que, 
da mesma forma que os hoje beneficiados, dedicaram-se ao trabalho e it 
empresa em que ainda desempenham suas funcoes laborais. 

Em analise ao projeto de lei que propunha 0 nivelamento do teto 
previdenciario dos ferroviarios, devemos destacar 0 parecer/mp/conjur/mx/n°. 
0423-1.8/2002, favoravel aaprovacao do projeto de lei ante a inexistencia de 
indicio de .inconstitucionalidade, proferido pela Consultoria Juridica do 
Ministerio do Planejamento, Orcamento e Gestae, de autoria da 
Excelentissima Procuradora Federal Francisca Margareth Feij6 Ximenes: 

"Refere-se 0 presente aanalise da proposta de Projeto de Lei que "Disp5e 
sobre a complementacao de aposentadorias de ferroviarios da Rede 
Ferroviaria Federal S.A. - RFFSA, em liquidacao, e da outras providencias" 
acompanhado da respectiva Exposicao de Motivos. 

2. Trata-se de medida que visa estender aos ferroviarios admitidos ate 21 de 
maio de 1991 pela Rede Ferroviaria Federal S.A. - RFFSA, em liquidacao, 0 

direito acomplementacao de aposentadoria na forma do disposto na Lei n°. 
8.186, de 21 de maio de 1991, com efeitos financeiros a partir de lOde abril 
de 2002. 

3. Consoante relata-se na EMI, "A Lei n°. 8.186, de 21 de maio de 1991, 
garantiu aos ferroviarios, admitidos ate 31 de outubro de 1969 pela RFFSA, 
complementacao de aposentadoria paga na forma da Lei n°. 3.807, de 26 de 
agosto de 1960, que dispoe sobre a Lei Organica da Previdencia Social 
LOPS, 0 que acabou por gerar, no ambito daquela empresa tratamento 
diferenciado para gropos de aposentados, tendo como unica referencia 0 

marco temporal de admissao". 

4. Re1ata-se, ainda, que "A presente proposta justifica-se pela necessidade de 
se dar tratamento isonomico aos empregados de uma mesma empresa, por 
intermedio de instrumento legal que assegure a complementacao de 
aposentadoria, de que trata a Lei n°. 8.186, de 1991, aos ferroviarios da 
RFFSA, alcancando todos aque1es que foram admitidos ate 21 de maio de 
1991, corrigindo a abrangencia da Lei, que retroage a 31 de outubro de 1969, 
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deixando a descoberto os empregados admitidos dessa data ate a sua 
vigencia". 

(...) 

9. Da analise do ato proposto nao se vislumbra qualquer indicio de 
inconstitucionalidade. 

10. Por isso, esta Consultoria Juridica entende que 0 Projeto de Lei em 
analise esta, sob os aspectos juridicos, apto a ser submetido a superior 
consideracao do Exmo. Sr. Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento 
e Gestae, para aprovacao. 

(...)" 

9. Conclusao 

Conforme a abrangente exposicao, verifica-se demonstrada nao s6 a 
constitucionalidade da Lei Distrital n". 701194, a qual inspira 0 projeto de lei 
ora analisado, mas tambem a justa intencao proposta pelo projeto, amparado 
pelo principio constitucional da isonomia, inscrito nos arts. 5°, caput, e 7°, 
XXX, da Constituicao Federal, visando a equidade entre os funcionarios de 
uma mesma empresa que, por anos, trabalharam sob as mesmas regras e 
condicoes, 

10. Pedido 

Ante 0 exposto, requer se digne Vossa Senhoria encaminhar 0 

presente processo, novamente, para a douta Procuradoria Geral do Distrito 
Federal, para que esta reconsidere 0 seu r. parecer de fls., conforme os novos 
fundamentos de fato e de direito discriminados nesta peca, que certamente 
contribuirao para 0 deslinde da materia. 

P. Deferimento.
 
Brasilia, 31 de maio de 2006.
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Brasilia, 14 de marco de 2007. 

Exmo. Senhor 
Deputado BRUNELLI. 

Referenda - Complementa~io de Aposentadoria. 

Dirigimo-nos a Vossa Excelencia, com 0 objetivo de 
retomar 0 assunto Complementacao de Aposentadoria - dos empregados 
da NOVACAP, que foi interrompido pela administracao passada do GDF:, 
ap6s sua participacao efetiva junto aos orgaos competentes do Governo, 
chegando obter 0 aval da Secretaria de Gestae Administrativa e da 
Fazenda para 0 projeto elaborado. 

Entendemos que 0 Projeto de Lei apreciado pelos 
titulares daquelas Secretarias, era 0 caminho mais curto para se 
conquistar urn direito ja dispensado a outros segmentos do GDF, atraves 
das Leis Distritais 701/94 e 1800/97. 

Entretanto, nao houve interesse politico do Governo 
anterior para resolver 0 Problema, que angustia centenas .de empregados 
da NOVACAP, que ja poderiam ter saido da Companhia de forma digna e 
justa, como tantos outros celetistas do GDF e da Uniao, que tiveram a 
complementacao de suas aposentadorias pelas leis mencionadas, sem 
qualquer impedimento de ordem Juridica ou Constitucional. 

E verdade, durante a Campanha eleitoral de 2006, Vossa 
Excelencia, nao deixou de lembrar .ao nosso Governador de que iria 
trabalhar para ver esse assunto vitorioso. Entao, Senhor Deputado, nao 
devemos perder tempo, pois 0 Gcvernadcrconhece 0 assunto e tern como 
propor solucao, independentemente de criacao de urn eventual Fundo de 
Previdencia Complementar, que somente interessara aqueles que ganham 
~u~~o acim~ do teto ~a apose~tadoria do INSS de R$2.889,00, 0 que por;fSi! 

so ja exclui, 
cuja remuner

a 
ae

adesao de mais de 85% dos empregados da Companhia, 
ao esta abaixo desse teto. 

! 
i 
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A adesao aos Fundos de Previdencias Complementares 
somente interessa aos que percebem remuneracao muito acima do valor 
da aposentadoria oficial- INSS. 

No caso da NOVACAP, aqueles que se enquadram neste 
universo, nao formam um numero capaz de viabilizar um Fundo de 
Previdencia Complementar sustentavel, uma vez que a grande maioria com 
tal perfil ja se encontra aposentado, aguardando uma solucao encontrada 
pelas leis acima mencionadas para outros tantos empregados celetistas. 

Dessa forma, Senhor Deputado, nao temos outra 
alternativa em mente se nao acreditar naquela promessa e naque1e Projeto 
que sofreu reves por falta de decisAo politica, envolvendo a direcao da 
Companhia, Secretario de Obras e Govemador do Distrito Federal. 

Atenciosamente, 

JY1P-~ 
AGAMEN N ALVES DE MELO, MARIA 

APARECIDA, CELIOVELOSO, BETE, LOURDINHA E OUTROS. 
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INTERESSADO.: NOVACAP
 

ASSUNTO .: NOVACAP. COMPLEMENTA<;:AO DE APOSENTADORIA.
 

"EMENTA. EMPREGADOS DA NOVACA.P. 
COMPLEMENTAf;AO DE APOSENTADORIA. 
INCONS111UCIONALIDADE. REGIMES DIVERSOS. 
AUStNCIA DE CUSTEIO PARA 0 DISTRITO FEDERAL. 
VEDA9AO DE APORTE DE RECURSOS PARA FINS DE 
BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS. EXICWCIA DE LEI 
COMPLEMENTAR"'. PROIBlr;:AO DE CONCESSAO DE 
APOSENTADORIA COM CRITERIOS DlFERENCIADOS. 
SI11JAf;AO PREcARiA DA EMPRESA plJBLICA. , 
Impossibilidade do Distrito Federal complementsr a 
aposentadoria de empregados de empress publica. sujeitos ao 
Regime Gersl ds Previdencis Sodal. Ausenda de custeio da 
clientels e vedafio constitucionsl de aporte de recursos do 
Distrito Federalpara verbas de natureza previdencidrie, salvo 
na hip6tese de patrocinador e com cosuribuicso que Dio 
excedaao do segurado. 
Proscrieia de concessio de criterios diferendados para a 
concessio de sposentedorie, aexcefio de casosde deiicienci« 
ffsica ou bipdteses de exercicio de etividsdes sob condidies 
que prejudiquem a ssiide. 
Situafio financeiraprecdri« ds empress publica. cujapropria 
sede social [oi objeto de penhora em afoes trabalhistas 
ajuizadas pelos proprios empregsdos, desaconse1ha a 
concessio das vantagenspropostas. '" 

AExma. Sra. Procuradora-Chefe da Procuradoria de Pessoal 
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Folha n·)
 

1- RELAT6RIO
 
Proc~sso 

~:..._ _ 

Trata-se de consulta da Exma. Sra, Secretaria de Estado de Gestao 

Administrativa sobre Projeto de Lei que cuida da complementacao de 

Aposentadoria dos empregados da NOVACAP admitidos ate 06.12.74. 

o projeto baseia-se em procedimento em tese semelhante ao que 

ocorreu com os ex-funcionarios piiblicos do DF, distribuidos na Administracao 

Indireta do DF por forca da Lei local 701/94. 

A fundamentacao vem escorada em rnanifestacao Sua excelencia, 0 

Deputado Brunelli, onde se arrosta a economia para 0 DISTRITO FEDERAL. 

A SGA consulta sobre 0 Anexo III do projeto ja com algumas 

modificacoes sugeridas no ambito da referida pasta. 

E0 Relat6rio 

II-PARECER 

11.1. COMPLEMENTAc;AO DE APOSENTADORIA. 

INCONSTITUCIONALIDADE. 

11.1. 1. Previdencia Social. Regime Contributivo. Equilibrio Financeiro e Atuarial 

Competenela da Uniio. Regras Gerais. Vedac;ao de Criterios Diferenciados para 
Concessio de Aposentadoria. Regime de Previdencia Privada Complementar 

mediante Lei Complementar. Vedac;ao de Aporte de Recursos da Uniio, Estados e 
Distrito Federal. Art. 10, Parigrafos e art 20da proposta. 

Com 0 presente projeto pretende 0 Distrito Federal eriar 

complementacao de aposentaria para os empregados da NOVACAP, vineulados ao 

Regime Geral da Previdencia Social, admitidos ate 06 de dezembro de 1974. 

Tambem se aplicaria tal complementacao aos empregados da 

NOVACAP ja aposentados mas que ainda eontinuam trabalhando na empresa, 

desde que se afastem da empresa em ate 180 dias da regulamentacao da lei. 
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'Processo nO O~O.at?~.~ IE 06 

. ..... IR~'r!c~_4~at. ~lj'3~~ 0 

E Dagrante a inconstitucionslidsde da proposta de norma que sera 
analisada, em breve ensaio, em virtude da urgencia requerida nesta douta Casa 
[uridica, 

Vejamos. as empregados da NOVACAP ja estao vinculados ao 
regime jla Previdencia Social - RGPS, conforme microsistema constitucional 
decorrente do Titulo VIII da Constituicao, Capitulo II, Secoes I (art. 195) e III (arts. 
201 a 202), esta Ultima dispondo especificamente quanto a Previdencia Social. 

Fora esse regime e com exclusao de qualquer outro ter-se-a 0 Regime 
Da Seguridade Social Do Servidor PUblico, conforme Titulo III, Capitulo VII, Sec;ao 
II, dos Servidores Publicos, tambem encetado na Carta Republicana Federal. 

Es6. Nao edado aos Estados e ao Distrito Federal 0 poder de cri.a~ao 

de sistemas hfbridos, especiais ou, ainda, combinados entre si com 0 RGPS. 

A competencia para edicao de regras gerais sobre direito 
previdenciario eda Uniio, em concorrencia com Estados e Distrito Federal (art. 24, 

inciso XII,CF). Sendo a concorrencia destinada a Estados e Distrito Federal tao 
somente suplementar. 

Na especie, como assentado, as linhas mestras dos dois regimes ja 
Iorsm plssmsdss na Lei Fundsmentsl da Republica. 

E nesse contexte as normas-principios dos regimes ja foram fixadas e, 
dentre elas, quanto ao regime dos empregados da NOVACAP, que e 0 RGPS, as 
relativas ao regime contributivo, equilibrio financeiro e atuarial. 

Note-se: 

cc Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma 
direta e indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos 
orcamentos da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e das 
seguintes caatribuicoes sociais: 

I - do emnrezador. da emnresa e da entidade a ela eouinarada na forma da lei. 
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a) a folha de salaries e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a 
qualquer titulo, a pessoa fisica que the preste service, mesmo sem vinculo 
empregatlcio 

C···) 

II - do trabalhador e dos demais segurados de prevideacie social, nao incidindo 
contribuicao sobre aposentadoria e pensao concedidas pelo regime geral de 
previdencia socialde que trata 0 art. 201; .. (grifos nossos) 

DA PREVIDENCIA SOCIAL 

Art. 201.A previdencia social sera organizada sob a forma de regime geral, 
de csrdter contributivo e de EliapJo obrigstotis, observados criterios que 
preservem 0 equilibrio Enanceiro e stusrisl, e atendera, nos termos da lei, a: 

I - cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada; 

C···) 

v - pens50 por morte do segurado, homem ou mulher, ao conjuge ou 
companheiro e dependentes, observado 0 disposto no § 2D 

." (grifos nossos) 

Dal que a aposentadoria dos empregados da NOVACAP ea
 
decorrente do RGPS, Assim nio se afigura legaL 16gico, que, mesmo sem terem
 
contribufdo elem do ssldrio-teto de contribuidio por 03 (tres) decsdss - alguns
 
casos muito antes de 06.12.1974 - venhsm, a essa altura, a ser beneiicisdos com
 
aposentadoria integrsl' as custss dos cofres ptiblicos do Distrito Federal. Nao houve
 
contrapartida a nao ser em relacao ao teto de salario de contribuicao do INSS e
 
recolhido, veje-se,para esta Autsrquis e nunca para a Fazenda Publica local.
 

Ora, enquanto os servidores publicos jii tinham direito aos proventos
 
em sua integralidade os empregados piiblicos recolhiam, assim como e ate hoje para
 

todos os celetistas, com base em valor teto bem inferior de salario de contribuicao.
 

Essa a razao de se dizer que 0 regime da previdencia social e de
 
natureza contributiva. 0 verbete do art. 195, inciso II c/c 0 art. 201, caput, nilo
 
deixa nenhuma duvida a respeito.
 

I A proposta do Dcpulado Brunelli Ioi alterada pela SGA rcstringindo-se a 80 % (oilenta por cento) do valor da iJ.Ilima 

remuneracao, ~ 
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Nessa linha tambem a Constituiclio, da mesma forma, Dio admite a 
ad~io de cri.terios diferenciados para a concessao de aposentadoria no regime de 
Previdencia Social-RGPS: 

" Art. 201. (...) 
§ III E vedada a ad09ao de requisitos e criterios diferendados para a 
concessio de aposentadoria aos beneiicidrios do regime geral de 
previdencis social, ressalvados os casos de atividades exercidas sob 
condicces especiais que prejudiquem a sstide ou a integridade Mea e 
quando se tratar de segursdos portadores de defidenda, nos termos 

definidos em lei complementar" (gn) 

A excecao e para os casos de atividades que prejudiquem a saiide, 
integridade flsica ou para portadores de deficiencia, Ndo e 0 caso da categoria de 
empregadosda NOVACAP arrostada no bojo do vertente processo. 

Por outro lado seria, entao, num esforco exegetico de arullise da 
pretensao contida na proposta, de refletir sobre se seria possfvel, 

independentemente da existencia exclusiva desses 02 (dois) regimes, contemplar os 

empregados da NOVACAP com complementacao de aposentadoria incidente sobre 
o regime do RGPS de taistrabalhadores. 

A resposta eindisputavelmente negativa. 

A Carta Basica Federal, em seu art. 202, via Paragrafos 3!! ao 50, veda 
a concessao de aporte de recursos pela Uniao, Estados, Distrito Federal, Munidpios, 
empresas publicas, etc, para entidade de previdb.cia privada, salvo na hipotese de 
patrocinador e, em hip6tese alguma. sua coruribuicio poders ser superior ao do 
segursdo. 

Ora, assim, esta proscrita a tmnsierenci« de recursos do DISTRITO 
FEDERAL para 0 fun de complementsciio de sposentsdoris, quer seja para 0 

Regime Geral d8 PrevidenciJl Social. quer sejapara 0 Regime de Segurid8de Social 
do Servidor. Da mesma forma a propria NOVACAP nao podera fazer aporte de 

recursos para complementacao de aposentaria de seus empregados conforme se 

defluitambem do disposto no Par. 30 
, art 202, da CF. 

Veja-se, ademais, que se trata do principio da reserva legal 

quaIificada posto que hayed regulamentacao por lei complementar da Uniao nao 
cabendo, assim, aos Estados normatizacao - quem did execucao - e muito menos 
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I?or lei ordinaria local. Referida lei, inclusive, regulamentara a relacao entre as 

unidades federadas e respectivas entidades enquanto patrocinadoras e a entidade 

fechada de previdencia privada (Par. 50, art. 202, CF) : 

"Art. 202. a regime de previdencia privada, de car/iter 
complementar e organizado de forma autonoma em relacao ao 
regime geral de previdencia social, sera facultativo, baseado na 
constituicao de reservas que garantam 0 beneficio contratado, e 
reguladopor lei complementar. 

(...) 

§ 30 - It vedado 0 aporte de recursos a entidade de previdencis 
privada pela Uniao, Estados, Distrito Federal e Munidpios, suas 
autarquias, fundacoes, empresasptiblicss, sociedades de economia 
mista e outras entidades publicas, salvo na qualidade de 
petrocinsdor, situscio na qual, em hip6tese alguma, sua 
contribuicdonormalpoderd excedera do segurado. 

§ 40 - Lei complementar discipliners a re1afao entre a Uniao, 
Estados, Distrito Federalou Munidpios, inclusive suas autarquias, 
fundacoes, sociedades de economia mista e empresas controladas 
direta ou indiretarnente, enquanto patrocinadoras de entidades 
fechadas de previdencis privada, e suas respectivas entidades 
fechadas de previdencis privada. 

§ 50 - A lei complementar de que trata 0 paragrafo anterior 
aplicar-se-a, no que couber, as empresas privadas permissionarias 

ou concessionarias de prestacao de services publicos, quando 
patrocinadoras de entidades fechadas de previdencia privada. 

§ 60 - A lei complementar a que se refere 0 § 40 deste artigo 
estabelecera os requisitos para a designafao dos membros das 
diretorias das entidades fechadas de previdencia privada e 
disciplinara a insercao dos participantes nos colegiados e instancias 
de decisiio em que seus interesses sejam objeto de discussiio e 

deliberacao,"(grifos nossos) 

o art. 202 veda 0 aporte pelo Distrito Federal para entidsde de 
previdencis privada que venha a complementar aposentaria no RGPS. A sua vez 0 

art. 40, Par. 15, do Texto Fundamental, veda 0 aporte de recursos do Distrito 

Federal para previdencis complementer no Regime de Seguridsde Sociel do ~ 
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Servidor PUblico fazendo remissiio, inclusive, para·os.paragrafos do art. 202 da
 
mesma norma constitucional: . .. --.. -- 

"Art. 40. (...) 

§ 14 - A Uniao, os Estados, 0 Distrito Federal e os Municfpios, desde que 
instituam regime de previdencia complemental para os seus respectivos 
servidores titulares de cargo efetivo, poderao fixar, para 0 valor das 
aposentadorias e pens5es a serem concedidas pelo regime de que trata este 
artigo, 0 limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de 
previdencia socialde que trata 0 art. 201. 

§ 15.0 regime de previdencia complementar de que trata 0 § 14 sera institufdo 
por lei de iniciativa do respectivo Poder Executivo, observado 0 disposto no art. 

. 202 e seus paragrafos, no que couber, por intermedio de entidades fechadas de 
previdencia cornplementar, de natureza publica, que oferecerao aos respectivos 
participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuicao 
definida." (grifos nossos) 

Dessume-se, portanto, que e completamente inconstitucional 0
 

aporte de recursos par8: fins previdencidrios fora das hip6teses tratadas na
 
Canstituieio (art. 202 e paragrafos 10 ao 60 e art. 40, Paragrafos 14 e 15, da
 
Constituicao).
 

Destarte, sendo a complementscio de recursos pretendida pelo 
.Distrito Federal de natureza previdencidris e, estando fora das hip6teses regradas 
no Texto Maior, MOeadmitida constitucionalmente. 

E nao e de hoje 0 patrocfnio de empresas piiblicas e sociedades de
 
economia mista, em sociedade com a contrapartida dos empregados da estatal,
 

frente a. entidade de previdencia privada fechada. Mas nessas hip6teses sempre
 
houve a contribuieio dos segurados para tal Jim, fato que nunca ocorreu com os
 
empregados da NOVACAP. Ilustre-se como exemplos na empresa publica federal
 

Caixa Economica a entidade FUNCEF, na sociedade de economia mista Banco do
 
Brasil a entidade PREV!, etc.
 

Por outro lade a remuneracao dos empregados da NOVACAP 
sempre esteve acima do teto do salario de contribuicao do RGPS. Em varies casos, 
como a quase totalidade dos empregados com myel superior, tais quais advogados, 

engenheiros, arquitetos, administradores e economistas a remuneracao chega a~ 



PKUl;URADORIA-GERAL DO DISTRITO. FEDERAL!
 
.. PROCURADORIA DE PESSQAL . . 8 

superar, inclusive, 0 subsfdio atual de Governador. as empregados da lista anexa 

(fls. 11/16) tem remuneracao que sempre possibilitou a adesao a plano de 

previdencia privada MO sendo tais, como se pode observar, 0 que se possa dizer de 

clientela desprotegida social e financeiramente. Note-se a remuneracao conforme 0 

correspondente mimero de empregado constante da lista referida. Advogado -23
R$ 22.198,00; 31 - R$ 13.055,00; - 93 - R$ 16.440,71, etc. Engenheiro 53 
15328,06; 43 - R$ 10.001,59; 146 - R$ 9.669,05, etc. Arquiteto 177 - R$ 14.789,44; 
16 - R$ 11.265,00, etc. Administrador 15 - R$ 11.442,80; 128 - R$ 13.441,10, etc. 

Fora desses casos a media de remuneracao gira em tome de 10 (dez) 
salarios-minimos. 

11.2. COMPLEMENTAc;Ao DE APOSENTADORIA. PROPOSTA COM BASE 

EM 80 % DA ULTIMA REMUNERAc;Ao. REGIME JUIDDICO ATUAL DOS 

SERVIDORES PUBLICOS. AUSmCIA DE APOSENTADORIA E PENSAO 

COM BASE EM VALORES INTEGRAlS DE REMUNERAc;A.O. Art. 2° ~ 

Propos~ao. INCONStITuCIONAUDADE. 

a Projeto alude, em seu art. 2°, acomplementacao de 80 % (oitenta 

por cento) da diferenca entre 0 valor da aposentaria paga pelo INSS (atualmente R$ 
2.668,15) eo valorda Ultima remuneraraorecebida em atividade. 

Ora, vez mais observa-se 0 descompasso do projeto com a 

Constituicao e conseqiientes princlpios da grande reforma previdenciaria do pais 
.que solapou vantagens conquistadas de M muito pelos servidores piiblicos. 

Essas vantagens de aposentadoria e pensao com base em valores de 

remuneracao ou vencimentos integrais, hoje inexistentes para toda a c1ientela de 
trabalhadores do pais, sejam empregados vinculados ao RGPS, sejam servidores 
piiblicos, e que se pretende doar aos empregados da NOVACAP. 

Ora, se considerarmos que no RGPS sempre houve teto de 
pagamento de aposentadoria com baseno seldrio de contribuidio - aepoca da EC 

41/03 era de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) - e que continua valendo 

ate hoje verificamos, como ja afirmado, 0 equfvoco e a benesse com patrimonio do 

Distrito Federal para complementar a aposentadoria dos empregados da NOVACAP 

vinculados ao regime da Previdencia Social. 
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Da mesma sorte soa ainda absurdo, com a devida vema, pagar 0 

Distrito Federal complementscio de aposentadoria a einpregados de uma empresa 

publica quando nem mesmo os seus atuais servidores ptiblicos, inclusive da Uniao e 

dos Estados, nao mais disporao dessa vantagem. A Emenda Constitucional 41/03 

acabou com aposentadoria integral para todos os servidores publicos: 

"Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Uniao, dos Estados, do 
Distrito Federal e dosMunidpios, inclufdas suas autarquias e fundacoes, e 
assegurado regime de previdencia de carater contributive e solidario, mediante 
contribuicao do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos 
pensionistas, observados criterios que preservem 0 equilibrio financeiro e 
atuarial e 0 disposto neste artigo 

§ 12 Os servidores abrangidos pelo regime de previdencia de que trata este 
artigo serao aposentados, celculedos os seus proventos a partir dos valores 
fixadosna forma. dos§§3" e 17: 

(...)32 Para 0 calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasiao da sua 

concessao, seiiio consideradas as remunersdies utilizsdss como base para as 

contribuicoes do servidor aosregimes deprevidencia de que tratam este artigo e 

o art. 201, na forma. da lei.2 

§ 17. Todos os valores de remunerac;iio considerados para 0 calculo do beneficio 

previsto no § 3° serao devidamente atualizados, na forma da lei 

No mesmo passo tambem a aposentadoria dos servidores, conforme 

disposto no Par. 3D
, do art. 40, observers a media de prestecdes e jama.is teri como 

base a Ultima remunerscio, como ja ocorre com os filiados ao RGPS. 

A doutrina de MARCELO LEONARDO TAVARES, em a Reforma 

da Previdencia Social, Editora Lumen JUris, Rio de Janeiro, 2004, fls. 127, tem 0 

seguinge magisterio: 

2 Note-se 0 disposto no an. 201, Par. 3':
 
"An. 201 (...)
 
Par. 3- Todos os saMriosde contribuipo considersdos para 0 aflcuIo de beneficio seriio devidamente atualizados, na
 
forma da lei;
 

Par. ~-_F. assegurada aposentadoria no regime geral de previdencla social, nos termos da lei, obedecidas as seguintes l~
 

-- 1\
 



10 

A. rKULUKAlJUKlA-l:.'.M(AL lJU lJl:STKJTU Ift.;lJIH(AL 

... PROCURADORIA DE PESSOAL. 

" (...)0 Par. 3°., do art. 40, com a nova redacao dada pela EC no. 4112003, e 0 

responsavel por uma das maiores alteracoes no sistema previdenciario pr6prio 

o abandono da regra da integralidade. 

A base. de calculo das aposentadorias e pens5es dos servidores deixa de ser 0 

valor da Ultima remuneracao e pa.ssa a ser a media da.s remunersaies recebida.s 

no service ptiblico...na forma da lei. 

Essa f6rmula de cdlculo sproxims 0 regime de seguro do servidor do Regime 

Geral de Previdencis Social-RGPS, mantido pelo INSSpara os trabalhadores da 

iniciativa privada, e e responsdvel por maior racionalidade do sistemd' (grifos 

nossos) 

Assim incoerente, sobre ser inconstitucional, 0 art. 20 da proposta so 

considersr 0 valor da Ultima reriiunerscso para efeito da pretendida 

complementacao de aposentadoria. 

I1.3. APLICAGAO DA LEI AOS BENEFIcIARIos DAS PENSOES. Art. 30 
. ' 

INCONSTITUCIONALIDADE 

J\qui 0 r.nesr.no equivoco decorrente da compler.nentac;:ao de 

aposentadoria para os empregados da NOVJ\CAP vin.culados ao RGPS. 

Ora, a pensao, no RGPS, esta limitada ao teto do salario de 

contribuicao porquanto nao houve coiuribuicio dos empregados para slem daque1e 
limite. 

Tar.npouco 0 DISTRITO FEDERAL recolheu contribuicoes para esse 

fun da cliente1a dos empregados da NOVJ\CAP. Todo 0 perioda da relario de 
emprego dos empregados deu margem a recolhimento para os fundos da Autsrquis 
INSS. 

Mais ainda se afigura desajustada, injusts e onerosa tal pensao para os 

dependentes dos empregados da NOVJ\CAP quando, repita-se, tambem os atuais 

servidores publicos mo r.nais tern pensao com base nos vencimentos integrais. 

Atua1r.nente observa-se 0 limite maximo do RGPS acrescido, apenas, de percentual 

de 60 ou 70 % da valor excedente a esse referido limite; 

"Art. 40 
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(...)Par. 7 Q Lei dispora sobre a concessao do beneficio de 
pensio por morte, que sera igual: 

I - ao valorda totalidade dosproventos do servidor falecido, ate 
o limite m8ximo estabe1ecido para os beneffcios do regime 
geral de previdencis social de que trsts 0 art. 201, acrescidode 
seteats por cento da parcela excedente a este limite, caso 
aposentado 11 data do obito; ou 

II - ao valor da totalidade da remuneracao do servidor no cargo 
efetivo em que se deu 0 falecimento, ate 0 limite maximo 
estsbelecido para as beneffcios do regime geral de prevideacie 
social de que trata 0 art. 201. acrescido de setenta por cento da 
parcela excedente a este limite. caso em atividade na data do 
obito.' (grifos nossos) 

Assim, sabre jli ser ilegal, e equivocada, onerosa e injusta 

isonomicamente - tal concessao em relacao aos demais trabalhadores celetistas da 
Administracao Indireta do DF e com seus servidores estatutarios nos termos em 

que proposta para os empregados da NOVACAP. 

11.4. TRIBUTA<;.AO DOSAPOSENTADOS E PENSIONISTAS •OMISSAO. 

Aqui 0 vicio da proposta e por omissjio, Atualmente todos os 

servidores, inclusive aposentados e pensionistas, sao tributados com a incidencia de 
contribuicao social sobre referidos beneffcios. Como 0 beneficio seria 

complementado pelo Distrito Federal e nao pelo INSS aplicar-se-ia, 
ordinariamente, 0 disposto na Constituicao, art. 40. Par. 18. 

Note-se 0 disposto no Par. 18 do art. 40 da CF: 

"Art. 40 

(oo.)§ 18. Incidird contribuiciio sobre os proventos de 
aposentadorias e pensiies concedidas pelo regime de que trata 
este artigo que superem 0 limite maximo estabe1ecido para os 
beneRcios do regime geral de previdencie social de que trata 0 

art. 201, com percentual igual ao estabelecido para as 
servidores titulares de cargos efetivos." (grifos nossos) 
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Ora. mesmo que fosse possfvel a complementacao de aposentadoria e 

concessao de pensces na forma apresentada deveria, por razoes legais e obvias, 0 

projeto ter contemplado a tributsdio de tais beneffcios incidindo sobre 0 valor que 
supere 0 teto do seldrio de comribuicio, mas nao 0 fez incidindo em omissao 

legislativa que torna ainda mais onerosa a outorga da vantagem. 

II.S. ATUALIZA<;AO PELO fNDICE DE REVISA.O GERAL DOS 

SERVIDORES DA ADMINISTRA<;AO DIRETA. Art. 40 VINCULA<;AO• 

VEDADA. 

Ora, vez mais, ainda que possfvel fosse juridicamente a projeto, nota

se outro equivoco que tornaria ainda mais onerosa e fora dos padrdes usuais a 

indigitada complementacao de aposentadoria. 

Ora. os empregados da NOVACAP sempre foram celetistas e nunca, 
tiveram reajuste salarial pelos indices dos servidores estatutarios da Administracao 

Direta, 0 que justificaria essa vinculacao a nao ser 0 complexo hibriclismo para 
misturar regimes diversos de previdencial 

Esse atrelamento fere a proibic;ao de vinculac;io de especies 

remunerat6rias no service publico: 

"Art. 37(.) 

XIII - e vedada a vinculscio ou equiparaf80 de qusisquer especies 
remunerat6rias para 0 efeito de remunerscso de pessoal do servico 

pliblico;(grifos nossos) 

Embora a Constituicao aluda a vedacao de vinculacao de especie 
remunerat6ria - nao indigitando proventos - 0 que se pretendeu foi vedar qualquer 

amarra com os indices de revisiio vencimental dos servidores. Na proposta oeorre 
exstsmente essa condute proserita pelo Texto Fundamental da Republica. 

E no concemente ao reajuste de beneficios a Constituicao foi 

bastante clara ao detenninar, no RGPS, 0 reajustamento dos beneficios para 
preservar-lhes, em carater permanente, 0 valor real consoante criterios definidos 

em lei ( Art. 201, Par. 42 , da CF) e, quanto a seguridade do servidor publico 0 

tratamento foi identico (Art. 40. Par. go, CF): 
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"Art. 40
 
(...)Par. 80Eassegurado 0 reajustamento dos beneficios para preservsr-Ihes, em
 
csrster permsnente, 0 valor real, conforme criterios estabelecidos em lei:
 
(Emenda Constitucional41103)
 

Art. 201. 

(....)§ 40 Eassegurado 0 reajustamento dos beneflcios para preservar-lhes, em 
carater permanente, 0 valor real, conforme criterios definidos em lei. (Emenda 
Constitucional20/1998)." 

Destarte eequivocada e injurldica a vinculacao da complementacao 
de aposentadoria e pensao sugerida na proposta com base em fndice de revisao 
vencimental dos servidores do Distrito Federal. 

II.6. PRECEDENTES INDICATIVOS DA PROPOSTA. VALORA<;AO 
EQUIVOCADA. 

Conforme mencionado baseou-se a proposta na Lei local 701, de 
22.04.1994, que concedeu complementacao de aposentadoria aso ex-funcionarios 
publicos do Distrito Federal que optaram pelo regime celetista. 

De fato a Lei nQ 701, de 22 de abril de 1994, ao criar 0 beneficio da 
complementacao de aposentadoria para os ex-servidores estatutarlos do Distrito 
Federal assim determinou: 

"Art. 10 - a Distrito Federal garantira a complementacao da aposentadoria que 
vier a ser concedida nos termos da legislacaoprevidenciaria federal sos seus ex
Iuncioiuaios ptiblicos que, mediante opcso, foram integrados na forma da Lei nO 
6.162, de 06/12174, e permanecem em atividades vinculados ao regime juridico 
da Consolidacaodas Leis do Trabalho - CLT. 
Art. 20 - A complementacao da aposentadoria do pessoal de que trata a artigo 
precedente correspondera a diferenca entre a valor do beneficia pago pela 
instituicao oficial de previdencia social federal, acrescido, quando for a caso, da 
importancia devida pela entidade de previdencia privada vinculada aempresa, e 
a remuneracao prevista no respectivo plano de cargos e salaries para servidor 
em atividade de correspondente classificacao funcional. 
Paragrafo Unico - Compreende-se par remuneracao para as efeitos desta Lei, 0 

salario do emprego permanente acrescido das gratificacoes e dos adicionais de 
natureza nao eventual que, nos termos da legislacao aplicavel Ii especie e das ~,i 

normas e regulamentos empresariais, a ele se incorporam "(grifos nossos) ~ 
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a Decreto n2 15.902. de 12 de setembro de 1994. que regulamentou 

referida lei. especificou que: 

«An. 1fl - 0 Distrito Federal garantira,atraves de seu 6rgao proprio, aos ex
flservidores do Qpadro de Pessoal do Distrito Federal que nos termos da Lei n 

6.162, de 06 de desembro de 1974, optsrsm pelo regime daJegisJarao trabalhista 
e integrarao das tabeJas de pessoaJ das empresas ptiblicss esociedades de 
economia mists, a complementacao da aposentadoria que vier a ser concedida 
na forma da legislacao do RegimeGeral da Previdencia Social. 
Paragrafo unico. Para que 0 servidor faca jus a. cornplementacaode que trata 0 

caput deste artigo enecessarioque 0 mesmo ainda integre a tabela de pessoalda 
entidade para a qual optou nos termos da Lei nO 6.162, de 06 de dezembro de 
1974. 

Art. 3" - As disposicoes deste Decreta apJicam-se aos ex-servidores do Quadro 
de Pessosl do Distrito Federal que com base na Lei ne 6.162, de 06 de dezembro 
de 1974, optaram pelo regime da JegisJarao trabalhista e integrarao nas tabeJas 
de pessoal dos 6rgaos reJativamente autonomos, autarquias, fundacoes, 
empresas publicas e sociedades de economia mista e se aposentaram pelo 
RegimeGeral da PrevidenciaSocial. " (grifos nossos) 

Ora. a jus~cativa exi.stente para os ex-servidores estatutarios do 
DF que fizeram opcao, na forma da Lei 6.162/74. para 0 regime celetista e 

integrar;ao nas tabelas des empresas estatais Ioi plausfvel porquanto, enquanto 
estatutarios, j! detinham 0 direito a aposentadoria com proventos Integrais," E 
nessa conversao paxa 0 regime celetista, como ede rigor desse sistema. passaram a 
nao mais ter tal direito. Dai a contemplacao. 

No caso da NOVACAP seus empregados, conforme clientela 

disposts no processo, sempre estiveram vinculedos ao Regime ds Previdencis Social 
e nao faz qualquer sentido, com a respeitosa venia. querer contempla-los com 
aposentaria e pensao como se estatutarios" fossem. sem qualquer contribuicao e em 
total div6rcio com a caracterfstica do regime a qual ocupam. 

3CF/1967: "An 101 - Os proventos da aposentadoria serao: 

1- integrals, quando 0 funcionano: 

a) contar trinta e cinco anos de service, se do sexo masculino; ou trinta anos de service, se do feminino; 

4 Atualmente coma EC 41/03 os servidores nao tern maisaposentadoria c tampouco pensaocombase nos vencimentos 
intcgrais. 

.. 
I 
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Note-se 0 teor do art. 1° da Lei 6.162/74 que confirma a condicao de 

ex-servidor publico dos beneficiaries da Lei 701/94: 

" Art. 19 Os Iunciondrios ptiblicos do Distrito Federal poderso ser iategrsdos,
 
mediante opcio, nos qusdros de pessosl dos 6rgaos relativamente suttuiomos,
 
sutsrquis, empresss ptiblicss, sociededes de economia mists e fimdaroes, a cuja
 
disposicao se encontrem na data da publicacao desta Lei.
 
Par. 1Q• A integracao prevista neste artigo somente se aplica aos ocupantes de
 
cargos de provimento efetivo dos Quadros Permanente e Provisorio de Pessoal
 
do Distrito Federal, de que trata 0 Capitulo V, do Decreto-lei 2745, de 28 de
 

fevereiro de 1967" (grifos nossos)
 

Nesse diapasao a jurisprudencia do Eg.Tribunal de Iustica do DF, 

conforme Apelacao Civel 2000.01.1.071033-0, 3'.Turma, Desembargador Joao 

Egmont. As decis6es da jurisprudencia da Corte de [ustica Comum do DF 

confinnam que para 0 direito a complementacao de aposentadoria, conforme Lei 

701/94, era necessaria a integra~ao como ce1etista nos quadros do DF de ex
servidor estatutUio. Caso contrario, se nao houvesse integracao, era porquanto nao 

se tratava de ex-funcionario estatutario mas de simples empregado ce1etista 

vinculado ao regime da Previdencia Social 6: 

"EMENTA 
DIREITO CONSTITUCIONALE ADMINISTRATIVO - COMPLEMENTA<;AO 
DE APOSENTADORIA LEI 701194 FUNCIONARIO DA FEDF 
APOSENTADO em 1977. 1. A jurisprudencia deste Egregio Tribunal ja se 
consolidou no sentido de que somente faz jus 11 complementacao prevista na Lei 
701/94,0 ex-funcionario que, mediante opcao, foi integrado na forma da Lei nQ 

6.162 de 06/02174 e permaneceu em atividade vinculada ao regime juridico da 
Consolidacao das Leis do Trabalho. 2. Se 0 apelante j;l. se encontrava 
aposentado, nao tern direito acomplementacao salarial prevista na referida lei. 
3. Recurso conhecido e improvido." 

E os excertos da decisiio: 

" (...)Nesse diapasao, esquece-se 0 apelante, no entanto, que referida norma 
fala em integracao mediante opcao, bern que essa integracao dar-se-ia pelo 

5 Este DecretodispOs sobre 0 sistema de Classificacao de Cargosdo Distrito Federal, definindo (art. 4°.) como cargo 
publico aquele com conjunlode atribui~ e responsabilidades cometidasa funcionario, mantidasas caracteristicas de 
crial;ilo por lei, denomina~o pr6pria,nilmero eerto e pagamenlo peloscofres publicos; 
• Da mesmaforma se 0 ex-servidorestatutario ja estivesseaposentado nilofariajus acomplementaeao, por raziles6bvias, '~ 
ja queestariacomseus proventos com base na legisla.ao estatutlria do servidorpublicoe aepocada inativa~o. ~ 



regime da CLT e com supressiio sutomdtics do ~argo de Iiincionsrio pelo regime 
estetutdrio. 

Daf a razao da Lei ns 701194, em seu art. 1Q, preve, in verbis: 

"0 Distrito Federal garantiri a complementscio cia aposentadoria que vier a ser 
concedida nos termos da legisla9ao previdenciiria federal aos seus ex- Iunciondrios que, 
mediante op¢o, foram integrados na forma cia Lei n l16.162 de 06/12/74 e permanecem 

em atividades vinculadas so regime juridico da Consolidscso das Leis do Trsbslho": 

Referida Lei 701194 restou regulamentada pelo Decreto ns 15.902, de 
12.09.1994, cujo artigo 1Q 

, paragrafo unico, assim estabeleceu, litteris: 

"Para que 0 servidor fa98 jus a complementscso de que trata 0 caput deste artigo e 
necessdrio que 0 mesmo ainda integre a tabela de pessoaJ da entidade para qual optou 
nos termos da lei 6.162,de 06de dezembro de 1.974': 

Nessa esteira, vislumbra-se que a complementsdio ds sposentsdoris foi 
conierids somente squeles que irisin se sposentsr sob 0 regime da. CL1; com 0 

fito de compeussr-Ihes a queda nos proventos, 0 que nao ocorreu in casu, 
porquanto 0 apelante nao optou pela integracao e porque se aposentou muito 
antes (em 1977) pelo regime da previdencia social federal. 

Ademais, apenas para argumentar, 0 direito a aposentadoria constitui-se 
pela legislacao em vigor a epoca da aposentacao, cuja situacao nfio podera se 
alterar por lei rnodificadora. 

Com efeito, essa tern sido a orientacao da jurisprudencia desta Corte de 
[ustica em casos analogos ao presente. Vejamos: 

"ADMINISTRATIVO - COMPLEMENTAc;AO DE APOSENTADORIA - LEI Nl! 701/94 
NAO-OP<;AO PELA INTEGRAc;AO AOS QUADROS DE SOCIEDADE DE ECONOMIA 
MISTA - NAO ABRANGENCIA DA GARANTIA DE COMPLEMENTAc;AO. 
1-Uma vez que os servidores-autores nao fizeram opcao para se integrarem ao pessoal do 
quaclro do orgso onde serviam e foram aposentados pelo regime da previdencia social 
federal, nao se enquadram na Lei nll 701/94, voltada que foi esta a complementar a 
aposentadoria daqueles que optaram em se integrar pelo regime da Lei Trabalhista. 
Ape~o nao provida, Unanime" (APC nl! 2001.01.5.004443-7, Si Turma Civel do TJDF. 
Relatora: Desembargadora Maria Beatriz Parrilha). 

"A<;AO ORDINARIA - COMPLEMENTAc;AO DE APOSENTADORIA - LEI 
DISTRITAL 701/94 PRELIMINAR DE CARENCIA DA A<;AO POR 
IMPOSSIBILIDADE JURIDICA DO PEDIDO - MATERIA QUE SE CONFUNDE COM 0 
MERITO DA DEMAl'fDA 
01. "0 Distrito Federal garantira a complementacao da aposentadoria que vier a ser 
concedida nos termos da legislacao previdenciaria federal aos seus ex-funcionarios que, 
mediante opgio, foram integrados na forma da Lei nil 6.162 de 06/12n4 e permaneceram. 
em atividades vinculadas ao regime juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho" (Lei 
701194. art Ill). 
02. Se 0 contrato de trabalho do apelado ja se encontrava rescindido, sem que este tivesse 
qualquer vinculo com a FHDF. nao estaria, em 1.994,com atividades vinculadas ao re im 
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03. 0 direito aaposentadoria constitui-se pela legislacao em vigor aepoca da aposentacao, 
cuja situacao nao podera se alterar por lei modificadora. 
04. Apelacao e remessa oficial providas. Unanime." (APC 2000 01 5 005892-7, 5a Turma 
Civel do TJDFf, Relator: Desembargador Romeu Gonzaga Neiva). 

"APOSENTADORIA - COMPLEMENTAc;Ao - LEI NUMERO 701/94. 1. Para que 0 

servidor faca jus acomplementacao de aposentadoria prevista na Lei mimero 701/94, nos 
termos do paragrafo unico, do art. Primeiro, do Decreto mimero 15.902/94, enecessario 
que 0 mesmo ainda integre a tabela de pessoal da entidade para a qual optou nos Termos 
da lei mimero 6162, de 06 e dezembro de 1974. 2. Rescindido 0 contrato de trabalho, 
mediante acordo, com 0 recebimento dos direitos rescisorios, 0 servidor nao tem direito a 
complementacao salarial prevista na Lei mimero 701194. 3. Recurso conhecido e 
improvido.' (APC nQ 3901196 - l a Turma Civel- Relatora: Desembargadora Haydevalda 
Sampaio). 

Do exposto, nego provimento ao recurso." (grifos nossos) 

Assim 0 paradigma da Lei 701/94 nao serve, com a devida venia, aos 
empregados da NOVACAP. 

II.6. 1. Lei de Complementacao dos Professores. 

Jaquanto a lei de complementacao de aposentadoria dos professores 
- Lei local 1800, de 23.12.97 - aparentemente pode ser que da mesma se originem 
vicios semelhantes aos ora indigitados nesse trabalho. 

De toda sorte tal norma nfio esta em comento e tal analise tarnpouco 
eobjeto de solicitacao da Secretaria de Estado de Gestae Administrativa. 

II.7. ECONOMIA. 

No oficio de fls. 574/2005-GAB 19, de 07.11.05, do Gabinete de Sua 
Excelencia 0 Deputado Brunelli, se apontou a economia ja que 0 DISTRITO 
FEDERAL teria tao somente a despesa com a complementacao de aposentadoria 
mas, em contrapartida, nao mais arcaria com os salaries desses empregados e, 
tampouco, com os encargos incidentes sobre a remuneracao da ordem de 37,5 0/0 

(trinta e sete e meio por cento). 

Explicou que nao e a demissao a tinica altemativa, principalmente 
__ _---.! __L ' _ , :1 'I "I ,."''''''T'' .• 
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contrato de trabalho. Disse, ademais que a empresa contrataria novos empregados 
com salaries menores. 

A questao antes de ser de economia e de competencia e de 
juridicidade quanta a possibilidade de concessao de beneficios previdenciarios a 
quem ja dispoe de regime proprio, como e0 caso dos empregados da NOVACAP. 

Quanto aafirmacao de que a aposentadoria mo extingue 0 contrato 
de trabalho epreciso agir com tempersmentos, posto que a questao ainda mo esta 
pacificada, sendo 0 entencllmento do TST7 e do TRT locals no sentido de que opera
se 0 termino contratual com a aposentadoria do empregado publico. 0 precedente 
do STF em ADI9 restou sacramentado em sede csutelsr nao sendo deiinitivo e 
tarnpouco indene de dtividas sobre 0 tema. Importante consigner, sinds, que os 
pareceres da Procuradoria-Geral da Republics torsm Iavordveis a 
constitucionelidsde dosperdgreios 12 e 2!?, do art. 453 da CLT. 

De toda sorte mesmo economicamente se tern diividas sobre a 
viabilidade da proposta e ate porquanto tal planilha com calculo de custos 
aparentemente mo objeto de avaliacao pela Secretaria de Estado de Fazenda. 

E que, na verdade, ao contemplar empregados aposentados - que 
continuam trabalhando com 0 pagamento da diferenca entre 0 teto da 

, 0 entendimento do TST e dos demais Tribunais Regionais Federais e que, extinto 0 contrato de trabalho pe/a 
aposentadoria, 0 empregado de empresa publica e economia mista nlio mais poderia permanecer na empresa sendo, a 
partir da inaliva9lio, nulo 0 contrato de trabalho sem direito a qualquer verba rescisoria em caso de desligamento (salvo 
saldo de salaries dos dias efelivamente lIabalhados). Nessa 6lica seria a demisslio a melhor solu,.ao considerando-se, 
apenas,0 pontode vista econ6mico. Contudo, comose disse,a questso esta a merecersoIUl;:ao delinilivapelo C. STF. 
• Nlimero do Proccsso: 00375-2004-019-10-00-1 RO (Ae. 2'Tunna) 
Origem: 19"VARADO TRABALHO DE BRASiLIAlDF 
Juiz: ELISANGELA SMOLARECK 
Relator:MARIAPIEDADEBUENO TEIXElRA 
Revisor: MARIo MACEDO FERNANDES CARON 
Data de Publieacao: 01/0412005 

Recorrente: OTIUO MARTINS DE OLIVEIRA 
Advogado: LucianaMartinsBarbosa 
Recorrido: COMPANHIA IMOBILIARiA DE BRASilIA - TERRACAP Advogado: Jose Manoel da Cunha Menezes 
Ac6rdaodo(a)Exmo(a)Jui7.(a) MARIAPIEDADEBUENOTEIXEIRAEMENTA 
APOSENTADORIA VOLUNTARIA. 
EXTINl;AODO CONTRATO DETRABALHO. 
1. Nos tennos do art. 453, capul/CLT, OJ 177/SDI-IffSTe jurisprudenciadesteRegional,a llposentadoria voluntiria do 
empregado extingue0 respeclivo contratode trabalho. 
2. Ao estabelecer 0 marco para a concesslio da aposentadoria por idade, a Lei nO 8.213/91 preve a hip6tcse da 
permanenciado trabalhadorno emprego(1, "b") mesmoap6s a concessaodo beneficio. Entrelanto, nadadisplis sobre a 
permanencia da prestaeao de servicesimplicarem continuidade do vinculoempregaticio, 0 que e de todocompreenslvel 
vez que a materiarefogeao conteUdo de abrangencia daqueledispositivo legal. 
CONTRATO NULO.EFEITOS. A permanencia do autor nos quadrosda reclamada ap6s a extin.;:ao de seu contratode 
trabalho,sem novasubmissaoa concursopublico,encontra6bice no art. 37, II e § 2" da Constitui.;:ao Federal, estando, 

I
F,is, corretaa sentenca Que decretou a nulidadedonovocontratode emprego. 

ADl1721 MClDF,OJ 11.04.2003 (par. 2",art. 453, CLT); ADI 1770MClDF,DJ de 06.11.98(par. 1°,art. 453, CLl'). 

~ 
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. Quando 0 servidor, que completou os pressupostos da aposentadoria integral 
voluntdris permanece no trsbslbo, a Administrscso economiza duas vezes: por 
nsa ter que pagar a aposentadoria e tsmbem pornao ter que pagar remunersciio 
para 0 servidor que sera investido no cargo publico no lugar daquele que se 
sposentou. AMm disso, 0 poder publico pode ester perdendo um servidor 
experiente e tera que substitui-lo por outro que, possivelmente, tera que passar 
por processo de treinamento ate possuir a experiencia do anterior." ( grifos 
nossos) 

Outra questao equivocada da proposta ea de que nao se mencionou 
que a complementacao de aposentadoria e a concessao de pensao, sendo beneficios 
previdenciarios, deixaram de ser objeto tributacao com a incidencia de contribuicao 
social pelo DF, 0 que agrava a despesa (Par. 18, art. 40 da CF/88). 

Noutro quadrante assinale-se que a situacao financeira da 
NOVACAP eprecaria, tendo passivo decorrente de acoes trabalhistas ajuizadas por 
seus pr6prios empregados que, em pelo menos dois conhecidos processes", ja deu 
margem apenhora da propria sede da empresa. Sao processos milionarios e ao que 
tudo indica nao ha iminencia de solucao quanto a execucao, tendo em vista a 
ausencia de vontade de composicao por parte dos obreiros e seus advogados. A essa 
altura conceder tais vantagens parece nao ser ato de coerencia da Administracao, 

Observa-se, destarte, que mesmo do ponto de vista economicio nfio 
existe clareza quanto ao real proveito economico para 0 Distrito Federal. 

III - CONCLUSAO 

(a)	 Ante 0 esposado afigura-se inconstitucional a proposta diante das 

prescricoes constitucionais, diversidade de regimes, ausencia de 

custeio e vedacao de aporte de recursos pelo Distrito Federal para 

fins previdenciarios: 

(b)	 Evidencia-se, ademais, 0 descompasso absoluto da proposta com a 

atual sistematica dos regimes previdenciarios no pais, em especial 

com 0 novo regime de seguridade social do servidor publico derivado 

da Emenda Constitucional41103; 



aposentadoria do RGPS (hoje de R$ 2.668,15) e 0 valor da atual remuneracao na 
NOVACAP haveria ainda as seguintes despesas. 

A complementacao da aposentadoria seria paga mas tambem teriam 
que ser pagas todas as remuneracoes dos novos empregados contratados. Em 
contrapartida tambem sobre essas remuneracoes incidiriam, por obvio, os encargos 
.mencionsdos como a contribuicdo do empregador sobre a Iolbs de ssldrios e demais 
rendimentos do trsbelho, a receita e olucro (art. 195, I, alfneas "a" a "c", da CF). 

Quanto a pensio observe-se que 0 aumento da despesa tera 
desdobramentos claramente nio previstos na proiposts. No contexto atual 0 INSS 
responderia, naturalmente, pelas pensces ate porquanto recebeu os recolhimentos 
descontados da remuneracao dos 0 breiros da NOVACAP. Exemplifique-se no caso 
de falecimento onde haveria 0 termino contratual puro e simples, em virtude do 
evento imprevisivel morte, sem demanda financeira para 0 erario. 

Contudo, no caso do DISTRITO FEDERAL conceder tal beneficio 
relativo as pensoes aos dependentes da clientela haveria uma extensao temporal 
maior aumentando 0 gasto financeiro e .scumulsdo, ordinsrismente, com 0 custo 
relativo aos empregados novos contratados para substituicao daqueles. 

Noutro passo haveria 0 prejufzo de ordem administradva ja que os 
empregados novos nao teriam a mesma experiencia dos atuais empregados da 
NOVACAP. 

Caso assim nio fosse a propria UmBO nao tentaria aproveitar a 
capacidade de trabalho, com 0 abono de permanencia em service (art. 40, Par. 19 
da CF, oriundo-da emenda 41/2003), para manter servidores que ja completaram as 
exigencias para obtencao da aposentadoria voluntaria, 

Veja-se a diccao de Marcelo Leonardo Tavares, obra citada, fls. 
141/142: 

ce 0 Par. 19, do art. 40, preve a concessao de urn abono de permanencia em 
service para 0 servidor que, tendo implementado os requisitos para os requisitos 
da aposentadoria voluntaria integral, deixe de requerer 0 beneficio e continue 
em atividade. 

o valor do abono equivale a contribuicao que teria que ser vertida para 0 

sistema previdenciario, ~ 

. Na re~d~d~ a vantagem corresponde a uma verdadeira isencao do pagament~ /~ 
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(c)	 Situacao precaria da NOVACAP) evidenciada pela penhora da 
propria sede social em processos trabalhistas milionarios, 
desaconselha a concessao de tais vantagens. 

Com as nossas homenagens sao estas as consideracoes, 

Eo Parecer. 

.. 

. 'il/}; ..~ ,. 
~ 

=FE~'II~~'II~' 0 CUNHA JUNIOR=
 
Procurador-Coordenado essoal Celetista da Administra~io Diretado Distrito
 

Federal
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Processo nO 020.000.718/2006 

Interessado: NOVACAP 

Assunto: Complementa(:Bo de Aposentadoria 

Senhor Procurador-Geral, 

Trata-se de pedido de analise e emissao de parecer 

acerca de Projeto de Lei que "dispoe sobre compiementeceo de aposentadoria de 

empregado de empress publica do Distrito Federal". 

Em verdade, 0 intuito da presente propostcao e 
deferir uma complementacao de aposentadoria para os empregados da NOVACAP, 

admitidos ate 06/12/1974. 

o i. Procurador-Coordenador de Pessoal Celetista da 

Adrninlstracao Direta, Dr. Fernando Cunha Junior, depots de devida analise, 

propugnou pela inconstitucionalidade da iniciativa em comento ao fundamento de que 

e defeso ao Distrito Federal complementar a aposentadoria de empregados de 

empresa publica, sujeitos ao Regime Geral da Prevldenda Social, e de que evedado 0 

aporte de recursos para fins prevldenclarios fora das hipoteses expresses na 

Constltulcso Federal. 

Demais disso, 0 i. parecerista afirmou com a 

propriedade que I,~e e peculiar, que, em decorrencla da precaria sltuacao financeira da 

referida empresa publica, nao se apresenta adequada a concessao de tals vantagens 

aos seus empregados. 

Assim sendo, havendo patente vklo material na 

minuta em comento, aprovo 0 Parecer nO 073/2006-PROPES/PGDF, emitido pelo 

i. colega, Dr. Fernando Cunha Junior, por seus proprlos e jurfdicos fundamentos, 

submetendo-o ao crivo superior de Vossa Excelencia. 

Brasilia, 21 de marco de 2006. 

. ?I ~~YRIOA~liEUy~ .. 
.PROCUR{.OORA-CHEFE DA PR~OR1A DEjESSOAL 
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OF.NQ 574/2005 - GAB 19 Brasilia, 07 de novembro de 2005. 

Senhora Secretaria, 

Dirijo-me a Vossa Excelencia com 0 objetivo de expor 0 nosso entendimento 
R respeito da cornpternentacao de aposentadoria pleiteada pelos empregados da 
NOVACAP. fazendo-se necessarios alguns esclarecimentos. 

Em 1974, parte dos funcionarios estatutarios do GOF, optaram pelo Regime 
da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, atraves da Lei nQ6.162, de 6 de 
dezembro de 1974 e foram integrados nos quadros das empresas publicas. 
autarquias, sociedade de economia mista, orqaos relativamente aut6nomos e 
tundacoes. 

Em 1994, 0 entao Governador Roriz concedeu, aos mesmos tuncionartos 
que optaram pela CLT, complernentacao de aposentadoria atraves da Lei nQ701 
de 22 de abril de 1994. Esses funcionarios, durante 20 anos, exerceram as 
mesmas Iuncoes dos demais celetistas, tuncionarios dos quadros das entidades. 0 
beneffcioda complernentacao de aposentadoria nao foi estendido a eles, gerando 
em consequencia, um tratamento diferenciado com direito a reclarnacao trabalnista, 
por descumprimento do principio de isonomia funcional e salarial. 

Em 1995, visando corrigir tal distorcao foi promulgada, pela Camara 
Legislativa a Lei nQ910/95 que concedia aos demais empregados admitidos antes 
da Lei n? 6.162/74, a complernentacao de aposentadoria. Foi considerada 
inconstitucional "por vicio de origem". 

. Em 23 de dezembro de 1997, 0 Governador Cristovam estendeu 0 

beneficio da cornplernentacao da aposentadoria aos professores Cele1:i~~V 
extinta Fundacao Educacional que se aposentaram no periodo de 1982 a 12.1 

. . .. , ... :. 

, {~ 

Excelentfssima Senhora ) .. r.-._~-·-" .
Maria Cecilia Soares da Silva Landim .-..._-_ ...
 

Secretaria de Estado de Gestae Administrativa do Distrlto Feder-al-"

NESTA
 

SAIN - Parque Rural - 70086-900 - Brasilia-OF - Gabinete 19 - Telefones: 348-8190 a 8196 - Fax: 348-8193 
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_Diante disto, a planilha anexa, retrata a sttuacao real de repasses mensais 

do Tesouro para custeio dos empregados que serao contemplados com a 
cornplementacao da aposentadoria e a respectiva reducao, embora, a primeira vista, 
pareca inconcebfvel. 

Nao posso imaginal' que a reducao definitiva dos repasses somente 
ocorrerta com a dernissao dos empregados. Assim, nao estaria falando de reducao 
de custeio. A decisao, recente, da primeira turma do Supremo Tribunal Federal diz 
que"a aposentadoria espontenee nao extingue 0 contrato de traba/ho". A oemisseo 
contraria a Constitutciio que protege 0 traba/hador contra a despedida erbitrene ou 
sam justa causa". 

Partindo desses esclarecimentos, passaremos a analise dos dados que 
contern a planilha, em anexo: 

a) - Remunera<;ao mensal com encarg
b) - Cornplernentacao prevista 
c) - Economia mensal .. 
Observacao: Valores atualizados ate o

os 

utubro/2005. 

R$ 1.377.055,63 
R$ 434.566,39 
R$ 942.489,23 

A reducao de repasse, ap6s a concessao da complementacao da 
aposentadoria, ocorrera porque a Governo delxara de pagar as encargos de 37,5% 
e 0 valor correspondente ao beneffcio pago ao empregado pelo INSS, que sera 
descontado da rernuneracao para efeito de calculo do valor a ser complementado. 

o Governo, ainda, area com cerca de 60,43% de encargos sociais indiretos 
(descanso semanal, feriados, terlas. auxflio enfermidade, faltas justificadas, 
licencas, 13Q salano, FGTS sobre 0 13Q salario. FGTS POI' despedida justa, aviso 
previo e encargos acumulativos), que nao estao sendo cornputados na previsao de 
economia mensal acima quantificada. 

Senhora Secretaria, 0 nosso convencimento de que a cornplernentacao de 
aposentadoria dos empregado dessa Empresa Pioneira, que acreditaram na 
consolidacao de Brasilia e que permanecem nela ha aproximadamente quatro 
dscadas, nao causa nenhum impacto financeiro que acarrete acrescimo de 
despesa, pelo contrario, ainda trara economia substancial aos cofres publicos, alern 
de possibilitar a renovacao do quadro funcional da empresa. 

Dessa forma, canto com 0 apoio de Vossa Excelencia na conducao desse 
projeto de Lei, junto ao excelentfssimo Senhor Governador do Distrito Federal, para 
que possamos veta-to, ainda neste exercfcio. 

Outrossim, os recursos destin ados ao cumprimento do projeto foram 
previstos para a exercfcio de 2006, face a proposta orcamentaria da Novacap haver 
consignado os recursos necessaries ao pagamento integral desses empregados, 
que poderao ser oenenciaoos com a compleme tacao que consurnira apenas 
31,56% do total da rarnuneracao atual com encargos. . 

SAIN - Parque Aural - 70086·900 - Brasilia-DF - Gabinete 19 - Telefones: 348·8190 a 8196 - Fax: 348-8193
 
F.ma il' deDlllado@brunelli.com
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Por fim, chama a atencao de Yassa Excelencia para planilha anexa, ande 
fica dernonstrado que a ecanamia de repasse para custeia desses empregadas, 
sera da ardem de 68,44% da transterencia mensal. 

Atenciasamente, 

~ 

~~ 
" 

Deput do Olstrital - PFL ..» 

, ," f1 G j
;, Z (,» ;: "t)' ~ . . :~. : I

:'.: ,I 
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E-mail: deputado@brunellLcom
 



QUADRO ESTIMAT,VO DE DESPESA~ _,OM A COMF-_...:MENTAl;AODE APOSENTADOR' OOS EMPR. '.DOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

n 

MATRfcULA NOME 

c 

. FRANCISCO DE SOUZA 

:EUSARDO DOS R SILVA 

NIO PEREIRA FRANCO 

o PEREIRA LIMA NETO 

DATA 
ADMISSAO Emprego 

Apiisenlidorla do INSS 

Remunera~ao lRemunera~io(g) Valor Valor Compleme- Eslimltlvi da 
Remunera~io I Excelo Aux. + Encargos de Declarado Esli~ado nla~io do Economia 

Allmenla~ao 37.5% de (h) pelo (nao GDF(h -j ou Mensal 

··_..·.·,.._.~ ___.··t ·ii.............. . j ·~~!:'~·~I·\!~~.. _.~~.~!~~.~~~L ~t ..!~.:.9 .. 
k L m 

2.107,931 1.632,931 2.795,261 I 1.374,701 . 456,23/ 2.337,05 

1.649.531 1.574,531 2.439,981 I 1.160;901 393,631 2.046.35 

2.094.151 1.819.151 2.776,331 1 1.364,361 454,791 0, 2.321,54 

2.094.151 2.321,54 

TO GOMES DOS SANTOS 

SINA ALVES PINTO 

2.094.151 1.819,15 2.321.54 

Sim 2.060.371 1.805.371 2.757,361 I 1.354,031 451,341 2.306,0·1 

CISCA VIANA LUTERO 

;USTAVO DOS SANTOS 

9 06.050'0 

10 08.065'9 

MAmA NEUZA JUNIOR 

ISABEL PEREIRA COSTA 

11 08.246'5 

12 06.273'2 

IZABEL MARIA DE JESUS ,SANTOS 

ANA DOS SANTOS FERREIRA 

131 10.305'5 IZABEL RODRIGUES DE SOUZA 

141 21.441,8 JOAO AURELIANO DA SILVA 

151 36.945·4 OIRCEU 00 AMARAL CARVALHO 

REGINA MARIA LIMA ALMEIDA 

lUIZ HENRIQUE FREIRE DUARTE 161 37.045·2 

,~I 39,335-5 

ZJ. n·l. 197'ltA\lXIlIAlI !1[ 5[1lV. GEnAIS 

25. 04. 1974 SERVENTE 

113. 11. 19741JARDINEIflO 

113. 04. 1961IAUXILIAR DE ADMINISTRATIVO 

115. 07. 19631ADMINISTRADOR 

ASSISTENTEADMINISTRATIVO 

101. 05. 1963!ARQUITETO 

2.060.371 1.605.37\ 2.757,361 '\.354,031 451,3·11 2.306.04 

Sim 1.692.691 1.617,691 2.499,321 I 1.213,271 404.421 2.094,90 

2.060,371 1.605,371 2.757.36[ I 1.354.031 451,341 2.306.04 

1.625.851 1.550.B51 2.407,42\ I 1.163.141 367,71( 2.019,71 

2.080,37 2.306.Q.l 

2.080.37 2.306.04 

2.080.371 1.805.371 2.757,36\ I 1.354,031 451.341 2.306.04 

3.397,991 3.122.991 4.569,111 1 2.342.241 780.751 3.786.36 

11.442.601 11.167.801 15.630,73( I 2.666,151 8.499,651 7.131.08 

11.265,001 10.990.00) 15.366,251 I 2.668.151 8.321,851 7.064,40 

Slm 

AC,AMENON ALVES Ill: Mil 0 ~ 40.~11 () rco.!!£.l~~:!~_._.____ I~im 

TANIA DArrElLA DE SIQUElllA 191 40.727·5 n. 08. 1%(; IA/lOlJlI UO 

"nl 42.G50-0 JOAO OATISTA MEDEIROS COSTA 

21 42.676-8 MARIA lUCIA PINTO GOllEL 

22 42.7098 lUlZA HELENA BEZERRA CflUZ 

.,.,1 42.736·5 

24 43.187-7 

25 50.006-2 

Cl.EUZA FAANCISCA I1At.IOSCAMPOS 

ANTONIO PEREIRA DE V FILHO 

MARIA DE AQUINO BARROS BABDINI 

261 50.066-6 NIVA MARIA DA SILVA 

271 50.240-5 JOSE SILVESTRE 

261 50.315·0 JOSE WASHINGTON DE C NOVAES 

HILTON LUSTOSA J:)fIDAO 

ANTONIO CARLOS ~' "CHADO 

DIONISIO RUBEN Dr: MACEDO 

GERALDO MAGELAORGES 

IOLANDA MARIA VII.. .oLA 

29 50.497·1 

30 50.521-8 

31 50.561-1 

32 50,605·2 

33 50.623·0 

341 50.681·8 JOSE RIBAMAR SOUZA CORREA 

361 50.884·6 JOAQUIM DOS PASSOS LIMA 

3111 60.075·2 JOAQUIM FERR!!I"'" GOMES 

....m-.~IJDO·4 

-:;-:1 - 61.340.7 

.JOAOUIM DE SOIJ~" FEnnEIR,6, 

M,6,ntAJOANA UA aI1c;INAI.110 

23. 05. 1973 ~;I~~ ~~;;O-;:10 
18. 04. 1966 TEC. CONTABllIDADE 

01. 04. 1966IASSISTENTE TECNICO 

21. 08. 19651ASSISTENTEADMINISTRATIVO 

28. 05, 1965!ENGENHEIRO CIVIL 

n< n7 .o~r.I''''''''TC'''TCTe,....""'" 

n. n7 1o"dTcr""rn rY\OAII""rAr-iin "r"lf'U' 

n, rvr .o~~I.n",...,,.,.n,, 
n, nT 1o~~'A"<::I<::T T.-rIJ,rn 

01. 07. 19661ADMlNISTRADOR 

1- ,. -" '--- r'~-'~'-'''- ,-~...~~ 

1-" -.. ._--r __ ".W --"''''''-''X''- ---...

I - ,. u.. ,_"u r'u. __"'N 

1-" -.. . - r _ _

01. 07. 19661ECONOMISTA 

02. 08. 19651MOTORISTA 

01. 07, 1906 (ESTOFADon 

Sim 8.160.071 7.685.071 11.116.971 1.472,001 2.666,151 3.74t921 7.372.0~. 

~~.~~~.~~I 21.923.09 30.419,25 1.480,00 2.666,15, 17.774,94 12.644.31 

t$illl I 8.127.931 7.852.93 11.072,78 1.338.12 2.6GB,IS 3.8·Hl.66 7.V6.!': 
81m I 4.522,231 4.247,23 6.114.94 1.273,50 2.668,15 305.56 5.809,36 

I Sim I 5.111.871 4.636.671 6.925,70( 1.077,361 2.666.151 1.091,361 5.634,34 

I Sim I 4.176•.161 3.901,161 5.639.101 1.500,00\ 2.668,15\ -266,991 5.906.09 

I I 6.542,411 6.267,411 8.892,G91 1 2.668,151 3.599,261 5.293,43 

I 4.522,23 4.247,23 6.114.94 2.668,15 1.579,08 4.535.86 

I c,,~ 6.497,32 6.222.32 8.830.69 1.472.00 2.668,15 2.082,17 6.748.52 

1"", 13.055,61 12.780,61 17.848,34 2.666,15 ·10.112,46 7.735.88 

I 9.079,64 6.804.64 12.381,38 2.668,15 "6.136,49 6.244,89 

lSim 9.034.74 8.759,74 12.319,64 1.107,12 2.666,15 , 4.964,47 ) 7.335,17 

. 
• _ .. 

• u .. 

. 

I 1 10.018.63( 9.743.831 13.672,nl I 2.668.151 . 7.075.68\ 6.597,09 

I Sim I 1.541,481 1.266,481 2.016,411 1 949~861 '316,621 1.699,79 

I I 3.080,301 2.805,301 4,132.201 I 2.103,1181 701,331 3.430,06 



QUADRO EST1MATIVO DE DESPESA OM A COI\. LMLNTAC;;AO DE APOSENTADORII\ DOS EMPI)" ~ADOS ADM1T1DOS ATE 06.12.74 

Aposanlado,la do INSS 

E Valor Valor Compleme- Esllmallv. da 
Ramunera~io 'RemunBr.~iO(Y)DATA Apos Dec/arado EsUmado nla~io do Economl.MATR(CULA NOME Emprcgo Remunera~io Excelo Aux. + Encargo$ de ADMISSAO enta pelo (nao GDF (h ..Jou Mensal 
Alimenla~io 37.50/.de (h)

da Empregado declarado) k) (I .. l) . _  .··•..•..•••••..j;'· ·..····I·· · ··..·..·..·..·..·..·..· · ·..·..·..·..··..·..··· · ··1· ·..··· : ·•· _ . ..· ··..j' '·7..· r--·-;· ..· _·k·_ ·..· 1: -.~ e e I h 

9 51.367·9 IVONE BITAR TIVERON 09. 09. 19661TECNICO CONTAUILIDADE 

9 

3.899,62 3.624.62 5.258,85 2.668,15 956,47 4.302,38 

o 51.460-8 SEBASTIAO DE CASTRO BICHUETTE 24. 06. 19661ENGENHElflO CIVIL Sirn 7.570,14 7.295,14 10.305,62 666,29 2.66&,15 3.760,70 6.545,12 

51.559-0 OELLIO CAMPOS LIMA 27. 03. 19671ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 5.438,85 5.163,65 7.375,29 1.561,56 2.666.15 934,14 6.441,15 

.2 51.948·0 SHYAM SUNDER JANVEJA 15. 05. 19681AROUITETO Sim 8.222,84 7.947,64 11.203,26 1.561,56 2.668,15 3.716,13 7.485,15 

13 52.020-9 WINSTON RUBINSTEIN .' 10. 07. 19661ENGENHEIRO Sim 10.001.59 9.726.59 13.649,06 1.451,16 2.668,15 5.607,28 8.041,78 

14 52.026'8 ADENI DE OLIVEIRA :~ ,23. 01. 1967 ASSISTENTE TECNICO 5.399,56 7.321,27 2.668,15 2.456,41 4.864,86~-------1Ir-=~ 
15 52.112-4 JOSE PAULINO FILHO 20. 06. 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3.604,80 3.329,80 4.853,48 2.497,35 832.45 4.021,03 

16 52.121-3 3.650,30 3.375,30 4.916,04 2.531,46 643,63 4.072,21 

17 52.1523 __ ..... _.. __ ... • Sim 3.151,39 2.876,39 4.230,04 2.157,29 719,10 3.510,94 

"8 52.2422 1 "55,0! 3.057,57 ___~;~ ~~!~:~C:i~5,O(\1 1--'-'--'- 618'~1_ 

A9 52.263-5 09. 08. 1968 AGENTE DE MICnOFILMAGEM Si/ll 3.227,70 2.9~2,70 4.3;1-1.9(\ :>.2I4,!d 

50 52.425·5 26. 08. 1968 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO sen 4.700,71 4.425,71 6.360,35 2.668,15 1.757,56 4.602,79 

51 52.554-5 .JOSEISRAEL SOORINflO 05. 01. 19G8 ENGENHEIHO CIVIL Sim 6.407,14 6:132,14 8.706,69 2.668,15 1.902,43 6.804,26 

52 52704-1 FRANCISCO JOSE OA SILVA ISRAEL 02. 05. 1968 ENGENHEIHO CIVIL 8.907,79 8.632,79 12.145,09 2.668,15 5.964,64 6.180,45 

53 53.181-2 FRANCISCO OZANAN C C ALENCAR 03. 07. 1969IENGENHREJRO AGRONOMO 15.328,06 15.053,06 20.972,96 2.668,15 12.384,91 8.588,05 

54 53.214·2 JOAOUIM FERREIRA CElARINO 14. 06. HlG91AGENTE OE EXP. OE MUDAS Sim 2.409,97 2.134,97 3.210,58 733,00 1.601,23 -199,26 3.409.84 

55 53.220·7 .JOSERIBEIRO DA SILVA 14. 06. 19591GARDA FITOSSANITARIO 2.604,97 2.329,97 3.478,71 1.747.48 582.49 2.696,22 

56 53.286·6 ANTONIO DEMETRIO P VASCONCELOS 15. 08. 1969!CARPINTEIRO 2.730,16 2.455,16 3.650,85 1.841,37 613,79 3.037,06 

57! 53.345-9 ADAIR FERREIRA ODS ANJOS 20. 08. 196910PERADOR DE MAO. ELETRICAS 2.529,97 2.254.97 3.375,56 1.691,23 563,74 2.811,84 

581 53524-9 AKIM FERREIRA DOS SANTOS 25. 01. 1965lASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5.232,10 4.957,10 7.091.01 2.658,15 2.288,95 4.802,06 

591 53.529-0 ALDERITO CABRAL OA SILVA 01. 09. 1955!ENCARREGADO DE PAROUES E JARDINS , Sim 3.889,58 3.614,58 5.245,05 2.668,15 9·16,43 4298,62 

02. 01. 19671CONDUTOR TECNICO Sim601 53.554-0 ANIZIO ALVES DA SILVA 5.130,92 4.655,92 6.951,89 2.668,15 2.167,n 4.764,12 

611 5:1.!)~1C: 9 01. 09. 19G5I.JAllllINFIlIO ._ • _"_I 2.190,62 2.908.90 1.436,72 478,91 2.430,07""SIO FIlANCISCO NEllY
~=--F:=""-

OZ. 05. 191;7 ~Mr:;rl\r Ill. .JAllillNllllO f 3.0119.76ANTONIO ALECIO COST A PIMENTA 62 53.561-3 ~45.3n 2.111,071 703,f'!l\ 34011,61 

01. 02. 19671cONClUTOR TECNICO 6.027,60 2.6G8,15 1.515.56 4512,0·1ANTONIO BERNAROES SOBRINHO Sim 4.458,7163 53.566-4 

2.664,03 2.389,03 3.559,92 1_791,17 597,26 2.962,6601. 02. 19681MESTRE OE JARDINEIRO 64 53.598-2 ANTONIO FIRMINO ALVES 

5.795,71 5.520,71 7.065,98 2.668,15 2.652,56 5.013,4204. 01. 1965\CONOlJTOR TECNICO 65 53.606-7 ANTONIO LOPES DA SILVA NETO Sim 

3.251,57 2.976,57 4.367,76 1.561,56 2.232,43 ·817,42 5.185.2066 53.625-3 ANTONIO SOARES lUSTOSA 01. 06. 19671MECANICO DE MAO. PESADAS Sim 

17. 05. 1965IASSIST. ADMINISTRATIVO 5.393,70 5.116.70 7.313,21 2.668,15 2.450,55 4.662.6667 53.671-7 SimCARLOS ROBERTO BRAGA 

3.886,74 3.611,74 5.241.14 814,00 2.668,15 129,59 5.111,5512. 07. 1965 /TECNICO DE AROUIVO Sim68 53.672-5 CARLOS SOUZA NERY 

24. 10. 19661AUXIlIAR DE ADMINISTnA<;:iio 3.089,76 2814,76 4.145,30 684,60 2.111,07 19,09 4.126,21SimG~ 53.694-6 CONDonSET FEnnEIRA 

01. 08. 19671ASSISTENTE TECNICO Sim 5.076,82 4.601.62 6.871,50 2.6G8,15 2.133.67 4.743,83ELIAS NOGUEIRA 70 53.742-0 

71 53.755-1 EPIFANIO PINTO DE OLIVEIRA 14. 09. 19571MESTRO DE JARDINEIRO Sim 3_089,76 2.814,76 4.145,30 2.111,07 703,69 3.441,61 

72 53.756-6 EUSTAQUIO BATISTA DOS SANTOS 25. 04. 19671ENCARREGADO IMPL. VIAS 3.954,78 3.679,78 5.334,70 2.668,15 1.011,63 4.323.07 

24. 10. 19661.JARDINEIRO 2.176,84 1.901.64 2.690,03 1.426,38 475,46 2.414,5773 53.783-7 FRANCISCO ANTONIO DE ARAUJO 

20. 00. 19661ASSISTENTE ADMINlSmATIVO Slm 6.069,45 5.814.45 8.269.87 879.00 2.668.15 2.267,30 6.002,5774 53.830-2 GERALOO CAMPOS DE OLIVEIRA 

1.908,72 1.633.72 2.521,37 1.225,29 408,43 2.112,94 

76 531165·5 

17. 03. 19661JARDINEIRO75 53.863·9 JOAO BEZERRA LIMA 

- Sim 4.553.01 4.278,01 6.157,26 835,00 2.668,15 174,66 5.382,40JOAO BATISTA E1I2EBIO nm,JOlA 

http:�..�..�����


QUADRO ESTIMATIVO DE DESPES' COM A CC 'LEMENT AC;Ao DE APOSENTADon'l\ DOS EMF GADOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

NOME 

....... ~ 

a I b 

IE 
~ I MATRicULA 

_.' • Aposenladorlado INSS 

E IAp6s Remunera~ao Remunera~iioI9) Valor Valor Compleme- Estimative da 

en,la. Remunera~io E~eelo Aux. + Eneargos de Dedarado Estl~ado nlafao do Eeonomla 
do Ahmenlafao 37.SOY. de (h) pelo (nao GDF (h -j ou Mensal 

j ;j j;............... j ~~~·~r~~~·~ _~~~.I.~.~.~~ ···..·····iL.·..··..· J'.~~l . 
e 

Emprego 
DATA 

ADMISSAO 

····I···..········~j···········_·· _ . 

n/ 53.890-6 JEOVA CAVALCANTE MELO 

78/ 53.895-7 JOAO ANDRE DOS REIS TAVARES 

791 53.918-0 JOAO DE SOUSA 

801 53.921-0 JOAO DE SOUZA MAlA 

811 53.951-1 JOAO PEREIRA DE SOUZA 

821 53.954-6 JOAO RIBEIRO DA COSTA 

83\ 54.002-1 I INDOLFO DA ROCHA CAETANO 

841 54.009-9 LUIZ AMARO DA SILVA 

851 54.012-9 LUIZ FERNANDES DE FARIAS 

86\ 54.024-2 MANOEL ALVES REIS 

871 54.049·8 MANUEL JOSE DE ALBUQUERQUE 

MANOEl PIRES CHAVES 

92 54.137-0 

93 54.165-6 

94 54.235-0 

0< 54.245-8 

961 54.275-0 

RQ' 54.000-3 

onl 54.003-8 

881 54.057-9 

971 54.278·4 SEBASTIAO INACIO DE JESUS 

981 54286-5 SEBASTIAO LUIZ BflANDAO NETO 

991 54.293-8 SEBASTIAO RODRIGUES GALVAO 

1001 54.299-7 

106/ 54.347-0 

ZACARIAS PEREIRA DA CRUZ 

JOSE ARAUJO VICENTE 

'~SE ARTEIRO DE SOUZA 

rose DE CASTRO BORGES 

a, DE CASTIlO lOPE.S 

JOSE FELIPE SANTIAGO 

JOSE FERNANDES DA SILVEIRA 

1071 54.379·9 JOSE LUIZ MAGALHAES 

lOBI 54.434-5 JOSE VIRGULINO JAC,INTO 

10al 54.450-7 LAURICO GARCIA 

1101 55.086-8 ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRA 

1111 55.091-4 ANTONIO VIEIRA BARROS 

1121 55.137-6 CUSTODIO PAULINO DE OLIVEIRA 

1131 55.145-7 DEOCLIDES JOAQUIM DE CARVALHO 

114' 55.173·2 ELDINO FRANCISCO DOURADO 

27. 06. 1966/0PERADOR DE MAQ.PESADAS Sim I 3.272.861 2.997.861 4.397,061 1.211,601 2.248,401 -462,141 4059,19 

11. 08. 19671AUXILlAfl DE ADMINISTRAC;:AO 3.089,761 2.814,761 4.145,301 I 2.111,071 .' 703,691 '3.441,61 

01. 07. 19661ENCARREGADO IPMLVIAS I Sim 3.860,76 3.585,76 5.205,42 2.668,15 917.61' 4.287,81 

25. 01. 19651ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS / Sirn 3.889~58 3.614,58 5.245,05 2.668,15 946,43 4.298,62 

04. 05. 19651ENCARPARQUES E JARDINS I Slrn 3.292,84 3.017,84 4.424,53 2.263,3B 754,46 3.670,07 

22. 09. 19651ENCAR.PARQUES E JAflDINS / Sim 3.860,76 3.585,76 5.205,42 2.668,15 917,61 4.287,81 

17. 03. 19661cONDUTOfl TECNICO / Sirn 5.111,87 4.836,87 6.925,70 2.668,15 2.168,72 4.756,98 

17. 03. 19661CONDlJTOR TECNICO 5.111,87 4.836.87 6.925,70 2.668,15 2.168,72 4.756.98 

16. 05. 19671TECNICO DE EOIFICACOES / Sim 5.438,84 5.163.84 7.375,28 1.432,52 2_668,15 1.063,17 6.312,11 

20. 06. 19661ENCARBEGADO DE PARQUES E JARDINS I Sim 3.337,04 3.062,04 4.485,31 2.296,53 765,51 3.719,80 

17. 03. 19661AUXILIAfl DE ADMINISTRA<;:Ao / Sim 5.123,32 4.848,32 6.941,44 865,80 2.666,15 1.314,37 5.627,07 

3.098,44 

3.670,07 

4.248,46 

4.639,40 

3.464,71 

4.3B4,6t1 

:I 4t17.0:1 

3.175.97 

3.645,65 

627,43 

754,46 

644,66 

-972,65 

713,9(; 

1.855,18 

749,03 

708,83 

1.176,47 

1.636.81 

1.882,29 

2.263,38 

1.933,98 

1.518,253.275,81 

~ 
6.494,58 

~ 
4.173.54 

~ 
4.424,53 

3.820,632578,64 

2.182,41 

~ 
3.017,84 

4.523,33 

2.U!j5,8~ 

2.457,41 

~ 
3.292,84 

2.853,64 

SIlO 

~ 
3.110,30 

4.119,6:' 

,-=c:.:.:.::'::':"~L:.:=--- 1 I 3.130,8:> 

4.798,33 

sjn 

25. 01. 19651ENCARflEGADO DE PARQUES E JARDINS I Sim 

17. 03. 19c6 IMESTIIE DE .JArIDINElnO 

04. 01. 19f151ENCAflflEGADOfl Of. PARQUE E JAf1DINS' Sun 

01. 09. 19651CONDUTOR TECNICO I SilO 5.146,92 4.871,92 6.973,89 2.668.15 2.203,77 4.770,12 

01. 09. 19651ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Srn 4.204,43 3.929,43 5.677,97 1.561,56 2.668,15 -300,28 5.978.25 

17. 03. 1966 IAUXILIAR DE ADMINISTRACAO Srn 3.110,30 2.835,30 4.173,54 2.126,48 70B,83 3.464,71 

20. 06. 19661MESTRE DE JARDINEIRO 

24. 10. 1966 CONDUTOR TECNICO 

17. 03. 1966 ASSISTENTE TECNICO 

04. 01. 1967 ADMIN/STRADOfl 

U2. U5. 1%7 LJI'lIlADl)/I1l1 SIS1EMA DE INIlIllGA Ao 

20. 06. 1966 AUXILIAR DE ADMISTRACAO 

Sim 

Sim 

81m 

SIlO 

Sim 

81m 

3.110,30 

5.111,87 

6.351.70 

7.517,28 

5.364,21 

2.4,11 ,fill 

3.149,76 

2.835,30 

4.836,87 

6.076,70 

~ 
5.089,21 

2. 1Gli.(j() 

2.874,76 

4.173.54 

~ 
8.630,46 

1~ 

~ 
3 ;'54,Oll 

4.227.80 

1.561,56 

2.126,48 

2.668,15 

2.668,15 

2.668,15 

2.668,15 

2.156,07 

708,83 

2.168,72 

1.846,99 

4.574,13 

2.421,06 

718.69 

3.464,71 

4.756,98 

6.783.47 

5.659.01 

4.851,60 

3.509,1\ 

01. 09. 19651ENCARREGADO DE PAflQUES E JARDINS Sim 3.292,84 3.017,84 4.424,53 2.263,38 754,46 3.670,07 

01. 02. 1967100MOEIRO HIDflAULlCO Sim 2.766,53 2.491,53 3.700,85 1.868,65 622,88 3.077,97 

01. 02. 19681MESTRE DE JAIlDINEIRO 2.664,03 2.389,03 3.559,92 1.791,n 597,26 2.962,66 

29. 03. 1965!AUXllIAR DE ADMINISTRACAO 81m 3.130,85 . 2.855,85 4.201,79 870,98 2.141,89 -157,02 4.358,81 

31. 12. 10651cONDUTOR TECNICO Sim 6.446,53 6.171,53 B.760,85 2.668,15 3.503,38 5.257,47 

08. 12. 19661rlNTOR DE AUTO Sim 3.209,76 2.934,76 4.310,30 1.239,80 2.201.07 -506,11 4.816.41 

01. 08. 19651SERVENTE SilO 2.176,84 1.901,84 2.890,03 1.426,38 475,46 2.414.57 

01. 08. 19651MESTAE DE 013AAS Sim 4.236,16 3.961,16 5.721,60 1.561,56 2.668.15 -268,55 5.990,15 
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QUADRO ESTIMATIVO DE DESPESA.. ..;OM A COMF .MENTACAO DE APOSENTADOR DOS EMPf. ',DOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

~. 

Aposentadoria do INSS 

E 
Remunera~io Remunera~io(9) 

Valor Valor Compleme- EsUmativa da 
DATA Ap6s· Declarado Estimado nta~io do Economla

MATRlcULA NOME Ernprego Remunera~io Exceto Aux_ .. Encar90s deADMISSAO enta pelo (nio GDF Ih -j cu Mensal 
do 

Alimenta~io 37.5% de Ih) 
~mpre9ado declarado) k) Ii - L).- ........................., .............................................................u ••.,..................... ............ ;j ............ .......•......................................................_.................. ..........."q.._.......... _............................................................. ..·'···....r...._.. ....._.......................................... _.......................... 

b c e I h I k L 10 

5 55.191-0 EUMAR PEREIRA DE SOUSA 06. 04. 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SilO 5,125.79 4.650,79 6.944,64 669.37 2.668,15 1.293.27 5.651,57 

6 55.308·3 JOSE ANTONIO DA SILVA FILHO 18, 07. 1967 APONTADOfl DE onrws Sim 3089.76 2.814,76 4.145.30 2.111,07 703,69 3.441.61 

7 55.495-2 ,lOS lAS GOMES DE SOUSA 09. 12. 19Uti ALMOXIlIIlfT 81m 3997,OU 3.722,86 5.393,93 1.561,56 2.666,15 -506,85 " 5.900,76 

8 55.553-3 MANDEL MATIAS DE SOUZA 01. 08. 1965 SERVENTE Sim 2.190,62 1.915,62 2.906,98 1.309,54 1.436.72 -830,64 3.739,61 
I 

19 55.564-9 MARIA APARECIDA COSTA SILVA 01. 07. 1966 AROUIVISTA Sim 9.034,74 8.759.74 12.319,64 960.00 2.666,15 5.131.59 7.188.05 

~O 55.568,1 MARILENE RUDE DE MELO 01. 07. 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 4.176,16 3.901,16 5.639,10 1.113,80 2.668,15 119,21 5.519,89 

21 55.572-0 MERI DALVA MORENO E SILVA 01. 07, 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 5.660,52 5.405,52 7.707,59 1.201,20 2.668,15 1.536,17 6.171,42 

22 55.560-0 MIRTIS DE SOUZA COSTA 01. 07. 1966 TECNICO EM SECRETAnIADO Sim 4.176,16 3.901,16 5.639,10 1,263,63 2.668,15 -30,62 5,669,92 

23 55,616-1 PAULO ALVES PESSOA 01. 03, 1965 ASSISTENTE AlJMINISTRATIVO SilO 3.626,93 3.353,93 4.886,65 2.515,45 838,48 4.048,17 

24 55.643·2 flAIMUNDO ALVES NEGRAO 01. 07. 1966 ASSISTENTE ADMINISTATICO SIlO 4.176,16 3,901,16 5.639,10 755,66 2.668,15 477,35 5.161.75 

25 55.740·4 WALDOVEU BOAVENTURA 01. 02. 1967 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 4.147,89 3.872,89 5.600,22 2.668,15 1.204,74 4,395,46 

26 55,964-4 PEDRO FERREIRA COSTA 01. 09. 1969 MARCENEIRO Sim 3.168,66 2.893,66 4.253,76 1.549,42 2.170.25 -826,01 5.079,79 

27 55.996-2 PAULO RIBEIflO LEITE 20. 10. 1969 MECANICO DE AUTO Sim 4.103,84 3.626.64 5.539,66 1.487,00 2.668,15 -326,31 5.865,97 

126 56.002-2 JORGE ANTONIO FERREIRA BRAGA 03. 11. 1969 ADMINISTRADOR Sirn 13.442,10 13.167.10 18.379,76 875,00 2.668,15 9.623,95 8.755,81 

129 56012-0 MARCIO LOPES SIQUElflA 22. 01. 1970 [NGHIIIDIlO CIVIL 9.807,01 9.532.01 13.381,51 2.666,15 6.863,86 6.517,65 

130 56.021·9 PEDRO LlCIO GOMIDE 20. 02. 1910 L NGlNIILlI10 CIVIL Sim 8.844,31 6.569,31 12.057,80 1.160.00 2.G68.15 4741,I,t'! 7.316.l"l 

131 56.035·9 GERALDO ALVES SIQUEIAA 19. 03. 1970 TECNICO IlE mlllI'AMf:NTOS ELETflICOS Sim 3.269.00 2.994,00 4.391,75 2.245.50 7411.50 __3_·~2~ 

132 56mllJ·l VAUJEMAR CIIAVES DOS SANTOS 21. 05. 1970 I'EDIlElllO 2.345.73 2,070,73 3.122,25 1.553,05 517,68 2.604.57 
---_.~. 

133 56.111-8 ALLTON MORAES DE CAIWALIIO 25. U5. Will leNtil NIILlI10 CIVil. 6.3Ij2,O~. 6.007,O~, 8GH,G!1 2,668,15 3.418,90 5.225,79 

134 56.137-1 OTAVIANO EUSTAQUIO GOMES 15. 07. 1970 SERVENTE 2.135,50 1.860.50 2.833,19 \.395,36 405,13 2.368,0(; 

135 56.146·0 JOSE LOPES OA SILVA 16. 07_ 1970 ENCARREGAOO DE PARQUES E JAROINS 3.265,99 2.990,99 4.367,61 2.243,24 747,75 3.839,66 

136 56.159-2 ALMIR DE ARAUJO SA 31. 07. 1970 ARQUITETO Sim 8.497,32 8.222,32 11.560,69 2,668,15 5,554.17 6.026,52 

137 56.173-6 LUIZ BORGES DE OLIVEIRA 04. 06. 1970 MESTRE DE JARDINEIRO 3.028,12 2.753,12 4.060,54 2.064,84 688.28 3.372,26 

136 56.161-9 JOSE DE SOUZA FILHO 06. 08. 1970 GARDA FITOSSANITARIO 2,469,97 2.194,97 3.293,08 1.646,23 548,74 2.744,34 

i39 56.197-5 JURISVALDO DE SOUZA 25. 08. 1970 MARCENEIRO Sim 3.168,66 2.693,66 4.253.76 1.140.00 2.170,25 -416,59 4,670,37 

..14'J 56223·6 CECILIO CORDEIRO ·.'ALENCA 16. 04. 1971 AUXIUAfl DE SEflVICOS GERAIS 1.861,37 1.566.37 2.456,26 1.169,76 396.59 2.059,67 

1011 56.264-5 HELIONITON MOYSE, > VIEIRA FERREIRA 09. 07. 1971 ENGENHEIRO CIVIL SIlO 6.070,96 7.795,98 10.994,47 2.666,15 5.127,83 \ 5.8116,1l4 

142 56.265·3 LUIZ ANTONIO DE "mURA 09. 07, 1971 ENGENHEInO CIVIL 8.760.83 8.505,83 11.970,52 2.668,15 5.837.68 6.132,64 

143 56.269·6 YARA ENCARNACA:", !\NDRADE 01. 10. 1971 ARQUITETO SilO 6.316,97 6.041,97 8.582.71 1.471,69 2.666,15 1.902,13 6.680,56 

144 56.270-0 MARIA AUGUSTA Fl::HNANDES 01. 10. 1971 ENGENHEIRO CIVIL 8.246,91 7.971,91 11.236,36 2,G68,15 5.303,76 5,932,62 

145 56.21;1-4 KENIO MAIHINS CALnIlS 01. 10. 1971 ENGENIIFIlIO CIVIL SIlO 8.760,83 8.505,63 11.970.52 2,066,15 5.637,66 6.132,84 

146 56.274-2 ANTONIO AUGUSTO OA SILVA 07. 10. I!J7I ENGENIlUIlO CIVIL Shu 9.669,05 9.394,05 13.191,82 2.G68,15 6.725,90 8.465,n~ 

147 56.295-5 ELIZABETE DOS SANTOS FERREIRA 01. 02. 1972 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6.045.77 5.770,77 8.209,81 2,668,15 3,102,&2 5.107,19 

148 56,300-5 ANA ABREU DIAS 01. 02. 1972 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 5.171.34 4.896,34 7.007,47 1.259,00 2,668,15 969,19 6.036,26 

149 56.305-6 CLOVIS RAMOS CABRAL 01. 02. 1972 AUXfliAR DE AOMINISTRACAo 3.179,60 2.904,60 4.268,63 2.178,45 726,15 3.542,G6 

150 56,307-2 SEBASTIAO DA CONCEICAO DE ARAUJO 19. 04. 1972 TECNICO DE LABRORATOAIO 3.233.74 2.958,74 4.343,27 2.219,06 739,69 3.603,58 

151 56.310-2 MAGNA DA ROCHA VIANA 20. 12. 1971 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3,464,15 3.209,15 4.687,58 2.406,86 602,29 3.665,29 

152 5G.316-1 PAULO ROBERTO NOBREGA flOMEU 29. 05. 1972 ENGENIIEI110 AGRONOME 8.717,36 8.442,36 11.863,25 2.668,15 5.n4,21 6.109,04 



QUADRO ESTIMATIVO DE DESPESf -;OM A cox., ~MENTAvAO DE APOSENTADOP" DOS EMP \DOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

., 

MATR{CULA NOM" 

............................................ r· ...................................... .......................... 
b c 

3 56.331-5 ROSILEI DO NASCIMEN ,0 ANDRADE 

4 56.358-7 ANIBAL PEREIRA DA SILVA 

5 56.359-5 GEORGE CORTEZ DE ALENCAR 

56 56.361-7 MAURO BARBOZA 

57 56.363-3 FEBNANDO VELOSO 

58 56.385·4 NELSON AUGUSTO CANINI 

59 56.401-0 MARCia CARNEIRO DE MENDONCA 

60 56.402-8 EDERVAL CARVALHO CABRAL 

61 56.404·4 SIDINEY CHAGAS 

62 56.405·2 ALTAIR GONCALVES 

163 56.406·0 PEDRO FARIAS NETO 

164 56.425-7 CLOVIS COUTINHO DO NASCIMENTO 

165 56,432-0 ROBERTO FREDIANI BARBOSA 

166 56.447·8 JARBA SEBASTIAO DE C SILVA 

167 56.4 ].l-5 ALCIDES GONCALVES I'EIlEIIlA 

166 56.503-2 EDSON PIRES 

169 56.519·9 ANTONIO TEMPERINE GOIS 

170 56 5CU 6 ENI MIilANDA DE CASTIlO 

171 56.53/·1 CEI.IOVELOZO 

172 56.542-3 MARIA DE FATIMA DA SILVA 

173 56.548·2 ANTONIO PEREIRA 

174 56.567-9 ANTONIO GONCALVES DE SOUZA 

175 56.571-7 JOSIAS FERNANDES DE SOUZA 

176 56.575-0 ERNESTO DE PAULA ROCHA 

177 56.567-3 MARIA INEZ DOS SANTOS PINTO 

178 56.599-7 DORELIO TEIXEIRA SOARES 

179 56.6'12-0 MARIA RITA PEREIRA SOUZA 

180 56.655-1 JOAO DOS REIS DIAS 

181 56.676·4 OSMAR FELIPE DA SILVA 

182 56.685·3 DAMIAO GONCALVES DE ALCANTARA 

163 56.691·6 JOAO BENEDITO DA CUNHA NORONHA .
184 56.703-5 JOSE MIGUEL MON,EIRO DA SILVA 

185 56.707·8 SEBASTIAO DUAR' ; . DE MORAES 

186 56.722-1 VANTUIR DO NASC vlENTO ANDRADE 

187 56.759·0 ALENY DA COSTA VARES 

18a 56.768·0 JOSE BELARMINC .. E SOUSA 

189 56.779·5 JOAO FERREIRA OA SILVA 

190 56.7UI-7 Om.ANDO CARIEl.LO F1LHO 

DATA 
ADMISsAo Emp re90 

............ ~j" ......... .................................................................................. 
c 

17. 07. 1972 ASSISTENTE TECNICO 

07. 11. 1972 SERVENTE 

07. 11. 1972 CARPINTEIRO 

01. 12. 1972 ARQUITETO 

05. 12. 1972 ASSISTENTE TECNICO 

05. 02. 1973 ENGENtlElllO CIVIL 

28. 03. 1973 CONDUTOR TECNICO 

22. 03. 1973 APONTADOR DE OBRAS 

30. 03. 1973 APONTADOR DE OElRAS 

30 03. 197:1 CONDliTOIl TECNICO 

30. 03. 1973 TECNICO AGIlICOL A 

16. 05. 1973 DESENHISTA 

18. 05. 1973 ENGENHEIRO CIVIL 

12. 06. 1973 ENGENHEIRO CIVIL 

13. 07. 197:1 i\S~;ISl[NfE T1TNICO 

10. 09. 1973 MOTOI1ISTA 

19. 10. 1973 ASSISTESTE I\D~IINISTRATIVO 

30. 11. 1973 I\SSISTEN1 E ADMINISTflATIVO 

01. 12. 1!)73 AS:';I~;I EN I r:AIJMINIS1I1AlIVO----------
12. 12. 1973 ASSIS fEN IE AIJMINlliTilAllVO 

20. 12. 1973 VIGIA 

06. 06. 1973 AUXll.IAIl OE SEflVI<;OS GERAIS 

12. 06. 1973 AUXILIAR DE SEnVlc;OS GERAIS 

06. 06. 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

03. 01. 1974 ARQUITETO 

13. 07. 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

19. 02. 1974 ASSISTENTE TECNICO 

15. 03. 1974 ECONOMISTA 

03. 04. 1974 ASSIS1EN1E AIIMINISTHATIVO 

08. 04. 1974 VIGIA 

08. 0,1. 1974 TECNICO EM ARQUIVO 

22. 04. 1974 ASSISTENTE TECNICO 

29. 04. 1974 AUXILIAR EM ADMINISTRACAO 

06. 06. 1974 TECNICO EM REFAIGERACAO 

02. 09. 1974 AUXILIAR DE ADMISTRAC;AO 

10. 09. 1974 ENCARREGADO DE USINA E ASFALTO 

17, 09. 1974 LAElORATORISTA 

27. 09. 1974 ARCl\J1TETO 

E 
Ap6s
enta

do 

I 

Sim 

Sim 

SilO 

Sim 

Sim 

5;111 

Sun 

Sim 

Sim 

-. Aposentadoria do INSS 

Remunera~ao Remun.ra~io(g) 
Valor Valor Compleme Estl",atlva da 

Declarado Esllmado nla~iio do EconomlaRemunerac;ao Elfceto AUlf. + Encargos de 
Alimenla~iio J7.5'Y. de (h) 

polo (nao GDF (h -) ou Mensel 
Empregado ..~~:.~:~.~.~~L ............~1.. ......._. ........Y.:.9............__ .........q............... .•............................. ............................... ~ ..........·i·_··_.. 

h I k L m 

6.752,32 6.477,32 9.181.32 2.668,15 3.809;17 5.372,15 

2_154,15 1.879,15 2.858,83 1.409,36 469,79 2.389,04 

2.468,29 2.193,29 3.290,77 1.644,97 548,32 2.742,45 

7.252,96 6.977,96 9.869,70 2.668,15 4.309.81 5.559,89 

4.901,57 4.626.57 6.636,53 2.668,15 1.958,42 . 4.678,11 

11.589,69 11.314,69 15.832,70 1.525,30 2.668,15 7.121,24 8.711,46 

4.901.57 4.626,57 6.636,53 2.668,15 1.958,42 4.678,11 

2.987,03 2.712,03 4.004,04 2.034,02 678,01 3.326,03 

2.987,03 2.712,03 4.004,04 2.034,02 678,01 3.326,03 

4.901,57 4.626,57 6.636.53 2.668,15 1.958,42 4.678,11 

5.445,50 5.170,50 7.384,44 2.666,15 2.502,35 4.882,OU 

3.731,54 3.456,54 5.027,74 2.592,41 864,14 4.163,61 

10.563,51 10.288,51 14.421,70 1.561,56 2.668,15 6.058,80 8.362,90 

13.931,91 13.656,91 19.053,25 2.668,15 10.988,76 8.064,49 

5.212,53 4.937,53 7.064,10 2.668,15 2.269,38 4.794.72 

3.588,19 3.313.19 4.0:10,64 2.484,69 820,30 4.002.:1,1 

3.978,27 3.703,27 5.367,00 2.668,15 1.035,12 4.331,00 

4.006,54 3.731,54 5.405,87 935,78 2.668,15 127,61 5.278,26 

5.446,34 5.171,34 7.385.59 2.668,15 2.503,19 4.882,40 

3.978,27 3.703.27 5.367,00 2.660,15 1.035,12 4.331.811 

3.681,75 3.406,75 4.959,28 1.561,56 2.555,06 -709,87 5.669,15 

2.154,15 1.879,15 2.858,83 1.409,36 469,79 2.369,04 

2.094,15 1.819,15 2.776,33 1.364,36 454,79 2.321,54 

4.570,54 4.295,54 6.181.37 2.668,15 1.627,39 4.553,98 

14.789,44 14.514,44 20.232,36 2.668,15 11.846,29 8.386,07 

5.407,46 5.132,46 7.332,13 2.668,15 2.464,31 4.867,82 

8.373,35 8.096,35 11.410,23 2.668.15 5.430,20 5.980,03 

6.997,61 6.722,81 9.518,86 2.668,15 4.054,66 5.464,20 

3.970,27 3.703,27 5.367,00 2.668,15 1.035,12 4.331,88 

2.346,71 2.071,71 3.123,60 1.553,78 517,93 2.605.67 

2.672,92 2.397,92 3.572,14 1.798,44 599,48 2.972,66 

4.816.07 4.541,07 6.518,97 2.668,15 1.872,92 4.646,05 

3.834,82 3.559,82 5.169,75 1.103,00 2.668,15 -211,33 5.381,08 

3.086,46 2.811,48 4.140,79 2.108,61 702,87 3.437,92 

2.966,48 2.691,48 3.975,79 2.018,61 672,87 3.302,92 

3.683,58 3.408,58 4.961,80 2.558,44 852,15 4.109,65 

2.301,53 2.026,53 3.061,48 1.519,90 506,63 2.554,85 

7.200,10 6.925,10 9.797,01 2.668.15 4.256,95 5.540,06 



aUADRO ESTIMATIVO DE DESPESAS COM A COMPLEMENTA<;AO DE APOSENTADORIA DOS EMPREGADOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

Aposenlador a do INSS 

MATRfcUlA 

. ......._.................. 
b 

NOME 

..................................................................................... 
c 

DATA 
ADMISSAO 

..............ij ............. 

Eml"e90 

.................................................................................. 
e 

E 
Al'os
enta

do , 
Remunera.aQ 

Remunerar;io EKeeto AUK. 
Alimenta.io 

............_~......__.. ..........................._.. 
h 

Valor Valor 
Remunera~iio(9) 

Declarado Eslimsdo 
~ Encargos de 

pe/o (naa
37.5% delh] 

Empregada decl.rado)....................._........ ._.......j..._._. ...........j;.......... 
i 

Compleme
n1a~lo do 

GDF (h. J au 

............~!............ 
t, 

Esllmallva da 
Economls 

Mensal 

.........!!.~..ll.._..... 
m 

I 56.783·3 JOCYlENE SEREJO FREIRE MARTINS 07. 10. 1974 ENCENHElnO CIVIL 7.200,10 6.925,10 9.797,01 2.668,15 4.256,95 5.540,06 

2 56.606-6 ABSALAO ALVES NETO 01. 01. 1075 ASSISTENTE ADMINISrnATIVO 5.031,50 4.756,50 6.615.19 2.668,15 2.088,~ , 4.726,64 

13 56.890-2 MANOEl DE AlENCAR ARARIPE 19. 08. 1974 ADVOGADO 16.440,71 16.1(i5,71 22502,85 2.668,15 13,497,56 9.005,29 

34 56.926·7 VALDIR MOISES MIOn..., 07. 06. 1973 ENGENHEIRO CIVIL Sim 6.226,76 5.951,76 8,458,70 2.668,15 3.263.63 5.175,07 

95 56.966·2 [)UCAnMO BOUOOUX C ; Q CAVAlCNTI 09. 07. 1973 AAQUITETO 7.035,23 6.760,23 9.570,32 2.668,15 4.092,06 5.476.24 

196 56.975·5 FERNANDO CAI\VAlH:.'EnElnA 18. 06. 19/4 ENGENIIElno CIVIL 7.098,96 6.823,96 9.657.95 2.668,15 4.155,61 5.502,14 

197 57.068·0 ANTONIO AUGUSTO I AUJO PIRES 09. 08. 1974 ENGFNI uano CIVIL 11.503,97 11.228.97 15.714,83 2.668,15 8.560,62 7.154,01 

198 57.087-7 JOSE RIBAMAR MARANHAO GOMES DE SA 23. 08. 1974 ENGENHEIRO AGHONOMO 10512,3:1 10.237,33 14.351,33 2.668,15 7.569.18 6.762.15 

199 57.130·0 ANTONIO JAMIL GUIMARAES 06. 07. 1973 ARQUITETO 8.127,93 7.652,93 11.072,711 2.668,15 5.184.78 5.868,00 

Total: 1.016.420,00 961.695.00 1.377.055,63 63.654,54 463,474,07 4J4.~I{)ij,:m !H~.4119,;>:1 

527.128,61 
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL 

GABINETE PARLAMENTAR DO DEPUTADO DISTRITAL BRUNELLI 

Do: Dep. Brunelli - PFL MEMO NQ 25/2006 
Para: Lfder de Governo Dep. Eliana Pedrosa - PFL Data: 16/03/2006 

,.:--Assunto: encaminhamento de mensagem do GDF a CLDF 
(NOVACAP/APOSENTADORIA) r.-'··'···"···-·· "'''''''' c>~~::; 

\ F;, C;:::'· .. · % .' \ 

Senhora Deputada, 
\ I.. ,

\~.\ ... ".. "" O.~·. :. ({i",,, .. , \ 
_.,. / ' 

~_.~.~-'- (J 
\'---f3~ i hC( @- 7 

Para melhor entendimento de Vossa ExcelEmcia sobre 0 pedido em 
questao, faz-se necessarlo alguns esclarecimentos. 

Em 1974, parte dos tuncionarios estatutarios do GDF, optaram pelo 
Regime da Consolloacao das Leis do Trabalho - CLT, atraves da Lei nQ 6.162, 
de 6 de dezembro de 1974 e foram integrados nos quadros das empresas 
publicas, autarquias, sociedade de economia mista, orqaos relativamente 
aut6nomos e fundacoes. 

Em 1994, 0 entao Governador Roriz concedeu, aos mesmos 
funcionarios que optaram pela CLT, complementaeao de aposentadoria 
atraves da Lei nQ 701 de 22 de abril de 1994. Esses tunclonarios, durante 20 
anos, exerceram as mesmas funcoes dos demais celetistas, tuncionarlos dos 
quadros das entidades. 0 beneflcio da cornplernentacao de aposentadoria 
nao foi estendido a eles, gerando em consequencla, um tratamento 
diferenciado com direito a reclamacao trabalhista, por descumprimento do 
prindpio de isonomia funcional e salarial. 

Em 1995, visando corrigir tal dlstorcao foi promulgada, pela Camara 
Legislativa a Lei nQ 910/95 que concedia aos demais empregados admitidos 
antes da Lei nQ 6.162/74, a cornplernentacao de aposentadoria. Foi 
considerada inconstitucional "por vlcio de origem". 

Em 23 de dezembro de 1997, 0 Governador Cristovam estendeu 0 

beneflcio a c plernentacao da aposentadoria aos professores celetistas, 
da extinta cacao Educacional que se aposentaram no perfodo de 1982 a 
1990.
 

SAIN - Parque Rural - 70086·900 - Brasllia-DF - Gabinete 19 - Telefones: 3348-8190 a 8196 - Fax: 3348-8193
 
E-mail: deputado@bruneIiLcom.br
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL 

GABINETE PARLAMENTAR DO DEPUTADO DISTRITAL BRUNELLI 

Diante disto, a planilha anexa, retrata a situacao real de repasses 
mensais do Tesouro para custeio dos empregados que serao contemplados 
com a cornplernentacao da aposentadoria e a respectiva reducao, embora, a 
primeira vista, pareca inconcebfvel. 

Nao posso imaginar que a recucao definitiva dos repasses somente 
ocorreria com a dernlssao dos empregados. Assim, nao estaria falando de 
reducao de custeio. A declsao, recente, da primeira turma do Supremo 
Tribunal Federal diz que "a aposentadoria espontenee nao extinque 0 

contrato de traba/ho". A demissao contraria a Constituiceo que protege 0 

traba/hador contra a despedida erbltrtuie ou sem justa causa". 

Partindo desses esclarecimentos, passaremos a analise dos dados 
que contem a planilha, em anexo: 

mensalEconomia 

a) - Hernuneracao mensal co
b) Cornplernentacao 

434.566,39 
c) 

942.489,23 

m encargos 
prevista 

R$ 

R$ 1.377.055,63 
R$ 

Observacao: Valores atualizados ate outubro/2005. 

A reducao de repasse, ap6s a concessao da cornplernentacao da 
aposentadoria, ocorrera porque 0 Governo deixara de pagar os encargos de 
37,5% e 0 valor correspondente ao beneffcio pago ao empregado pelo INSS, 
que sera descontado da rernuneracao para efeito de calculo do valor a ser 
complementado. 

o Governo, ainda, area com cerca de 60,43% de encargos sociais 
indiretos (descanso semana.l, feriados, terias, auxilio enfermidade, fa.ltas 
justificadas, llcencas, 13Q salarlo, FGTS sobre 0 13Q salario, FGTS por 
despedida justa, aviso previa e encargos acumulativos), que nao estao sendo 
computados na previsao de economia mensal acima quantificada. 

Senhora Secretaria, 0 nosso convencimento de que a 
complementacao de aposentadoria dos empregado dessa Empresa Pioneira, 
que acreditaram na consolldacao de Brasilia e que permanecem nela ha 
aproximadamente quatro decadas, nao causa nenhum impacto financeiro que 
acarrete acrescimo de d spesa, pelo contrario, ainda trara economia 
substancial aos cofre ' licos, alern de possibilitar a renovacao do quadro 
funcional da empres 
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL 

GABINETE PARLAMENTAR DO DEPUTADO DISTRITAL BRUNELLI 

Dessa torma, conto com 0 apoio de Vossa Excelencia na conducao 
desse projeto de Lei, junto ao excelentlssimo Senhor Governador do Distrito 
Federal, para que possamos vota-lo, ainda neste exerclclo, 

Outrossim, os recursos destinados ao cumprimento do projeto foram 
previstos para 0 exercfcio de 2006, tace a proposta orcamentaria da Novacap 
haver consignado os recursos necessaries ao pagamento integral desses 
empregados, que poderao ser beneficiados com a cornplernentacao que 
consurnlra apenas 31,56% do total da rernuneracao atual com encargos. 

Por tim, chama a atencao para Minuta de Mensagem do Poder 
Executivo que encontra-se anexa e peco empenho de Vossa Excelencla, no 
sentido da sue encaminhamento imediato a esta Casa, haja vista 0 pouco 
tempo que temos para a sua aprovacao. 
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PROJETO DE LEI N° / 

, Dispoe sobre a cornplementacao de 
aposentadoria de empregado de empresa 
publica do Distrito Federal. 

I 

A CAMARA LEGIS LATNA DO OISTRlTO FEDERAL decreta: . 

Art. 1° 0 Distrito Federal garantira complernentacao de aposentadoria aos empregados 
admitidos nas ernpresas do Govemo do Distrito Federal ate 06 de dezembro de 1974, desde 
que na data da publicacao desta Lei pertencam e permanecarn na Tabela de Empregados 
Pennanentes da Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil- NOVACAP, e que 
aposentarem nos termos da legislacao previdenciaria federal. 

§ I° Para que 0 servidor faca jus it cornplernentacao de que trata 0 caput deste artigo e 
necessario que tenha permanecido, sem interrupcao, no emprego para que foi admitido ate a 
data de sua aposentadoria concedida pela instituicao oficial de previdencia oficial federal, .: 
assine cornpromisso de desisrencia de 3.<;:3.0 judicial em andarnenro ou furura. de carater 
trabalhista. imperrada conra a :\OV:\C .-\P. 

§ 2!2 0 disposto neste artigo aplica-se aos empregados que, embora aposentados pela 
previdencia social federal, tenham pennanecido em atividade, desde que se afastem 
definitivamente do quadro da empresa no prazo de cento e oitenta dias, a partir da 
regulamentacao desta Lei. 

Art. 2° A cornplementacao de aposentadoria do pessoal de que trata 0 artigo precedente 
correspondera '<'j da diferenca entre 0 valor do beneficio pago pela instituicao oficial de 
previdencia social federal e a ultima rernuneracao percebida em atividade. 

§ 10 Cornpreende-se por remuneracao para os efeitos desta Lei, 0 salario do emprego 
pennanente acrescido das gratificacoes e dos adicionais, nos tennos da legislacao aplicavel 
it especie e das normas e regulamentos empresariais _ a ele se incorporem. ,. 

§ 2° Para efeito do caput, a parcela decorrente do exercicio de cargos comissionados ou 
equivalentes sera considerada, desde que tenha sido exercido por periodo igual ou superior 
a dez anos ate a data de publicacao desta Lei. 

Art. 3° Aplicam-se as disposicoes desta Lei aos beneficiaries das pens5es concedidas pela 
instituicao oficial de previdencia social federal em decorrencia de 6bitos dos empregados 
da Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP, ocorridos na 
vigencia desta Lei. 

Art. 4° Os beneficios de que trata esta Lei serao atualizados na mesma data enos mesmos 
indices, sempre que ocorrer revisao geral da rernuneracao dos servidores da Administracao 
Oireta do Governo do Distrito Federal. 
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Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correao aconta do Tesouro do Distrito Federal.
 

Art. 6° 0 Poder Executivo regularnentara esta Lei no prazo de sessenta dias.
 

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
 
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
 

ONof.i1~P;: 
r: 7G /2006-SGA-DF Brasflja)~e fevereiro de 2006. 

Senhor Procurador-Geral, 

Em 2004 esta Secretaria de Gestao Administrativa - sGA preparou proposta de projeto
de-lei (Anexo I) dispondo sabre a cornplernentacao de aposentadoria de empregado de 
empresa publica do Distrito Federal, mormente, da Companhia Urbanizadora da Nova Capital do 
Brasil - NOVACAP. 

A proposta teve embasamento semelhante ao beneficia que ja havia sido concedido aos 
ex-fundonanos publlcos que optaram pelo regime celetista, a partir da Lei nO 6.162/74 e aos 
ex-ocupantes de empregos de professor, respectivamente, atraves das Leis nO 701, de 22 de 
abril de 1994 e nO 1.~00, de 23 de dezembro de 1997. 

o assunto, tratado conjuntamente com a Agencia de Infra-Estrutura e Desenvolvimento 
Urbano - AGINDU, foi apresentado a Secretaria de Fazenda que, naquele momenta, optnou 
pela inoportunidade do encaminhamento da proposta aCamara Legislativa do Distrito Federal. 

o assunto volta a ser apreciado apes a recebimento de documento encaminhado a esta 
Secretaria pelo senhor oeputado Distrital Odilon Aires, e do OF. N° 574/2005-GAB 19, 
encaminhado ao Secretario de Fazenda pela senhor Deputado Distrital Brunelli (Anexo II). 

Mediante entendimentos telefdnlcos com a Secretario de Fazenda este concordou com a 
retomada do assunto sugerindo, entretanto, que a percentual da complernentacao estabelecida 
seja reduzida de 100% como na proposta original para 80% do valor calculado conforme 
previsto no projeto-de-let, Adicionalmente, propoe condicionar a recebimento do beneflcio a 
renuncla, par parte dos eventuais benetidarlos, de qualquer ac;ao judicial de cunha trabalhista, 
futuras au ja impetradas contra a NOVACAP. 

Excelentfssimo Senhor 
EVALDO DESOUZADA SILVA 
Procurador-Geral do Distrito Federal - Respondendo 
Nesta 

Engaje-se no Programa de Melhoria de Atendlmento ao Cidadao - OF CIDAOAO
 

5ecretaria de Gestao Administrativa
 
Ed. Anexo do Palaeo do Buriti- 60 andar- BraSIlia - OF - Fones: 441.4101 - 441.4102 - Fax: 224.8011
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
 
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
 

Diante do exposto, encaminho para analise por parte desta Procuradoria-Geral, nova 
minuta de projeto-de-Iei (Anexo III), de modo a validar a epresentacso deste, por parte desta 
SGA, ao Excelentfssimo Senhor Govemador, bern como a docurnentacao orlqlnarla dos referidos 
Parlarnentares. 

'. 

CECI . LANDIM 
Secretarla de Estado de Gestao Administrativa 

Engaje-se no Programa de Melhoria de Atendimento ao Cidadao - OF QOAOAO 

Sea"etaria de Gestao Admlnlstrativa
 
Ed. Anexo do Palado do Buriti- 60andar- BrasDia - OF - Fones: +U.4101 - 441.4102 - Fax: 224.8011
 



RNEXO I 
PROJETO DE LEI N° /2004. 

Dispiie sabre cornplcmcntacao de 
aposentadoria de empregado de 
empresa publica do Distrito 
Feder'a l.. 

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL decreta: 

10Art. 0 Distrito Federal garantira complernentacao de aposentadoria aos empregados 
adrnitidos nas empresas do GDF ate 06 de dezernbro de 1974, desde que na data da 
publicacao desta Lei pertencarn e perrnanecarn na Tabela de Empregados Perrnanentes da 
Cornpanhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP, e que' aposentarem nos 
tennos da legislacao previdenciaria federal. 

§ 10 Para que 0 servidor faca jus a complernentacao de que trata 0 caput deste artigo e 
necessario que tenha permanecido, sern interrupcao, no emprego para que foi admitido ate a 
data de sua aposentadoria concedida pela instituicao oficial de previdencia oficial federal. 

§ 2''> 0 disposto neste artigo aplica-se aos ernpregados que, ernbora aposentados pela 
previdencia social federal, tenham pennanecido em atividade, desde que se afastem 
definitivarnente do quadro da empresa no prazo de cento e oitenta dias, a partir da 
regulamentacao desta Lei. 

Art. 2° A cornplernentacao de aposentadoria do pessoal de que trata 0 artigo precedente, 
corresponded. a diferenca entre 0 valor do beneficio pago pela instituicao oficial de 
previdencia social federal, e a ultima remuneracao percebida em atividade. 

§ 1° Compreende-se por remuneracao para os efeitos desta Lei, 0 salario do ernprego 
permanente acrescido das gratificacoes e dos adicionais, nos termos da legislacao aplicavel 
aespecie e das normas e regularnentos empresariais, a ele se incorporam. 

§ 2° Para efeito do caput, a parcela decorrente do exercicio de cargos cornissionados ou 
equivalente sera considerado, desde que tenha sido exercido por periodo igual ou superior a 
dez al10S ate a data de pu blicacao desta Lei. 

Art. 3° Aplicam-se as disposicoes desta Lei aos beneficiaries das pensoes concedidas pela 
instituicao oficial de previdencia social federal em decorrencia de 6bitos dos empregados da 
Cornpanhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP, ocorridos navigencia 
desta Lei. 

Art 4° Os beneficios de que trata esta Lei serao atualizados na mesma data enos mesmos 
indices, sempre que ocorrer revisao geral da remuneracao dos servidores da Adrninistracao 
Direta do Distrito Federal. 

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrao aconta do Tesouro do Distrito FederaJ. 



Art. 6° Q Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de sessenta dias. 

Art. 7° .Esta-Leientra em vigor na data de sua publicacao, 



ANEXO I 

Brasttta-Dtr., de de 2004. 

A1ensagem 110 /2004. 

Encaminho a Yossa Excelencia, para apreciacao dessa Camara Legislativa do 
Distrito Federal, 0 incluso projeto de Lei, que dispoe sobre a complerncntacao de 
aposentadoria dos empregaclos do quadro perrnanente cia Companhia Urbanizadora da Nova 
Capital do Brasil-NOVACAP, que nao dispce de Fundo de Previdencia Privada, admitidos 
antes do advento da Lei n? 6.162, de 06 de dezembro de 1974. 

o projeto em seus aspectos sociais resgata a irnportancia que cleve ser 
atribuida a esses empregados, que deram a melhor de suas viclas, pela construcao e 
consolidacao de Brasilia e que ao se aposentarem pela Previdencia Social Federal, sem 
complernentacao, terao seu poder aquisitivo reduzido em rnuitas situacoes a Y4 (um quarto) 
da rernuneracao que percebern ou que perceberam quando em ativiclade. 

o Governo do Distrito Federal Ja concedeu complernentacao de aposentadoria 
a dois segmentos celetistas: ex-funcionarios p6blicos que optararn pelo regime celetista, a 
partir da Lei n" 6.162/74 e aos ex-ocupantes de empregos de professor, respectivamente, 
atraves das Lei n" 701/94, de 22 de abril de 1994 e 1.800/97, de 23 de dezembro de 1997. 

A extensao da complementacao aos empregados admitidos ate 06 de dezembro 
de 1974, constitui para 0 Governo do Distrito Federal a ideal de Justica Social para aqueles 
brasileiros anonirnos que acreditaram em Brasilia e vindos de outras unidades da federacao 
aqui permanecem ha mais de tres decadas dedicando-se ao trabalho pela consolidacao cia 
Capital de todos os brasileiros, independentemente de quem esteja dirigindo os destinos do 
GDF, quando muitos nern acreditavam no futuro dessa cidade. 

.Excelentissimo Senhor 
BENiciO TAVARES 
Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal 
NESTA 



Eoportuno salientar, que a concessao da cornplernentacao de aposentadoria de 
que trata 0 ~ presente projeto, acarretara substancial economia para os cofres do GDF, em 
terrnos de salaries e encargos sociais. 

Ressaltarnos, que os empregados da NOVACAP beneficiaries desta proposta 
nao possuern qualquer plano de Previdencia Privada. Citamos 0 exernplo dos servidores da 
Rede Ferroviaria Federal S/A que, em passado recente foram alcancados por este beneficio 
atraves de legislacao propria. 

o numero de empregados a serem atingidos par este beneficio e reduzido, 
totalizando apenas 215 casos, entretanto, 0 afastarnento definitivo destes mesmos 
empregados em final de carreira propiciara ao GDF a abertura de novas empregos a menor 
custo, corn sal arias de inicio de carreira, beneficiando-se em consequencia, a sociedade 
como urn todo. 

Desta forma com 0 pensamento voltado para a solucao de mais urn dos 
inurneros problemas de ordem social, que envolve a administracao do GDF, envio a Vossa 
Excelencia 0 presente Projeto de Lei, convicto de que a sua aprovacao tera grande 
importancia e elevado significado, na medida que elimina diferencas de tratamento entre 
pessoas que serviram e servern ao rnesmo Governo, desempenhando identicas funcoes, e 
que se sentem discriminados por nao disporern do beneficio da complementacao da 
aposentadoria, uma vez que todos aqueles contratados a mesma epoca, ja foram 
beneficiados, quer pelo regime Juridico Unico ou por Lei especlfica, 

Por derradeiro, nos termos do art. 73 da Lei Organics do Distrito Federal, 
solicito seja 0 Projeto de Lei em exarne, apreciado em regime deurgencia, 

Na oportunidade, renovo a Vossa Excelencia e aos seus nobres Deputados 
protestos do mais elevado respeito e consideracao. 

JOAQUIA1 DOMLNGOS RORIZ 
- Governador do Distrlto Federal 



, .
 

S 
Brasilia-Db', , de de 200(K 

It!ensagem n° 

Encaminho a Vossa Excelencia, para apreciacao dessa Camara Legislativa do 
Distrito Federal, 0 incluso projeto de Lei, que dispoe sobre a complernentacao de 
aposentadoria dos empregados do quadro permanente da Cornpanhia Urbanizadora da Nova 
Capital do Brasil-NOYACAP, que nao dispoe de Fundo de Previdencia Privada, admitidos 
antes do advento da Lei n'' 6.162, de 06 de dezembro de 1974. 

o projeto em seus aspectos sociais resgata a irnportancia que deve ser 
atribuida a esses empregados, que deram 0 melhor de suas vidas, pela construcao e 
consolidacao de Brasilia e que ao se aposentarem pela Previdencia Social Federal, sem 
cornplementacao, terao seu poder aquisitivo reduzido em muitas situacoes a ~ (urn quarto) 
da remuneracao que percebem ou que perceberam quando em atividade. 

o Governo do Distrito Federal Ja concedeu complementacao de aposentadoria 
a dois segmentos celetistas: ex-funcionarios publicos que optaram pelo regime celetista, a 
partir da Lei n" 6.162/74 e aos ex-ocupantes de empregos de professor, respectivamente, 
atraves das Lei n° 701/94, de 22 de abril de 1994 e 1.800/97, de 23 de dezembro de 1997. 

A extensao da cornplementacao aos empregados admitidos ate 06 de dezembro 
de 1974, constitui para 0 Governo do Distrito Federal 0 ideal de Justica Social para aqueles 
brasileiros anonimos que acreditaram em Brasilia e vindos de outras unidades da federacao 
aqui permanecem ha mais de tres decadas dedicando-se ao trabalho pela consolidacao da 
Capital de todos os brasileiros, independentemente de quem esteja dirigindo os destinos do 
GDF, quando muitos nem acreditavam no futuro dessa cidade. 

Excelentissimo Senhor 
BENicIO TA VARES \f-A '31 a 2Jfi-~ s, t: b5 

Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal 
NESTA 



Eoportuno salientar, que a concessao da complernentacao de aposentadoria de 
que trata 0 presente projeto, acarretara substancial economia para os cofres do GDF, em 
tcnTIOS de salaries e encargos sociais. 

Ressaltamos, que os empregados da NOVACAP beneficiaries desta proposta 
nao possuem qualquer plano de Previdencia Privada. Citamos 0 exemplo dos servidores da 
Rede FerroviariaFederal S/A que, em passado recente foram alcancados por este beneficio 
atraves de legislacao propria. 

. 0 num~fc. empregados a serem atingidos por este beneficio e reduzido, 
totalizando apenas casos, entretanto, 0 afastamento definitivo destes mesmos 
empregados em final de carreira propiciara ao GDF a abertura de novos empregos a menor 
custo, com salarios de inicio de carreira, beneficiando-se em consequencia, a sociedade 
como urn todo. 

Desta forma com o pensamento voltado para a solucao de mais urn dos 
inurneros problemas de ordern social, que envolve a administracao do GDF, envio aVossa 
Excelencia 0 presente Projeto de Lei, convicto de que a sua aprovacao tera grande 
importancia e elevado significado, na medida que eIirnina diferencas de tratamento entre 
pessoas que servirarn e servem ao mesmo Govemo, desempenhando identicas funcoes, e 
que se sentem discriminados por nao disporem do beneficio da complernentacao da 
aposentadoria, uma vez que todos aqueles contratados a mesma epoca, ja foram 
beneficiados, quer pelo regime Juridico Unico ou por Lei especifica. 

Por derradeiro, nos termos do art. 73 da Lei Organica do Distrito Federal, 
solicito seja 0 Projeto de Lei em exame, apreciado em regime de urgencia, 

Na oportunidade, renovo a Vossa Excelencia e aos seus nobres Deputados 
protestos do mais elevado respeito e consideracao. 

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ . 
- Governador do Distrito Federal 
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PROJETO DE LEI N° /200#. 

Dispoe sobre complernentacao de 
aposentadoria de empregado de 
empresa publica do Distrito 
Fedenll.. 

A CAMARA LEG/SLAT/VA DO D/STRITO FEDERAL decreta: 

Art. 10 0 Distrito Federal garantira complementacao de aposentadoria aos empregados 
adrnitidos nas empresas do GDF ate 06 de dezembro de 1974, desde que na data da 
publicacao desta Lei pertencam e permanecarn na Tabela de Empregados Pennanentes da 
Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP, e que aposentarem nos 
tennos da legislacao previdenciaria federal. 

§ 1° Para. que 0 servidor faca jus a cornplementacao de que trata 0 caput deste artigo e 
necessario que tenha pennanecido, sem interrupcao, no emprego para que foi admitido ate a 
data de sua aposentadoria concedida pela instituicao oficial de previdencia oficial federal. 

§ 2° 0 disposto neste artigo aplica-se aos empregados que, embora aposentados pela 
previdencia social federal, tenham pennanecido em atividade, desde que se afastem 
definitivamente do quadro da empresa no prazo de cento e oitenta dias, a partir da 
regulamentacao desta Lei. 

Art. 2° A complernentacao de aposentadoria do pessoal de que trata 0 artigo precedente, 
correspondera a diferenca entre 0 valor do beneficio pago pela instituicao oficial de 
previdencia social federal, e a ultima remuneracao percebida em atividade. 

§ 1° Compreende-se por remuneracao para os efeitos desta Lei, 0 salario do emprego 
permanente acrescido das gratificacoes e dos adicionais, nos termos da legislacao aplicavel 
aespecie e das nonnas e regulamentos empresariais, a ele se incorporam. 

§ 2° Para efeito do caput, a parcela decorrente do exercicio de cargos comissionados ou 
equivalente sera considerado, desde que tenha sido exercido por periodo igual ou superior a 
dez al10S ate a data de publicacao desta Lei. 

Art. 3° Aplicam-se as disposicoes desta Lei aos beneficiaries das pens5es concedidas pela 
instituicao oficial de previdencia social federal em decorrencia de 6bitos dos empregados da 
Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP, ocorridos na vigencia 
desta Lei. . 

Art 4° Os beneficios de quetrata esta Lei serao atualizados na mesma data enos mesmos 
indices, sempre que ocorrer revisao geral da remuneracao dos servidores da Administracao 
Direta do Distrito Federal, 

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrao aconta do Tesouro do Distrito Federal. 



Art. 6° 0 Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de sessenta dias. 

Art. T" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao. 



-..........
 

A.o Protocolc LOQislativo para registro a, em seguida.
 
a CCJ e a CAS.
 
Em 1 Z/' 1-1. t:S ~ ~ ..
 

MENSAGEM op~U91i:1 e 

N° 273 /98 _ GAG rJ31ma. " ;,-) Brasilia,ll de novembro de 1998 

Excelentissima Senhora Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal 

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Excelencia 0 anexo projeto de lei, dispondo 
sobre a complementacao de aposentadoria dos empregados dos quadros permanentes de empresas 
publicas do Distrito Federal, que nao possuem Fundo de Previdencia Privada, admitidos no periodo de 
01 de abril de 1963 a 06 de dezembro de 1974. 

A proposta, em seus aspectos SOCIalS, visa garantir aos trabalhadores pioneiros dos 
quadros dessas empresas 0 mesmo beneficio ja concedido aqueles amparados pela Lei n° 701, de 22 de 
abril de 1994, que muito fizeram e ainda fazem pela construcao e consolidacao da Cidade. 

E oportuno salientar que com esse beneficio, muitos daqueles que ainda estao em 
atividade optarao pela aposentadoria, sendo a complementacao inferior aos encargos sociais hoje 
dispendidos. 

Sendo a materia de relevante interesse social, aproveito para solicitar que ao Projeto seja 
votado em regime de urgencia, nos termos do art. 73, da Lei Organica do Distrito Federal. 

Na oportunidade, reitero a Vossa Excelencia, e aos demais Senhores Deputados, as 
expressoes do meu elevado apreco. 

~I\,l- (\.
 
CRISTOVAM BUARQUE
 

Governador do Distrito Federal
 

Excelentissima Senhora 
Deputada LUCIA CARVALHO 
Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal 
NESTA 
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PROJETO DE LEI N° /98 

Dispoe sobre a complementacao de 
aposentadoria de empregados nas 
empresas publicas do Distrito Federal 
que nao possuem fundo de previdencia 
privada e da outras providencias. 

A cAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL, decreta: 

Art. 1°. 0 Distrito Federal garantira a complementacao de aposentadoria aos empregados das 
empresas publicas do Distrito Federal, que nao dispoe de plano de previdencia privada complementar, 
vinculados ao regime juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, admitidos no periodo de 0 I de 
abril de 1963 a 06 de dezembro de 1974. 

Art. 2°. A complementacao de que trata 0 artigo anterior correspondera a diferenca entre 0 valor 
do beneficio pago peJa instituicao oficial de previdencia social federal e a remuneracao do empregado 
correspondente ao nivel ou padrao em que se encontrava, na data da aposentadoria. 

Art. 3°. Aplicam-se tambem as disposicces desta Lei aos beneficiaries das pensoes instituidas em 
decorrencia de 6bito do antigo ocupante dos empregos de que trata esta Lei, ocorrido durante 0 periodo 
de atividade ou inatividade. 

Art. 4° Os recursos para fazer face as despesas decorrentes desta Lei serao oriundas de dotacao 
orcamentaria do Distrito Federal. 

Art. 5° 0 Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 dias. 
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao. 
Art. 7° Revogam-se as disposicoes em contrario. 



MEMO/CIRC/N° 284/98/ASSP. Brasilia, 16 de novembro de 1998. 

Ao Sf. LUCIO OTTONI VIEIRA FILHO - Chefe do Setor de Apoio as Comissoes 
Assunto: Solicita proposicao. 

Solicito a V. sa 0 encaminhamento da(s) proposicaofoes) abaixo 
relacionada(s) para inclusao em Sessao Extraordinaria que serao realizadas a 
partir do dia 17/11/98 

.j 

PLC 476/98
 
PLC 584/98
 
PLC 734/98
 
PL 3.556/98
 
PL 3.845/98
 
PL 3.998/98
 
PL 4.075/98
 
PL 4.076/98
 
PL 4.077/98
 

Atenciosamente, . 

{/ ~ 1<2-- -:> • 

pAULO Gul"'HERME W. PEREIRA \ 
Chefe da Assessoria de Plenario e Distribuicao . 

SAIN-ParQue Rural - 70086-900 - Brasilia - DF 
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~ CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL
 

EMENDA MODIFICATIVA N° 0 J ,DE 1999 
(Do Sr. Deputado Joao de Deus) 

,c. e-1 

Ao Projeto de Lei n" 4076, de 1998, que 
ttdispoe sobre a complementaeao de 
aposentadoria de empregados nas 
empresas publicas do Distrito Federal que 
nao possuem fundo de previdencia privada 
e da outras provideneias", 

De-se ao art. 10 do projeto em epigrafe, a seguinte redacao: 

"Art. 10 
- 0 Distrito Federal garantira a complementacao de 

aposentadoria aos empregados das empresas publicas do Distrito Federal, 
que nao dispoem de plano de previdencia privada complementar, vinculados 
ao regime juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, admitidos 
no periodo de 01 de abril de 1963 a 31 de dezembro de 1983". 

JUSTIFICACAO 

A presente emenda visa estender 0 beneficio em tela a urn 
maior mimero de funcionarios oriundos destas empresas publicas do Distrito 
Federal. 

Sala das S soes, 11 ~90 de 1999 

. /

\ Fll~~~//'tt~ 
JOAGDEDEUS 

Deputado Distrital-PDT

/1/
/ 

SAIN-ParmIP Rural 

--_.._-,--------~ 

70011t>-QOII R ..".a;" n);' 
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MENSAGEM 
\ \ , . 
. I • ,N.o 388 199~AG I" .j Brasflia.. 05 de Outubro de.1999. 

Ao Protocolo leglslativo para registro e em S8guid 
il Aaaeaaoria d. PI.DirJo" . a, 

, .. \; 

J--4~".
Chefe dBAssessoria de Plenano 

. ~... ~', ...._... , 
. \ .. ,,' '~, 

Excelentfssimo Senhor Presidents da Camara Legislativa, 

Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Excelencia e aos demais 
membros dessa colenda Casa paro solicitar, em conformidade com 0 

Regimento Interno dessa Camara Legislativa do Distrito Federal, que 
sejam adotadas as providencias para a retirada de tramitacao das 
proposicoes relacionadas em anexo. 

. y' 
Aproveito 0 ensejo para reiterar a Vossa Excelencia protestos 

de elevado respeito e consideracao, . 

OMINGOS 
Exercfcio 

SElOR DE APOIOAS 
COMISSOES PERMANENTES 
~L N,D YC::rG / 19 C\e, 

f1...-~-il.: C'r R~hri~(j C(3f\!c~ '!'-i~:r' 

Excelentfssimo Senhor i."ls:.essoria d& 1-':tln3rIO 

DEPUTADO EDIMAR PIRENEUS Recebi emQ5/ 10 iGJOl 2S JO :'}5 

Presidente da Camara Legislativa do Distri~ F~~eral .._~ :.;.~.CdP- 1@:r.l:6~ 
NESTA . . =\ seO- '~~~tur~ 

f~---·
!le(W:~, "~'.: e.'1GLfo {1. /066/C,:6;?L ~{).ro/96 ;2'1f7/'16; 4ri'i/9-;; 

FL .3~5G/~" i :'tA 93~/'1'?'" 'f30/QG ~ /L. 5f1r;/95 fLUf./CUt<tUA
das Cf}(JJJ asaIJ -I~ClU C4JJ. () ~ duacu« a. fea c::ImLl- a.o oa: ciI..4po e-
O "c~11/ do cu r. qq etc RI/(::L.lJ~. 7 

CUl, CtJ/Il/9YJb- ' 
~EUS 

mailto:CdP-1@:r.l:6


11EMOICIRC/N° 284/98/ASSP. Brasilia, 16 de novembro de 1998. 

Ao Sr. Ll!CIO OTTONI VIEIRA FILHO - Chefe do Setor de Apoio as Comiss5es 
Assunto: Solicita proposicao, 

Solicito a V. sa 0 encarninhamento da(s) proposicaofoes) abaixo 
relacionada(s) para inclusao em Sessao Extraordinaria que serao realizadas a 
partir do dia 17/11/98 

':,) 

PLC 476/98
 
PLC 584/98
 
PLC 734/98
 
PL 3.556/98
 
PL 3.845/98
 
PL 3.998/98
 
PL 4.075/98
 
PL 4.076/98
 
PL 4.077/98
 

Atenciosamente, . 

(/ ~)i2-'-- -:> • 

pAULO Gl.;:r-HERME W. PEREIRA \ 
Chefe da Assessoria de Plenario e Distribuicao . 

S£10R DE p.,pO\O /).5 c,:, 
"''''£5 PEP.MANENTL.

COM1S;:)U ". CJo h 

77 ·o1f(}Tb_/i9~~
\' L N. ffi.7..----

----------- " -~ Rubrica ; . 
r-L.•.flO__ ~ ~ 

SAIN-ParQuc Rural - 700S6-90/l - Brasilia - DF 



~ CAMARA LEGISLATIVA DO D1STRITO FEDERAL
 

EMENDA MODIFICATIVA N° 0 J ,DE 1999 
(Do Sr. Deputado Joao de Deus) 

~C-1 

Ao Projeto de Lei n° 4076, de 1998, que 
. "dispiie sobre a complementacao de 
aposentadoria de empregados . nas 
empresas publicas do Distrito Federal que 
nao possuem fundo de previdencia privada 
e da outras providencias". 

De-se ao art. 10 do projeto em epigrafe, a seguinte redacao: 

"Art. 10 
- 0 Distrito Federal garantira a complementacao de 

aposentadoria aos empregados das empresas publicas do Distrito Federal, 
que nao dispoem de plano de previdencia privada complementar, vinculados 
ao regimejuridico da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, admitidos 
no periodo de 01 de abril de 1963 a 31 de dezembro de 1983". 

JUSTIFICA<;AO 

A presente emenda visa estender 0 beneficio em tela a urn 
maior mnnero de funcionarios oriundos destas empresas publicas do Distrito 
Federal. 

Sola das ~90 de 1999 

I ' 
1 /
I / A\ '.'j Il~ 
-. .. /.') ,A} ',. 
~ 1";

JOAODEDEUS 
Deputado Distrital-PDT 

/ 

I 
/ 

I
 

I 
/
 

( 
,I 

._._.._-'---------...... 
COMiSSAo DE CONSTlTUiCAO E JUSTICA 

P L n.O ;Yo ·-=Jb/ 199 g 
.Fl~~"~:~._Q.~_ -. 

SAIN-ParQue Rural - 70086-900 - Brasilia - DF 
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MENSAGEM 
\ \ , . 
. I . ,N.o 388 f99rGAG Brasflia.. 05 de Outubro de.l:999. 

Ao Protocolo Leglslativo para registro 8 em s '.• .. A . , agUllla
• 888880na de PlelUirjg. , 

: .: l ~ 

J-4~/ 
ChefedBAssessoria de Plenano 

Excelentfssimo Senhor Presiderrte da Camara Legislativa, 

Tenho a honra de dlrigir-me a Vossa Excelencia e aos demais 
membros dessa colenda Casa parD soIicitar, em conformidade com 0 

Regimento Interno dessa Camara Legislativa do Distrito Federal, que 
sejam adotadas as providencias para a. retirada de tramrtacao das 
proposicoes relacionadas em anexo, 

. .\'" 
Aproveito 0 ensejo para reiterar a Vossa Excelencia protestos 

de elevado respeito e consideracao, . 

OMINGOS 
Exercfci0 

SETOR DE APOIO AS 
COMISSOES PERMANENTES 

fL N,o !-iC=rG / '19 eve; 
fl.~r"J.: c'(~~i~a C.(~Y\f,~:'''''~1 

Excelentissimo Senhor I."\ssessoria '-:enarrl)jE; 

DEPUTADO EDIMAR PIRENEUS Recebi emOB; 10 iCfO/ZSJO :35 

Presidente da Camara Legislativa d.a Distri;o F~~eral -,~ :~.~.~ 1@T.l.:6"L
NESTA . c. ~ :-Jeo- "~~ture 

&(ev"de.": e. 'I a.h f;. 10661e,'6~V;;;~J1)/9' ; 21.f.r7/'16; 2rfi/9-1; 

r: J~5b/~7; ~t.,·1. 93~!'i'¥;'t, '130!q6 7 "1. 65"{,/95 PL2:J1,cWlUUl 
das ClJ(JJJ ~ iJ -I~ClU Ci!1/). 0~ duuae a lea clfJLl.- a.o Oat, cIMpo e
o "cClfJ'L!1/ dsJ· cu r. qq ck er:/C::LLJI=. 7
 

6Ul , tJtJ/Il/9f1Jh
~EUS 
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ANEXO DA MENSAGEM N.D 388 /99 

. ' 

~ ..~. e~n'o~' 

PLC 08/95 

PLC 39/97 

PLC 541/98 " 
PL -1-30 

/95 
PL 556 

/95 
PL 1.066 

/96 
PL 1.075 

/93 
PL 1.214 , 

/93 

r---.-\-.
I 

PL 1.875 
,I 

/96 
PL 2.050 

- /96 
PL' 2,457 

/96 
PL 2.525 

/96 
PL 2.587 

/97 
J 

PL 2.767 
/97 

PL 2.771 
/97. 

PL 3.015 
/97 

PL 3.057 
/97 

PL 3.149 
/97 

PL 3.236 
/97 

PL 3.334 
/97 

PL 3.404 
/97 

PL 3.562 
/98 

PL 3.612 
/98 

~T ., • "'~'.-:... '·1 ., ., f" ..,,,.,.. • 
'. ':0<; ~ ." ." ". . ... . ,·"-:"mt~~m.~~~~~~~ 

Dispoe sobre a construcao de mais de uma habitacao em lotes residenciais unifamiliares no Distrito 
Federal e Wi outras providencias 
Altera a lei complementar n.D 17, de 28 de janeiro de 1997, que aprovou 0 Plano Diretor de 
Ordenamento Territorial do Distrito Federal. 
Dispoe sobre a criacao do Parque de Ciencia e Tecnologia do Distrito Federal. 

I Estabelece criterios para a criacao, no Distrito Federal, de areas de estacionamento rotative mediante 
J. cobranya de tarifa par tempo de permanencia e Wi outras providencias ."__ 
: Dispoe sobre a criacao do Conselho de Assistencia Social do DF 

Autoriza a desafetacao de area publica de uso comum do povo, dentro dos limites territoriais do Distrito 
Federal 
Dispoe sobre a aplicacao de penalidades par infracfo as normas do Codigo de Ohms e Edificacao de 
Brasilia e do Cruzeiro 
Disp5e sobre a autorizacao legislativa para fins de desapropriacao dos direitos de arrendarnento ou 
concessso de uso incidentes sobre os imoveis que menciona e as benfeitorias em sentido lato, neles 
existentes, nos tennos do o unico, art. 313 da Lei Organica 
Define os criterios de Avaliacao de Impacto Ambiental (AlA) no DF 

Cria 0 Programa de Avaliacao Seriada do Magisterio - PASM 

Disp5e sobre a concessao de ferias aos servidores da administracao direta, autarquica e fundacional do 
DF 
Desafeta area publica de uso comum do povo no trecho 15 do Setor de Habitacoes 

Dispoe sobre a desafetacao de area publica e a sua doacao aNovacap 

Autoriza 0 Governo do Distrito Federal a alienar os imoveis que especifica. localizados no Cruzeiro 

Altera a destinacao daarea que especifica e da outras providencias 

Autoriza a constituicao de onus real sobre imoveis que especifica e da outras providencias 

Autoriza 0 Poder Executivo a abrir credito suplementar aLei Orcamentaria Anual do Distrito Federal 
no valor de R$ 6.000.000,00 
Disp5e sobre a criacao do Fundo de Desenvolvimento do Turismo - FUNDETUR e de instrumentos 
para 0 fomento da atividade turistica no ambito do Distrito Federal e Wi outras providencias 
Institui a 'Abertura Oficial da Semana da Patria' eo'Desfile Estudantil', adotando procedimentos para 
o hasteamento da bandeira nacional e Wi outras providencias 
Autoriza 0 Poder Executivo a abrir credito adicional aLei Orcamentaria anual do Distrito FederaL no 
valor de R$ 65.584.220,00 
Autoriza 0 poder executivo a abrir credito especial alei orcamentaria anual do Distrito FederaL no valor 
de R$ 6.712.788.00 , 
Desafeta area publica de uso comum do povo no Setor de Habitacoes Coletivas Sudoeste - SHC/SW, 
da Regiao Administrativa do Cruzeiro - RA XI e Wi outras providencias 
transforma a CAESB - Companhia de Agua e Esgoto de Brasilia em sociedade e economia mista e da 
outras providencias, 

SETOR OE APOIO AS
 
COMISSC:tES PERMANENTES
 

t\. .: ,~, r;. , "N o '-tl'-C"\.:' I 
~. ' . " __ I 

flo r.Lo_Ck:__Rubrica 
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PL 3.716 Autoriza 0 Poder Executivo a celebrar contrato de aplicacao e administracao de recursos financeiros 
/98 com 0 BNDES - Banco Nacional de Desenvolvimento Economico e Social, para a implantacao do 

Pro de Credito Produtivo Po ularIBNDES-Trabalhador no Distrito Federal. 
PL 3.847 Cria a Escola de Saude do Distrito Federal- ESAUIDF. cria e extingue cargos em comissao no Quadro 

/98 de Pessoal do Distrito Federal e cia Funcla ·0 Ho italar do Distrito Federal e cia outras ovidencias, 
PL 3.927 Autoriza 0 Poder Executivo a abrir credito suplementar Ii Lei Orcarnentaria Anual do Distrito Federal, 

/98 no valor de r$ 38.486.135.00
 
PL
 4.039 Institui 0 regime simplificado das obrigacoes tributarias para microempresas e empresas de pequeno I 

/98 . rte do DF - SIMPLES Candanzo
 
PL
 4.056 .Aprova area de estudo para implantacao do Setor de Alta Tecnologia - SAT
 

/98 .
 

PL 4.069 Autoriza 0 Poder Executivo a alterar 0 Orcamento de Investimento cia Companhia lmobiliaria de 
/98 Brasilia. no valor de R$ 5.320.000,00
 

PL
 4.071 Autoriza 0 Poder Executivo a alterar a Lei Orcamentaria Anual do Distrito Federal, no valor de R$ 
/98 1.199.150,00
 

PL
 4.075 Organiza c disciplina 0 Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do DF
 
/98
 

PL
 4.076 Dispoe sobre a cornplementaeao de aposentadoria nas empresas publica do DF que nao possuem fundo 
/98 de evidencia rivacla
 

PL
 4.077 Institui a Gratificacao de Ativiclade Administrativa - GAA
 
/98
 

PL
 4.089 Dispoe sobre a reorganizacao cia carreira fiscalizacao e inspecao, fixa remuneracao de seus cargos, cria 
/98 nficacao a ser concedicla aos inte tes cia carreira fiscalizacao e ins 'tao
 

PL
 4.096 Altera dispositivo cia Lei n." 33, de 12/07/89
 
/98
 

PL
 4.148 
/98 

PL
 4.149
 
/98
 

PL: Projero de Lei PLC: Projeto de Lei Complementar 



CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL 

GABINETE PARLAMENTAR DO DEPUTADO DISTRITAL BRUNELLI 

OF. NQ 269/2006 - GAB 19 Brasilia, 31 de maio de 2006. 

Senhora Secretaria, 

Reiterando os termos do oftcio nQ 574, datadode 07 de 
novembro de 2005, onde taco uma exposicao minuciosa a respeito da 
complernentacao de aposentadoria pleiteada por alguns empregados da 
NOVACAP, solicito a Vossa Excelencla que encaminhe 0 parecer anexo 
a Procuradoria Geral do Distrito Federal, a fim de que a materia seja 
reapreciada a luz dos novos argumentos legais trazidos pelo corpo 
jurfdico deste gabinete. 

Atenciosamente, 

A Sua Excelencia a Senhora 
Maria Cecilia Soares da Silva Landim . 
Secretaria de Estado de Gestae Administrativa do Distrito Federal 
NESTA 

SAIN - Parque Rural- 70086-900 - Brasllia-DF - Gabinete 19 - Telefones: 3348-8190 a 8196 - Fax: 3348-8193
 
E-mail: deputado@brunellLcom
 



REF. PROC. N° 020.000.718/2006
 
Cujos interessados sao servidores da
 

NOVACAP.
 

Os infra-assinados, servidores da COMPANIDA lTIillANIZADORA DA NOVA 
CAPITAL DO BRASIL '- NOVACAP, admitidos ate a data de 06 de dezembro de 1974, 
Solicitam de Vossa Excelencia, nos exatos temos da Normas e Leis especificas, a fineza de 
autorizar 0 retorno dos autos acima identificado, aDouta Procuradoria - Geral do Distrito 
Federal, com vistas a uma possivel REAVALIAc;AO, do pronunciamento emitido via do 
PARECER JURiDICO N° 073IPROPESIPGDF, da livra da ilustre Procuradora daquele 
orgao, pronunciamento esse, relativo a minuta de Projeto de Lei, que cuida da 
"cornplementacao de aposentadoria", dos servidores ja ditos. 

~ ~-.,& ...<,,,,<? ,56.$3;<:-7 

Assinatura Matricula 

Ex elentissima Senhora 
Dra MARIA CEciLIA LANDIM 
MD. Secretaria de Estado de GestaeAdministrativa do 
Governo do Distrito Federal 

-, 1 -" 

NESTA 



REF. PROC. N° 020.000.718/2006
 
Cujos interessados sao servidores da
 

NOVACAP.
 

Os infra-assinados, servidores da COMPANlllA URBANIZADORA DA NOVA 
CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP, admitidos ate a data de 06 de dezembro de 1974, 
Solicitam de Vossa Excelencia, nos exatos temos da Normas e Leis especificas, a fineza de 
autorizar 0 retorno dos autos acima identificado, aDouta Procuradoria - Geral do Distrito 
Federal, com vistas a uma possivel REAVALIACAO, do pronunciamento emitido via do 
PARECER JURIDICO N° 073IPROPESIPGDF, da livra da ilustre Procuradora daquele 
orgao, pronunciamento esse, relativo a minuta de Projeto de Lei, que cuida da 
"cornplementacao de aposentadoria", dos servidores ja ditos. 

Assinatura	 Matricula 

54.323-:3
 

.:55 SG&- J.. 
~56.(11V-S 

/1--~~~F-=-.L..-~~~~:"""":"'~'r--f-'---'<-----------------'----
I <I Excelentfssima Senhora 

IJ	 Dm MARIA CECILIA LANDIM 
:MD. Secretaria de Estadode Gestae Administrativa do 
Governo do Distrito Federal 

,."
NESTA	 

" 

1 



REF. PROC. N° 020.000.718/2006
 
Cujos interessados sao servidores da
 

NOVACAP.
 

Os infra-assinados, servidores da COMPANlllA URBANIZADORA DA NOVA 
CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP, admitidos ate a data de 06 de dezembro de 1974, 
Solicitam de Vossa Excelencia, nos exatos teihos diNormas e Leis especificas, a fineza de 
autorizar 0 retorno dos autos acima identificado; it. Douta Procuradoria - Geral do Distrito 
Federal, com vistas a uma possivel REAVALIA<;AO, do pronunciamento emitido via do 
PARECER JURiDICO N° 073/PROPES/PGDF, da ItVra da ilustre rocuradora daquele 
orgao, pronunciamento esse, relativo it. minuta de Projeto Lei, que cuida da 

5 )if/&J:r-1 (l'lVJ. v) 
;/ .J)j"; Ii 

MatriculaAssinatura 

"cornplementacao de aposentadoria", dos servidores ja ditos. 

s~ ~i: V2- 0 

~-j6t26 - ~ 

S'l337

't 

.~ J 1 
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Excelentissima Senhora 
Dra MARIA CECILIA LANDIM 
MD. Secretaria de Estado de GestaeAdministrativa do 
Governo do Distrito Federal 

NESTA 



REF. PROC. N° 020.000.718/2006'
 
Cujos interessados sao servidores da
 

NOVACAP.
 

Os infra-assinados, servidores da COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA 
CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP, admitidos ate a data de 06 de dezembro de 1974, 
Solicitam de Vossa Excelencia, nos exatos tefuos da Normal e Leis especificas, a fineza de 
autorizar 0 retorno dos autos acima identificado, aDouta Procuradoria - Geral do Distrito 
Federal, com vistas a uma possivel REAVALIAyAO, do pronunciamento emitido via do 
PARECER JURiDICO N° 073/PROPES/PGDF, da liVra da ilustre Procuradora daquele 
orglio, pronunciamento esse, relativo a minuta de Projeto de Lei, que cuida da 
"complement lio posentad ria", dos servidores ja ditos. 

I 

! 
i.. Matricula 

50 96'3 -

3'1335- 5 

Excelentissirna Senhora 
Dl"d MARIA CEciLIA LANDIM 
MD. Secretaria deEstadode Gestae Administrativa do 
Govemo do Distrito Federal 

NESTA 
• , 0" 



REF. PROC. N° 020.000.718/2006
 
Cujos interessados sao servidores da
 

NOVACAP.
 

Os infra-assinados, servidores da COMPANillA URBANIZADORA DA NOVA 
CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP, admitidos ate a data de 06 de dezembro de 1974, 
Solicitam de Vossa Excelencia, nos exatos tl'mos da Normas e Leis especificas, a fineza de 
autorizar 0 retorno dos autos acima identificado, it Douta Procuradoria - Geral do Distrito 
Federal, com vistas a uma possivel REAVALIA<;AO, do pronunciamento emitido via do 
PARECER JURtoICO N° 073IPROPESIPGDF, da livra da ilustre Procuradora daquele 
organ, pronunciamento esse, relativo it minuta de Projeto de Lei, que cuida da 
"complementacao de aposentadoria", dos servidores ja ditos. 

Assinatura Matricula 

17 /21 [lj~ ~, 7

s:~~~ f--1 
,\'2-.1 il i ' ~ 

t;Sf6 iJ (!, 

Excelentissima Senhora 
Dra MARIA CEcILIA LANDIM 
:MD. Secretaria de Estado de GestaeAdministrativa do 
Governo do Distrito Federal 

, .' 
NESTA 

" 
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REF. PROC. N° 020.000.718/2006
 
Cujos interessados sao servidores da
 

NOVACAP.
 

Os infra-assinados, servidores da COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA 
CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP, admitidos ate a data de 06 de dezembro de 1974, 
Solicitam de Vossa Excelencia, nos exatos teifrlOs da Normas e Leis especificas, a fineza de 
autorizar 0 retorno dos autos acima identificado, aDouta Procuradoria - Geral do Distrito 
Federal, com vistas a uma possivel REAVALIA<;AO, do pronunciamento emitido via do 
PARECER JURiDICO N° 073IPROPESIPGDF, da liVra da ilustre Procuradora daquele 
orgao, pronunciamento esse, relativo a minuta de Projeto de Lei, que cuida da 
"complementa~ de apose1:doria", dos servidores ja ditos. 

~.t-u\,). SG·301-<2J 

.I 
/ 

~--------------------~-

Excelentissima Senhora 
DmMARIA CEciLIA LANDIM 
MD. Secretaria de Estado de GestaeAdministrativa do 
Govemo do DistritoFederal 

" , 0" 

NESTA 



REF. PROC. N° 020.000.718/2006
 
Cujos interessados sao servidores da
 

NOVACAP.
 

Os infra-assinados, servidores da COMPANIllA URBANIZADORA DA NOVA 
CAPITAL DO BRASIL - NOVACAP, admitidos ate a data de 06 de dezembro de 1974, 
Solicitam de Vossa Excelencia, nos exatos temos da Normas e Leis especificas, a fineza de 
autorizar 0 retorno dos autos acima identificado, aDouta Procuradoria - Geral do Distrito 
Federal, com vistas a uma possivel REAVALIA<;AO, do pronunciamento emitido via do 
PARECER JURiDICO N° 073IPROPESIPGDF, da livra da ilustre Procuradora daquele 
orgao, pronunciamento esse, relativo a minuta de Projeto de Lei, que cuida da 
"complementacao de aposentadoria", dos servidores ja ditos. 

Assinatura Matricula 

Excelentissima Senhora 
Dra MARIA CEciLIA LANDIM 
MD. Secretaria de Estadode GestaeAdministrativa do 
Governo do DistritoFederal 

NESTA 
'; , .' 
, ' 



OUTUBRO/2005 

Justlca suspende leilao dos bens da 
Novacap e lei distrital podera garantir 

aos servidores Fundo de Aposentadoria 
Os Iuncionarios da Novacap receberam uma noticia importante que foi a decisao da [ustica trabalhista 

de suspender 0 leilao e a alienacao dos bens da empresa para 0 pagamento de uma divlda trabalhista estimada 
ern R$ 750 milh6es. 0 leilao dos bens da empresa estava marcado para novembro. 

A rnedida, segundo 0 deputado Brunelli, que colocou a disposicao dos servidores sua assessoria 
juridica para ajudar na solucao do problema, "dara tempo aempresa e aos funcicnarios para que forma!izem 
um acordo justa para os dois iados". 

Eimportante lembrar, assinala Brunelli, que esse passivo trabalhista e conseqiiencia de decis6es da 
Justlca do Trabalho. A justica garantiu aos funclonarlos da Novacap direitos legitimos referentes a perdas 
salariais passadas provocadas por programas de estabilizacao econornica do Governo Federal, casos dos 
pianos Bressere Collor. 

Dialoqo aberto 
Os servidores estao abertos ao dialoqo. Eles propuseram adiretoria da Novacap que a empresa pague 

algo entre 30 a 40% do passive trabalhista, de forma parcelada. A declsao do juiz trabalhista Bertholdo Satyro 
abriu, novamente, canals de neqociacao entre as partes. 

Outra frente de luta aberta pelo deputado Brunelli diz respeito amelhoria das condicoes de trabalho e 
de salario dos servidores da Novacap. Ele propos a empresa que seja democratizado 0 usa da chamada 
Funcao Gratificada (FG) paga aos funcionarios. A FG, nos codiqos 1, 2 e 3 euma forma indireta de melhorar a 
rernuneracao do quadro funcional da empresa. 

Fundo de Aposentadoria 
Em reuniao mantida com os representantes dos funcionarios da l\Jovacap, 0 deputado Brunelli 

assumiu tambern 0 compromisso de encaminhar ao plenario da Camara Legislativa projeto de lei criando 0 

Fundo de Aposentadoria dos Servidores da empresa. 
Com essa medida, explica Brunelli, os servidores da Novacap poderao ter salarios rnais dignos e 

justos. quando aposentarem. Hoje os funclonarios da empresa, por serem regidos pela Consolidacao das Leis 
Trabalhistas (CLT), quando se aposentam recebem apenas 0 teto maximo de salario fixado pela Prevldencia 
Social. 

Revitalizar a empresa 
o deputado Brunelli foi 0 responsavel, ainda, pela criacao de uma Comissao Especial, na Camara 

Legislativa, com 0 objetivo de revitalizar a empresa. Brunelli quer, atraves dessa comissao, ajudar 0 Governo 
do Distrito Federal (GDF) a recuperar a capacidade de investimento da Novacap. 

Hoje, infelizmente, a companhia esta com suas maquinas e equipamentos sucateados, atrapalhando 
assim os trabalhos de recuperacao e rnanutencao dos parques e jardins de nossa cidade, entre outras tarefas 
de responsabilidade da empresa. 

Brunelli defende tarnbern a reducao da pratica da tercelrlzacao, tanto de funclonarios quanta de 
equipamentos. conforme reivindicacao expressa dos servidores. 



CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL 

GABINETE PARLAI\IIENTAR DO DEPUTADO DISTRITAL BRUNELLI 

OF.I\JQ 576/2005 - GAB 19 Brasilia, OF, 07 de novembro de 2005. 

Senhor Secretario, 

Informo a Vossa Excelencla que apresentei nesta Casa de Leis 0 

Projeto de Lei Complementar NQ 131 de 2005, que "disp6e sobre a 
instituk;ao pelo Poder Executivo do regime de previdencie complementar 
para os servidores da Companhia Urbanizadora na Nova Capital do 
Brasil- NOVACAP". 

Estudo atuarial, elaborado pela ATUAL - Assessoria e Consultoria 
Atuarial SIC Ltda., processo nQ 112.004.579/1999, revelou que se 0 

fundo fosse criado com a particlpacao exclusiva dos empregados 
admitidos ap6s 0 advento da Lei nQ6.162, de 06 de dezembro de 1974, 
o valor das contnbuicoes extraordlnarias da patrocinadora - NOVACAP, 
seria reduzido em 48,39°,10. 

Oiante disso, solicito empenho de Vossa Excelencla, em conjunto 
com a Secretaria de Estado de Gestae Administrativa do Oistrito 
Federal, no sentido de encaminhar, com a posslvel urgencia, projeto de 
lei especlfico de cornplernentacao de aposentadoria para os demais 
empregados contratados antes de 06/12/74, nos termos Lei nQ 

910/95, que foi declarada inconstitucional por vlcio de iniciativa. 
a 

A Sua Excelencia 0 Senhor 
VALDIVINO JOSE DE OLIVEIRA 
Secretaria de Estado da Fazenda do Oistrito Federal 
NESTA 

SAIN - Parque Rural- 70086-900 - Brasflia-DF - Gabinete 19 - Telefones: 348·8190 a 8196 - Fax: 348-8193
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CAMARA LEGISLATIVA DO D1STRITO FEDERAL 

GABINETE PARLAMENTAR DO DEPUTADO DISTRITAL BRUNELLI 

Por ultimo, visando clarear e nortear a elaboracao dessa 
proposlcao encaminho anexo, 0 otfcio nQ 574, de 07/11/05, enviado a 
Secretaria de Estado de Gestae Administrativa do OF, que traz maiores 
detalhes a respeito da economia de repasses de recursos do Tesouro 
para custear 0 respectivo universo de empregados que sera abrangido 
pelo referido projeto de lei. 

Atenciosamente, 

B 
Deputado 
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QUADRO ESTIMATIVO DE DESPESAS COM I ?LEMENTAl;Ao DE APOSENTADORIA DOS r::r lEGADOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

AposentadorJa do lNSS 

Compleme- EstlmalivadaValor ValorIi: 
~ Remunera~ao Remunera~io(gJDATA EconomlaDeclarado EstlmadoApiis nta~io doMATR[CULA5 NOME Emprego Exceto Aux. + Encargos deRemunera~iioADMISSAO enta pelo (nao GDF [h- Jau Mensal

37.5% de (h)Allmenta~io 
Empregado declarado) k) (I- L)..... ..................•.........
 ......_............................._........._....................................
 ..................................................................................
 ............................ ............................
.............(j .............
 ...............t;.............. ................j...............
 .... ............j(...........
......do;._. ·......·..·....0..··..··....·.. ·..·..··..·..i···....·

b Lc e m 

02.375-2 MANOELFRANCISCO DE SOUZA SERVENTE1 10. 05. 1972 2.107,93 1.832,93 2.795.28 1.374,70 458,23 2.337,05 

2 02.388-4 ATAIDEFELISARDO DOS R SILVA 10. 08. 1972 SERVENTE 393,63 2.046,351.849,53 2.439,98 1.180,901.574.53 

02.407-43 ANTONIOPEREIRA FRANCO 31. 10. 1972 SERVENTE 2.776,33 1.364,36 454,79 2.321,542.094.15 1.819,15 

4 03.216-6 CICERO PEREIRA LIMA NETO 01. 02. 1973 SERVENTE 2.094,15 1.819,15 2.776,33 1.364,36 454,79 2.321,54 

05.853-05 CARMELITOGOMES DOS SANTOS 16. 11. 1973 JARDINEIRO 2.094,15 1.819,15 2.776,33 1.364,36 454,79 2.321,54 

6 06.568-4 JOSINA ALVES PINTO 02. 01. 1974 JARDIMEIRO Sim 2.080,37 1.805,37 2.757,38 1.354,03 451,34 2.308,04 

7 06.764-4 JARDINEIROFRANCISCA VIANA LUTERO 27. 12. 1973 2.757,38 1.354,03 451,342.080,37 1.805,37 2.308,04 

8 07.692-9 JOSE GUSTAVO ODS SANTOS 24. 09. 1959. BOMBEIRO HIDRAuLiCO 1.213,271.892,69 1.617,69 2.499,32 2.094,90Sim 404.42 

08.050-09 MARIA NEUZAJUNIOR 23. 04. 1974 AUXILIAR DE SERVoGERAIS 2.080,37 1.805,37 2.757,38 1.354,03 451,34 2.306,04 

10 08.065-9 ISABEL PEREIRA COSTA 25. 04. 1974 SERVENTE 1.825,85 1.550,85 2.407,42 1.163,14 387,71 2.019,71 

11 08.246-5 IZABELMARIA DE JESUS SANTOS 13. 05. 1974 JARDINEIRO 2.080,37 1.354,031.805,37 2.757,38 451,34 2.308,04 

12 08.273-2 ANADOS SANTOS FERREIRA 16. 05. 1974 JARDINEIRO 2.080.37 1.805,37 2.757,38 1.354,03 451,34 2.306,04 

13 10.305·5 IZABELRODRIGUES DE SOUZA 13. 11. 1974 JARDINEIRO 2.080,37 1.805,37 2.757,38 1.354,03 451,34 2.306,04 

14 21.441·8 JOAO AURELIANODA SILVA 13. 04. 1961 AUXILIAR DEADMINISTRATIVO 3.397,99 3.122,99 4.569,11 2.342,24 780,75 3.788,36 

15. 07. 1963 ADMINISTRADOR 15.630,73 8.499,6515 36.945·4 DIRCEU DO AMARAL CARVALHO 11.442,80 11.167,80 2.668,15 7.131,08 

16 37.045-2 LUIZHENRIQUE FREIRE DUARTE 01. 05. 1963 AROUITETO 11.265,00 10.990,00 15.386,25 2.668,15 8.321,85 7.064,40 

17 39.335-5 REGINA MARIA LIMA ALMEIDA 29. 05. 1963 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Slm 5.173,62 4.898,62 7.010,60 1.471,69 2.668,15 758,78 8.251,82 

18 40.571-0 AGAMENONALVES DE MELO 01. 02. 1971 11.761,11 2.668,15 7.933,96ECONOMISTA Sim 11.486,11 16.068,40 884,00 8.134,44 

6.390,77 6.115,77 8.684,1819 40.727-5 TANIABATTELLA DE SIOUEIRA 22. 08. 1966 AROUITETO 2.668.15 3.44762 5.236,56 

20 42.658-0 JOAO BATISTAMEDEIROS COSTA 31. 05. 1974 CONDUTOR TECNICO 4.816,07 4.541,07. 6.518,97 2.668,15 1.872,92 4.646,05 

21 42.676-8 MARIA LUCIAPINTO GOBEL 01. 08. 1974 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4.822,95 4.547,95 6.528,43 2.668,15 1.879,80 4.648,63 

, 

22 42.709-8 LUIZA HELENABEZERRA CRUZ 14. 10. 1974 TEC.COMUNICACAO SOCIAL Sim 8.160,07 7.885,07 11.116,97 1.472,00 2.668,15 3.744,92 7.372,05 

23 42,736.5 CLEUZAFRANCISCA RAMOS CAMPOS 16. 05. 1974 ADVOGADO Sim 22.198,09 21.923,09 30.419,25 1.480,00 2.668,15 17.774,94 12.644,31 

7.226,1243.187-7 ANTONIO PEREIRA DE V FILHO 23. 05. 1973 8.127,93 7.852,93 11.072,78 1.338,12 2.668,15 3.846,6624 ENGENHEIRO AGRONOMO Sim 

1.273,50 2.668,15 305,58 5.809,3625 50.006-2 MARIADE AQUINO BARROS BABBINI 18. 04. 1966' TEC. CONTABILJDADE Sim 4.522,23 4.247,23 6.114,94 

26 50.066-8 NIVAMARIADA SILVA 01. 04. 1966 ASSISTENTE TECNICO Sim 5.111,87 4.836,87 6.925,70 1.077,36 2.668,15 1.091,36 5.834,34 

27 50.240-5 JOSE SILVESTRE 21. 08. 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 4.176,:16 3.901,16 5.639,10 1.500,00 2.668,15 '268,99 5.908,09 

28 50.315·0 JOSE WASHINGTON DE C NOVAES 28. 05. 1965 ENGENHEIRO CIVIL 6.542,41 6.267,41 8.892,69 2.668,15 3.599,26 5.293,43 

29 50.497-1 HILTONLUSTOSA JORDAO 01. 07. 1966 ASSISTENTE TECNICO 4.522,23 4.247,23 6.114,94 2.868,15 1.579,08 4.535,86 

30 50.521-8 ANTONIOCARLOS MACHADO 01. 07. 1966 TECNICO COMUNICAl;:AO SOCIAL 81m 6.497,32 6.222,32 8.830.69 1.472,00 2.668,15 2.082,17 6.748,52 

31 50.581-1 DIONISIO RUBEN DE MACEDO 01. 07. 1966 ADVOGADO Sim 13.055,61 12.780,81 17.848,34 2.668,15 10.112,46 7.735,88 

32 50.605-2 GERALDO MAGELA BORGES 01. 07. 1966 ASSIST. TECNICO 9.079,64 8.804,64 12.381,38 2.668,15 8.136,49 6.244,89 

33 50.623-0 IOLANDA MARfA VILELA 01. 07. 1966 ADMINISTRADOR Sim 9.034,74 8.75,9,74 12.319,64 1.107,12 2.668,15 4.984,47 7.335,17 

34 50.681-8 JOSE RIBAMAR SOUZA CORREA 01. 07. 1966 ECONOMISTA 10.018,83 9.743,83 13.672,77 2.668,15 7.075,68 6.597,09 

35 50.884-5 JOAOUrM DOS PASSOS LIMA 02. 08. 1965 MOTORISTA Sim 1.541,48 1.266,48 2.016,41 949,86 316,62 1.699,79 

36 50.975-2 JOAOUIM FERREIRA GOMES 01. 07. 1966 ESTOFADOA 3.080.30 2.805,30 4.132,29 2.103,98 701,33 3.430.96 

37 51.090-4 JOAOUIM DE SOUZA FERREIRA 01. 07. 1966 AUXIUAR ADMINISTRATIVO Sim 4.248,83 3.973,83 5.739,02 1.561,56 2.668,15 -255,88 5.994,90 

38 51.340-7 MARIA JOANA DA S REINALDO 09. 09. 1966 ASS/S' rs ADMINISTRATIVO 5.090,89 4.81~ ~q 6.896,85 2.668,15 2.147,74 4.749,11 



QUADRO ESTIMATIVO DE DESPESAS COM J 'LEMENTAl;AO DE APOSENTADORIA DOS s=r ~EGADOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

Aposenladorla do (NSS 
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................................................................................. 
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h 

Valor Valor Compleme- Esllmallvada 
Declarado Esllmado nlal'iio do Eeonomla 
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39 51.367-9 IVONE BITAR TIVERON 09. 09. 1966 TECNICO CONTABILIDADE 3.899,62 3.624,62 5.258,85 2.668,15 956,47 4.302,36 

40 51.460-8 SEBASTIAO DE CASTRO B/CHUETTE 24. 06. 1966 ENGENHEIRO CIVIL Sim 7.570,14 7.295,14 10.305,82 866,29 2.668,15 3.760,70 6.545,12 

41 51.559-0 DELLIO CAMPOS LIMA 27. 03. 1967 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 5.438,85 5.163,85 7.375,29 1.561,56 2.668,15 934,14 8.441,15 

42 51.948-0 SHYAM SUNDER JANVEJA 15. 05. 1968 AROUITETO SIm 8.222,84 7.947,84 11.203,28 1.561,56 2.668,15 3.718,13 7.485,15 

43 52.020-9 WINSTON RUBINSTEIN 10. 07. 1968 ENGENHEIRO Sim 10.001,59 9.726,59 13.649,06 1.451,16 2.668,15 5.607,28 8.041,78 

44 52.026-8 ADENI DE OLIVEIRA 23. 01. 1967 ASSISTENTE TECNICO 5.399,56 5.124,56 7.321,27 2.668,15 2.456,41 4.864,86 

45 52.112-4 JOSE PAULINO FILHO 20. 06. 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3.604,80 3.329,80 4.853,48 2.497,35 832,45 4.021,03 

46 52.121-3 ANTONIO FREIRE COSTA 15. 07. 1968 LUBRIFICADOR 3.650,30 3.375,30 4.916,04 2.531,48 843,83 4.072,21 

47 52.152-3 NELSON PINTO OSORIO NETO 04. 01. 1965 LUBRIFICADOR Sim 3.151,39 2.876;39 4.230,04 2.157,29 719,10 3.510,94 

48 52.242-2 GUILHERME FERREIRA DOS SANTOS 07. 08. 1968 BOMBEIRO HIDRAuLlCO 2.748,35 2.473,35 3.675,86 1.855,01 618,34 3.057,52 

49 52.263-5 RAIMUNDO RODRIGUES SOBRINHO 09. 08. 1968 AGENTE DE MICROFILMAGEM Sim 3.227,70 2.952,70 4.334,96 2.214,53 738,18 3.596,79 

50 52.425-5 EDSON MARTINS DO COUTO 26. 08. 1968 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 4.700,71 4.425,71 6.360,35 2.868,15 1.757,56 4.602,79 

51 52.554-5 JOSE ISRAEL SOBRINHO 05. 01. 1968 ENGENHEIRO CIVIL Sim 6.407,14 6.132,14 6.706,69 1.56156 2.668,15 1.902,43 6.604,26 

52 52.704-1 FRANCISCO JOSE DA SILVA ISRAEL 02. 05. 1968 ENGENHEIRO CIVIL 8.907,79 8.632,79 12.145,09 2.668,15 5.964,64 6.18045 

53 53.181-2 FRANCISCO OZANAN C C ALENCAR 03. 07. 1969 ENGENHREIRO AGRONOMO 15.328,06 15.053,06 20.972,96 2.668,15 12.384,91 8.588,05 

54 53.214-2 JOAOUIM FERREIRA CEZARINO 14. 08. 1969 AGENTE DE EXP. DE MUDAS Slm 2.409,97 2.134,97 3.210,58 733,00 1.601,23 ·199,26 3.409,84 

55 53.220-7 JOSE RIBEIRO DA SILVA 14. 08. 1969 GARDA FITOSSANITARIO 2.604,97 2.329,97 3.478,71 1.747,48 582,49 2.896,22 

56 53.288-6 ANTONIO DEMETRIO P VASCONCELOS 15. 08. 1969 CARPINTEIRO 2.730,16 2.455,16 3.650,85 1.841,37 613,79 3.037,06 

57 53.345-9 ADAIR FERREIRA DOS ANJOS 20. 08. 1969 OPERADOR DE MAO. ElETRICAS 2.529,97 2.254,97 3.375,58 1.691,23 563,74 2.811,84 

• 58 53.524-9 AKIM FERREIRA DOS SANTOS 25. 01. 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5.232,10 4.957,10 7.091,01 2.668,15 2.288,95 4.802,06 

59 53.529-0 ALDERITO CABRAL DA SILVA 01. 09. 1965 ENCARREGADO DE PAROUES E JARDINS Sim 3.889,58 3.614,58 5.245,05 2.668,15 946,43. 4.298,62 

60 53.554-0 ANIZIO ALVES DA SILVA 02. 01. 1967 CONDlITOR TECNICO Slm 5.130,92 4.855,92 6.951,89 2.668,15 2.187,n 4.764,12 

61 53.555-9 ANISIO FRANCISCO NERY 01. 09. 1965 JARDINEIRO Sim 2.190,62 1.915,62 2.908,98 1.436,72 478,91 2.430,07 

62 53.561-3 ANTONIO ALECIO COSTA PIMENTA 02_ 05. 1967 MESTRE DE JARDINEIRO 3.089,76 2.814,76 4.145,30 2.111,07 703,69 3.441,61 

63 53.566-4 ANTONIO BERNAROES SOBRINHO 01. 02. 1967 CONDUTOR TECNICO Sim 4.458,71 4.183,71 6.027,60 2.668,15 1.515.56 4.512,04 

64 53.598-2 ANTONIO FIRMINO ALVES 01. 02. 1968 MESTRE DE JARDINEIRO 2.664,03 2.389,03 3.559,92 1.791,n 597,26 2.962,66 

65 53.606-7 ANTONIO LOPES DA SILVA NETO 04. 01. 1965 CONDlITOR TECNICO I Sim 5.795,71 5.520,71 7.865,98 2.668,15 2.852,56 5.013,42 

66 53.625-3 ANTONIO SOARES LUSTOSA 01. 08. 1967 MECANICO DE MAO. PESADAS Sim 3.251,57 2.976,57 4.367,78 1.561,56 2.232,43 -817,42 5.185,20 

67 53.871-7 CARLOS ROBERTO BRAGA 17. 05. 1965 ASSIST. ADMINISTRATIVO Sim 5.393,70 5.118,70 7.313,21 2.668,15 2.450,55 4.862,66 

68 53.672-5 CARLOS SOUZA NERY 12. 07. 1965 TECNICO DE AROUIVO 81m 3.886,74 3.611.74 5.241,14 81400 2.666,15 129,59 5.111,55 

69 53.694-6 CONDORSET FERREIRA 24. 10. 1966 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 81m 3.089,76 2.614,76 4.145.30 684,60 2.111,07 19,09 4.128,21 

70 53.742-0 ELIAS NOGUEIRA 01. 06. 1967 ASS/STENTE TECNICO 81m 5.076,82 4.801,82 6.877,50 2.66815 2.133,67 4.743,83 

71 53.755-1 EPIFANIO PINTO DE OLIVEIRA 14. 09. 1967 MESTRO DE JARDINEIRO Slm 3.069,76 2.814,76 4.145,30 2.111,07 703,69 3.441,61 

72 53.758-6 EUSTAOUIO BATISTA DOS SANTOS 25. 04. 1967 ENCARREGADO IMPL VIAS 3.954,78 3.679,78 5.334,70 2.666.15 1.011,63 4.323,07 

73 53.783-7 FRANCISCO ANTONIO DE ARAUJO 24. 10. 1966 JARDINEIRO 2.176,84 1.901,84 2.890,03 1.426,38 475,46 2.414,57 

74 53.830-2 GERALDO CAMPOS DE OLIVEIRA 20. 06. 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 81m 6.089,45 5.814.45 8.269,87 879,00 2.668,15 2.267,30 6.002,57 

75 53.863·9 JOAO BEZERRA LIMA 17. 03. 1966 JARDINEIRO 1.908,72 1.633,72 2.521,37 1.225,29 408,43 2.112,94 

76 53.665-5 JOAO BATISTA EUZEBIO BREJOLA 04. 01. 1965 ASSI~ TETECNICO Sim 4.553,01 4.27'1 6.157,26 835,00 2.668,15 n4.86 5.382,40 
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4.859,191.211,60 2.248,40 ·462,1477 53.890·6 JEOVA CAVALCANTE MELO 3.272,86 2.997,86 4.397,0627. 06. 1966 OPERADOR DE MAO.PESADAS Sim 

2.111,07 703,69 3.441,614.145,3078 53.895·7 JOAO ANDRE DOS REIS TAVARES 11. 08. 1967 AUXILIAR DE ADMINISTRAyAO 3.089,76 2.814,76 

917,61 4.287,815.205,42 2.668,1579 53.916-0 3.585,76JOAO DE SOUSA 01. 07. 1966 ENCARREGADO IPML.VIAS Slm 3.860,76 

80 2.668,15 946,43 4.298,6253.921·0 JOAO DE SOUZA MAlA 25. 01. 1965 3.614,58 5.245,05ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS Sim 3.889,58 

754,46 3.670,0781 53.951-1 JOAO PEREIRA DE SOUZA Sim 3.292,84 3.017,84 4.424,53 2.263,3804. 05. 1965 ENCAR.PARQUES E JARDlNS 

82 3.585,76 5.205,42 917,61 4.287,8153.954·6 JOAO RIBEIRO DA COSTA 22. 09. 1965 ENCAR.PARQUES E JARDINS Sim 3.860,76 2.668,15 

4.756,9883 54.002-1 L1NDOLFO DA ROCHA CAETANO Sim 5.111,87 4.836,87 6.925,70 2.668,15 2.168,7217. 03. 1966 CONDUTOR TECNICO 

84 54.009-9 2.668,15 2.168,72 4.756,98LUIZ AMARO DA SILVA . 17. 03. 1966 CONDUTOR TECNICO 5.111,87 6.925,704.836,87 

85 54.012-9 LUIZ FERNANDES DE FARIAS 16. 05. 1967 TECNICO DE EDIFICACOES 7.375,28 1.432,52 2.668,15 1.063,17 6.312,11Sim 5.438,84 5.163,84 

86 54.024-2 MANOEL ALVES REIS Sim 3.337,04 3.062,04 4.485,31 2.296,53 765,51 3.719,8020. 06. 1966 ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 

54.049-887 MANUEL JOSE DE ALBUQUERQUE 17. 03. 1966 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO Sim 5.123,32 4.848,32 6.941,44 865,80 2.668,15 1.314,37 5.627,07 

88 54.057-9 MANOEL PIRES CHAVES 04. 01. 1965 ENCARREGADOR DE PARQUE E JARDINS Sim 2.853,64 1.933,98 644,66 3.175,972.5711,64 3.820,63 

89 54.080·3 MIGUEL DE SOUZA DlAS 01. 09. 1965 ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS Sim 3.271,13 2.996,13 4.394,68 2.247,10 749,03 3.64565 

90 54.083-8 MIGUEL OLIVEIRA NETO 17. 03. 1966 MESTRE DE JARDINEIRO Sim 3.110,30 2.835,30 4.173,54 2.126,48 708,83 3.464,71 

08. 02. 1968 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4.119,62 5.561,35 2.668,15 1.176,47 4.384,8891 54.107-9 ODIVAL VIEIRA 3.844,62 

92 54.137-0 OTACILIO JOSE DE OLIVEIRA 01. 09. 1965 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 4.201,79 2.141,89 713,96 3.487,833.130,85 2.855,85 

2.668,1593 54.165-6 RAIMUNDO ALVES DE LIMA 01. 09. 1965 4.523,33 6.494,58 1.855,18 4.639,40ASSISTENTE ADMINISTRATIVO sim 4.798,33 

2.182,41 3.275,81 1.518,25 -972,6594 54.235-0 UVILDE FONTELES DA SILVA 17. 03. 1966 PORTEIRO .2.457,41 1.636,81 4.248,46Sim 

Sim 2.784,72 3.098,44VALDEVINO FELISBINO 20. 06. 1966 PEbREIRO 2.509,72 3.725,87 1.882,29 627,4395 54.245-8 

• 96 2.263,38 754,46 3.670,0754.275-0 SEBASTIAO GUALBERTO SABINO ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS Sim 3.292,84 3.017,84 4.424,5325. 01. 1965 

97 54.278-4 SEBASTIAO INACIO DE JESUS 01. 09. 1965 CONDUTOR TECNICO 2.668,15 2.203,n 4.nO,12Sim 5.146,92 '1.871,92 6.973,89 

-300,28 5.978,2598 54.286-5 SEBASTIAO LUIZ BRANDAO NETO 01. 09. 1965 ASSISTENTEADMINISTRATIVO Sim 4.204,43 3.929,43 5.6n,97 1.561,56 2.668,15 

2.128,48 708,83 3.464,713.110,30 2.835,30 4.173,5417. 03. 1966 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO SimSEBASTIAO RODRIGUES GALVAO 99 54.293·8 

708,83 3.464,712.835,30 4.173,54 2.126,48Sim 3.110,3020.. 06. 1966 MESTRE DE JARDINEIRO 100 54.299-7 ZACARIAS PEREIRA DA CRUZ 

5.111,87 4.836,67 6.925,70 2.668,15 2.16872 4.756,9824. 10. 1966 CONDUTOR TECNICO Sim101 54.317-9 JOSE ARAUJO VICENTE 

1.561,56 2.668,15 1.846,99 6.783,47Sim 6.351,70 6.076,70 8.630,4617. 03. 1966 ASSISTENTE TECNICO JOSE ARTEIRO DE SOUZA 102 54.319'5 

2.668,15 4.574,13 5.659,017.517,28 7.242,28 10.233,1404. 01. 1967 ADMINISTRADOR103 54.323·3 JOSE DE CASTRO BORGES 

2.668,15 2.421,06 4.851,607.272,66ASSISTENTE TECNICO 5.364,21 5.089,2107. 12. 1965 SimJOSE DE CASTRO LOPES 104 54.337-3 

2.712,4302. 05. 1967 OPERADOR DE SISTEMA DE INRRIGACAO Sim 2.441,60 2.166,60 3.254,08 1.624,95 541,65105 54.345·4 JOSE FELIPE SANTIAGO 

3.149,76 2.874,76 4.227,80 2.156,07 718,69 3.509,11AUXILIAR DE ADMISTRACAO Sim106 54.347-0 JOSE FERNANDES DA SILVEIRA 20. 06. 1968 

3.670,07ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS Slm 3.292,84 3.017,84 4.424,53 2.263,38 754,46107 54.379-9 01. 09. 1965JOSE LUIZ MAGALHAES 

BOMBEIRO HIDRAULICO 2.766,53 1.868,65 622,88 3.0n,97JOSE VIRGULINO JACINTO 01. 02. 1967 Sim 2.491,53 3.700,85108 54.434·5 

MESTRE DE JARDINEIRO 2.664,03 2.389,03 3.559,92 1.791,n 597,26 2.962,66109 54.450·7 LAURICO GARCIA 01. 02. 1968 

3.130,85 . 2.855,65 110 55.0B6-6 870,98ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRA 29. 03. 1965 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO Sim 4.201,79 2.141,89 -157,02 4.358,81 

CONDUTOR TECNICO 111 55.091-4 ANTONIO VIEIRA BARROS 31. 12. 1965 Slm 6.446,53 8.760,65 2.668,156.171,53 3.503,38 5.257,47 

PINTOR DE AUTO 112 55.137·6 CUSTODIO PAULINO DE OLIVEIRA 06. 12. 1966 Sim 3.209,76 2.934,76 4.310,30 1.239,80 2.201,07 -506,11 4.816,41 , 
113 55.145·7 DEOCLIDES JOAOUIM DE CARVALHO 01. 08. 1965 SERVENTE Sim 2.176,84 1.901,84 2.890,03 1.426,38 475,46 2.414,57 

114 55.173-2 ELDINO FRANCISCO DOURADO 01. 08. 1965 MEST. EOBRAS Slm 4.236,16 3.9f 5.721,60 1.561,56 2.66B,15 -26B,55 5.990,15 



5 

QUADRO ESTIMATIVO DE DESPESAS COM P PLEMENTAl;AO DE APOSENTADORIA DOS 1=' lEGADOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

Aposenladoria do INSS 

Remunera~ao RemunerB~ao(g) 

Excelo Aux. + Encargos de 
Alimenla9ao 37.50/0 de (h) 

55.388·3 703,69 3.441,816 J08E ANTONIO DA SILVA FILHO 81m 3.069,76 2.814,76 4.145,30 2.111,0718. 02. 1967 APONTADOR DE OBRAS 

146 

149 

150 

151 

152 

DATA 
MATRicULA NOME 

ADMISSAO 

.......................................................................................
•• ............j;"............
 .............(j.............
 
C 

55.191·0 EUMAR PEREIRA DE SOUSA 08. 04. 1965 

55.495·2 J081AS GOMES DE SOUSA 7 09. 12. 1966 

55.553-38 MANOEL MATIAS DE SOUZA 01. 08. 1965 

9 55.564-9 MARIA APARECIDA COSTA SILVA 01. 07. 1966 

55.568-10 MARILENE RUDE DE MELO 01. 07. 1966 

56.002-228 JORGE ANTONIO FERREIRA BRAGA 03. 11. 1969 

29 56.012-0 MARCia LOPES S/OUEIRA 22. 01. 1970 

30 56.021-9 PEDRO UCIO GOMIDE 20. 02. 1970 

131 56.035-9 GERALDO ALVES SIOUEIRA 19. 03. 1970 

56.090-1132 21. 05. 1970VALDEMAA CHAVES DOS SANTOS 

133 56.111-8 AlLTON MOAAES DE CARVALHO 25. 05. 1970' 

134 56.137·1 OTAVIANO EUSTAOUIO GOMES 15. 07. 1970 

135 56.146-0 JOSE LOPES DA SILVA 16. 07. 1970 

141 56.264-5 HELlONITON MOYSES VIEIRA FERREIRA 09. 07. 1971 

142 56.265-3 LUIZ ANTONIO DE MOURA 09. 07. 1971 

143 56.269-6 01. 10. 1971YARA ENCARNACAO ANDRADE 

56.270-0144 MARIA AUGUSTA FERNANDES 01. 10. 1971 

145 56.273-4 KENIO MARTINS CALDAS 01. 10. 1971 

56.274-2 ANTONIO AUGUSTO DA SILVA 146 07. 10. 1971 

147 56.295-5 EliZABETE DOS SANTOS FERREIRA 01. 02. 1972 

Emprego 

..................................................................................
 
e 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

ALMOXARIFE 

SERVENTE 

AROUIVISTA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

E 
Apes

Remunera~io 
enta

do ...............;j...............
, 
Sim 5.125,79 

...................•..•........ .............."j".............
 
h 

Valor Valar Compleme- EstlmatlvB da 
EconomlaDeclarado Estlmado nla~ao do 

Mensalpelo (nio GDF(h-lou 
Empregado declarado) k) (I- L)............................
••N .......................
•.........."j"........... ..........-.-..........
 

L mk 

6.944,84 1.293,27 5.651,574.850,79 889,37 2.668,15 

-506,853.997,66 3.722,86 5.393,93 1.561,56 2.668,15 5.900,7881m 

1.915,62 2.908,98 -830,64 3.739,61Sim 2.190,62 1.309,54 1.436,72 

9.034,7481m 8.759,74 12.319.64 960,00 2.668,15 5.131,59 7.188,05 

Sim 4.176,16 3.901,16 5.639,10 1.113,80 2.868,15 119,21 5.519,89 

55.572-01 MERI DALVA MORENO E SILVA 01. 07. 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 5.880,52 5.405,52 7.707,59 1.20120 2.668,15 1.536,17 8.171,42 

2 55.580-0 MIRTIS DE SOUZA COSTA 01. OT. 1966 TECNICO EM SECRETARIADO 3.901,1681m 4.176,1.6 5.639,10 -30,82 5.669,921.28383 2.668,15 

23 55.618-1 PAULO ALVES PESSOA 01. 03. 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3.628,93Sim 3.353,93 4.886,65 2.515,45 838,48 4.048,17 

24 55.643-2 RAIMUNDO ALVES NEGRAO 01. 07. 1966 ASSISTENTE ADMINISTATICO 81m 4.176,16 3.901,16 2.668,155.639,10 755,66 477,35 5.161,75 

25 55.740-4 WALDOVEU BOAVENTURA 01. 02. 1967 4.147,89ASSISTENTE ADMINISmATIVO Slm 3.872,89 5.600,22 2.668,15 1.204,74 4.395,48 

26 55.964-4 PEDRO FERREIRA COSTA 01. 09. 1969 MARCENEIRO Sim 3.166,66 2.893,66 4.253,78 1.549,42 2.170,25 -826,01 5.079,79 

27 55.996-2 PAULO RIBEIRO LEITE 20. 10. 1969 MECAN/CO DE AUTO 81m 4.103,84 3.828.84 5.539,66 1.487,00 2.666.15 -328,31 5.865,97 

Sim 13.442,10 13.167,10ADMINISTAADOR 18.379,76 875,00 2.668,15 9.623,95 8.755,81 

ENGENHEIRO CIVIL 9.807,01 9.532,01 2.868,15 6.863,86 8.517,6513.381,51 

ENGENHEIRO CIVIL 8.844,31 8.569,31 4.741,16 7.316,64Sim 12.057,80 1.160,00 2.668,15 

TECNICO DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS 3.269,00 2.994,00Sim 4.391,75 2.245,50 748,50 3.643,25 

PEDREIRO 2.345,73 2.070,73 3.122,25 1.553,05 517,68 2.604,57 

6.362,05 6.087,05 2.668,15ENGENHEIAO CIVIL 8.644,69 3.418,90 5.225,79 

2.135,50 1.860,50SEAVENTE 2.833,19 2.366,061.395,38 465,13 

ENCARREGADO DE PAROUES E JARDINS 3.265,99 2.990,99 2.243,24 747,75 3.639,864.38761 

2.668,15 5.554,17 6.026,52136 56.159-2 8.497,32 8.222,32 11.58069ALMIR DE ARAUJO SA 31. 07. 1970 AAOUITETO Sim 

2.753,12 2.064,84 3.372,26137 56.173-8 3.028,12 4.060,54 688,28LUIZ BORGES DE OLIVEIRA 04. 08. 1970 MESTRE DE JARDINE/AO 

2.194,97 3.293,082.469,97 1.646,23 548,74 2.744,3456.181-9 06. 08. 1970 GARDA FITOSSANITARIO 138 JOSE DE SOUZA FILHO 

2.893,66 1.140,00 4.670,37Sim 3.168,66 4.253,78 2.170,25 -416,59139 56.197-5 JURISVALDO DE SOUZA 25. 08. 1970 MARCENEIRO 

1.189,76 398,59 2.059,6756.223-6 1.861,37 1.586,37 2.456,26140 CECILIO CORDEIRO VALENCA 16. 04. 1971 AUXIUAR DE SERVICOS GERAIS 

ENGENHEIRO CIVIL 1 

ENGENHEIRO CIVIL 

ARQUITETO 

ENGENHEIRO CIVIL 

ENGENHEIRO CIVIL 

ENGENHEIRO CIVIL 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

\5.127,83 5.866,64Sim 6.070,96 7.795.98 10.994,47 2.668,15 

6.780,83 8.505,83 2.666,15 5.837,66 6.132,8411.970,52 

Sim 6.316,97 8.582,71 1.471,69 2.668,15 1.902,13 8.680,586.041,97 

8.246.91 7.971,91 11.236,36 2.668,15 5.303,76 5.932,62 

6.132,84Sim 8.780,63 11.970,52 2.666,15 5.837,668.505,83 

Sim 9.394,05 13.191,82 2.668,15 6.725,90 6.465,929.669,05 

2.668,15 3.102,62 5.107,195.nO,n 8.209,816.045,77 

56.300-5 ANA ABREU DlAS 01. 02. 1972 ASSrSTENTE ADMINISTRATIVO 7.007,47 1.259,00 2.666,15 969,19 6.036,26Sim 5.171,34 4.896,34 

2.178,45 726,1501. 02. 1972 AUXILIAR DE AOMINISTRACAO 4.268,83 3.542,6856.305·6 CLOVIS RAMOS CABRAL 3.179,60 2.904,60 

19. 04. 1972 TECNICO DE LABRORATORIO 56.307-2 SEBASTIAO DA CONCE/CAO DE ARAUJO 3.233,74 2.958,74 4.343,27 2.219,06 739,69 3.603,56 

56.310-2 MAGNA DA ROCHA VIANA 20. 12. 1971 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2.406,86 602,29 3.865,293.484,15 3.209,15 4.687,58 

29. 05. 1972PAULO ROBERTO NOBREGA ROMEU ENGEr ~OAGRONOME56.316·1 8.44; 11.683,25 2.668,15 5.774,218.717,36 6.109,04 



QUADRO ESTIMATIVO DE DESPESAS COM I PlEMENTACAO DE APOSENTADORIA DOS C', ', ':lEGADOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

Aposenladorla do INSS 

Estlmatlva da Valor Compleme-ValorE 
Remunera~ao Remunera~ao(g)DATA EconomlaAp6s Declarado Estlmado nla~ao do

MATRICULA + Encargos de NOME Emprego Remunera~io Excelo Aux.ADMISSAO Mensalpelo (nao GDF(h-louenta
Alimenta~iio 37.5% de Ih) Empregedo declarado) k) II- L)........................... .............,..............
..... ......_....................
 .........................................................-...........................
 ..·..do·i..·.. ............... ...._......... ............................... ...............'j'..............
 .......M ...;;...........
.............ij.............
 ..................................................................................
 ~ ...........j"...........
 

L mb c e h 

3.809,17 5.372,1553 56.331-5, 17. 07. 1972 ASSISTENTE TECNICO 6.752,32 6.477.32 2.668,15ROSILEI DO NASCIMENTO ANDRADE 9.181,32 

1.409,36 469,79 2.389,04SERVENTE 2.858,8354 56.358-7 ANIBAL PEREIRA DA SILVA 07. 11. 1972 2.154.15 1.879,15 

55 56.359-5 07. 11. 1972 CARPINTEIRO 1.644,97 546,32 2.742,45GEORGE CORTEZ DE ALENCAR 2.468,29 3.290,772.193,29 

56 56.381-7 MAURO BARBOZA 2.668,15 4.309,61 5.559,6901. 12. 1972 ARQUITETO 6.977,96 9.869,70Sim 7.252,96 

57 FERNANDO VELOSO 2.668,1556.363·3 05. 12. 1972 ASSISTENTE TECNICO 4.901,57 4.626,57 6.636,53 1.958,42 4.676,11 

58 7.121,2456.385·4 NELSON AUGUSTO CANINI ENGENHEIRO CIVIL Sim 11.589,69 11.314,69 15.832,70 1.525,30 2.668,15 8.711,4605. 02. 1973 

59 56.401-0 4.901,57 4.626,57 6.636,53 2.668,15 1.958,42 4.678,11MARCIO CARNEIRO DE MENDONCA 28. 03. 1973 CONDUTOR TECNICO 

APONTADOR DE OBRAS 2.987,03 2.712,03 4.004,04 3.328,0360 58.402-8 22. 03. 1973 2.034,02 678,01EDERVAL CARVALHO CABRAL 

678,01 3.326,032.987,03 2.712,03 2.034,0230. 03. 1973 APONTADOR DE OBRAS 4.004,04181 56.404-4 SIDINEY CHAGAS 

4.901,57 1.958,4230. 03. 1973 CONDUTOR TECNICO 4.626,57 6.836,53 2.668,15 4.678,11162 56.405-2 ALTAIR GONCALVES 

2.502,35 4.862,09163 56.406-0 PEDRO FARIAS NETO 30. 03. 1973 TECNICO AGRICOLA 5.445,50 5.170,50 7.364,44 2.668,15 

5.027,74 2.592,41 664,14 4.163,81164 56.425-7 CLOVIS COUTINHO DO NASCIMENTO 16. 05. 1973 DESENHISTA 3.731,54 3.456,54 

6.058,80 8.362,90165 56.432-0 ROBERTO FREDIANI BARBOSA 18. 05. 1973 ENGENHEIRO CIVIL Sim 10.563,51 10.288,51 14.421,70 1.561,58 2.668,15 

2.866,15 10.988,76 8.064 49168 56.447-6 JARBA SEBASTIAO DE C SILVA Sim 13.931,91 13.656,91 19.053,2512. 06. 1973 ENGENHEIRO CIVIL 

2.668,15 2.269,38 4.794,72187 56.474-5 ALCIDES GONCALVES PEREIRA 13. 07. 1973 ASSISTENTE TECNICO 4.937,53 7.064,105.212,53 

168 56.503-2 3.313,19 4.830,64 2.484,89 826,30 4.002,34EDSON PIRES 10. 09. 1973 MOTORISTA Sim 3.588,19 

169 56.519-9 19. 10. 1973 5.367,00ANTONIO TEMPERINE GOIS ASSISTESTE ADMINISTRATIVO 3.976,27 3.703,27 2.668,15 1.035,12 4.331,88 

170 56.529-6 ENI MIRANDA DE CASTRO 30. 11. 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 4.006,54 3.731,54 5.405,87 935,78 2.668,15 127,61 5.276,26 

4.862,4001. 12. 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5.446,34 7.385,59 2.668,15 2.503,19171 56.537-7 CELIO VELOZO 5.171,34 

4.331,68ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5.367,00 2.666,15 1.035,12172 56.542-3 MARIA DE FATIMA DA SILVA 12. 12. 1973 3.978,27 3.703,27 

' -709,87 5.669,1520. 12. 1973 VIGIA 1.561,56 2.555,06173 56.548-2 ANTONIO PEREIRA Sim 3.406,75 4.959,263.681,75 

2.389,0406. 06. 1973 1.879,15 2.856,83 1.409,36 469,79AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2.154,15174 56.567-9 ANTONIO GONCALVES DE souzA 
454,791.364,36 2.321,542.094,15 1.819,15 2.776,33175 56.571-7 JOSIAS FERNANDES DE SOUZA 12. 06. 1973 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 

2.668,15 1.627,39 4.553986.161,374.570,54 4.295,54ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 178 56.575-0 ERNESTO DE PAULA ROCHA 06. 06. 1973 

8.386,072.668,15 11.848,2914.789,44 14.514,44 20.232,36ARQUITETO,177 56.587-3 MARIA INEZ DOS SANTOS PINTO 03. 01. 1974 

2.464,31 4.667,622.666,155.132,46 7.332,13ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5.407,4613. 07. 1973176 56.599-7 DORELIO TEIXEIRA SOARES 

5.430,20 5.980,032.668,15ASSISTENTE TECNICO . 8.373,35 8.098,35 11.410,23179 56.642-0 MARIA RITA PEREIRA SOUZA 19. 02. 1974 

4.054,66 5.464,202.668,15180 56.655-1 JOAO DOS REIS DIAS 15. 03. 1974 ECONOMISTA 6.997,81 6.722,81 9.518,86 

2.666,15 1.035,12 4.331,66ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3.976,27 3.703,27 5.387,0003. 04. 1974181 56.676-4 OSMAR FELIPE DA SILVA 

2.605,671.553,78 517,93VIGIA08. 04. 1974 2.346,71 2.071,71 3.123,60182 56.685-3 DAMIAO GONCALVES DE ALCANTARA 

2.972,661.796,44 599,48TECNICO EM ARQUIVO 2.672,92 2.397,92 3.572,14163 58.691-8 JOAO BENEDITO DA CUNHA NORONHA 08. 04. 1974 

2.666,15 1.872,92 4.646,0522. 04. 1974 ASSISTENTE TECNICO 4.816,07164 56.703-5 JOSE MIGUEL MONTEIRO DA SILVA 4.541,07 6.518,97 

3.559,82 5.169,75 1.103,00 2.668,15 -211,33 5.381,08185 56.707-8 29. 04. 1974 AUXILIAR EM ADMINISTRACAO 3.634,82SEBASTIAO DUARTE DE MORAES Sim 

3.437,922.811,48 4.140,79 2.108,61 702,8706. 06. 1974 TECNICO EM REFRfGERACAO 3.066,48166 56.722-1 VANTUIR DO NASCIMENTO ANDRADE 

3.302,922.966,48 672,87AUXILIAR DE ADMISTRACAO 2.691.48 3.975,79 2.018,6102. 09. 1974187 56.759·0 ALENY DA COSTA TAVARES 

Sim 2.556,44 85215 4.109,65ENCARREGADO DE USINA E ASFALTO 3.663,58 3.408,58 4.961,8010. 09. 1974166 56.768-0 JOSE BELARMINO DE SOUSA 

506,63 2.554,85JOAO FERREIRA DA SILVA 17. 09. 1974 LABORATORISTA 1.519,90169 56.779-5 2.301,53 2.026,53 3.061,48 
,27. 09. 1974 ARQU :) 2.668,15 4.256,95 5.540,06190 56.781-7 ORLANDO CARIELLO FILHO 6.92' 9.797,017.200,10 



QUADRO ESTIMATIVO DE DESPESAS COM A COMPLEMENTAvAO DE APOSENTADORIA DOS EMPHEGADOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

Aposenladorla do INSS 

Estlmallva da Compleme-E Valor Valor 
Remunera~ao Remunera~lio(9) Declarado Esllmado EconomlaApos nla~liodoDATA 

'!" Encargos deExcelo Aux. Remunera~ioEmprego~ATRrCULA NOME (naopelo GDF (h-I ou MensalADMISSAO enla· . 37.50/. de (h) Alimenla~lio declarado)Empregadodo ............~L ..._. .......J!.:~L .._
............"j'.............. ··..·..·-r--·.. ............j(.•__••
...............;;-._-........
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4.256,95 5.540,062.668.157.200,10 6.925,10 9.797,01 

. 4.726,84 

ENGENHEIROCIVIL07. 10. 1974JOCYlENE SEREJO FREIRE MARTINS56.783·3 
2.668,15 2.088.356.815.194.756,505.031,50ASSISTENTE ADMINISTRATIVO01. 01. 197556.806-6 ABSAlAO ALVESNETO 

9.005,2913.497,562.668,1522.502,8516.165,7116.440,7119. 08. 1974 ADVOGAOO56.690-2 MANOEl DE ALENGAR ARAAIPE 

5.175,073.263,632.666,156.22678 5.951,78 8.458,70Sim07. 06. 1973 ENGENHEIROCIVil 56.9211-7 VALDIR MOISES MIOTTO 

4.092,08 5.478,242.668,157.035,23 '6.760,23 9.570.3256.968-2 DUCARMOBOUDOUXDE a CAVAlCNTI AAQUITETO09. 07. 1973 

j 2.668,15 4.155,81 5.50214 

7 57.068-0 

56.975-5 6.823,96 9.657,95FERNANDOCARVALHO PEREIRA 18. 06. 1974 7.098,96ENGENHEIROCIVIL 

7.15401 

/6 57.087-7 

ANTONIOAUGUSTO ARAUJO PIRES 2.668,15 0.560,8209. 08. 1974 ENGENHEIROCIVIL 11.503,97 11.228.97 15.714,83 

JOSE RIBAMAR MARANHAO GOMES DE SA 23. 08. 1974 6.782,15 

39 57.130-0 

ENGENHEIROAGRONOMO 10.237,33 14.351.33 2.66815 7.569,1810.512,33 

ARQUITETOANTONIOJAMll GUIMARAES 06. 07. 1973 7.052,93 11.072,788.127,93 2.668,15 5.184,78 5.688,00 

Tota I: 1.016.420,00 961.695.00 1.3n.055,63 63.654,54 463.474,07 434.588,39 942.489,23 

527.128,61 
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OF.NQ 574/2005 - GAB 19 Brasilia, 07 de novembro de 2005. 

Senhora secretarta, 

Dirijo-me a Vossa Excelencia com 0 objetivo de expor 0 nosso entendimento 
a respeito da cornplementacao de aposentadoria pleiteada pelos empregados da 
NOVACAP, fazendo-se necessarios alguns esclarecimentos. 

Em 1974, parte dos funcionarios estatutarlos do GDF, optaram pelo Regime 
da Consouoacao das Leis. do Trabalho - CLT, atraves da Lei I1Q6.162, de 6 de 
dezembro de 1974 e foram integrados nos quadros das empresas publlcas, 
autarquias, sociedade de economia mista, 6rgaos relativamente autonornos e 
tundacoes. 

Em 1994, 0 entao Governador Roriz concedeu, aos mesmos functonarios 
que optaram pela CLT, complernentacao de aposentadoria atraves da Lei nQ701 
de 22 de abril de 1994. Esses functonarlos, durante 20 anos, exerceram as 
mesmas Iuncoes dos demais celetistas, tunclonartos dos quadros das entidades. 0 
beneffcio da complementacao de aposentadoria nao foi estendido a eles, gerando 
em consequencla, um tratamento diferenciado com direito a reclamacao trabalhista, 
por descumprimento do princfpio de isonomia funcional e salarial. 

Em 1995, visando corrigir tal dlstorcao foi promulgada, pela Camara 
Legislativa a Lei nQ910/95 que concedia aos demais empregados admitidos antes 
da Lei nQ 6.162174, a cornplementacao de aposentadoria. Foi considerada 
inconstitucional "por vfciode origem". 

Em 23 de dezernbro de 1997, 0 Governador Cristovam estendeu 0 

beneffcio da cornplernentacao da aposentadoria aos professores celet~'sta.a' 
extinta Fundacao Educacional que se aposentaram no perfodo de 1982 a 199 

" 

Excelentfssima Senhora \ 
Maria Cecilia Soares da Silva Landim 
Secretaria de Estado de Gestao Administrativa do Distrito Federal 
NESTA 

SAIN - Parque Rural - 70086-900 - Brasilia-OF - Gabinete 19 - Telefones: 348-8190 a 8196 - Fax: 348-8193
 
E-mail: deputado@brunellLcom
,. 



CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL 

GABINETE PARLAIVIENTAR DO DEPUTADO DISTRITAL BRUNELLI 

Diante disto, a planilha anexa, retrata a sltuacao real de repasses mensais 
do Tesouro para custeio dos empregados que serao contemplados com a 
complernantacao da aposentadoria e a respectiva reducao, ernbora, a primeira vista, 
pareca inconcebfvel. 

Nao posso imaginar que a reducao definitiva dos repasses somente 
ocorreria com a dernissao dos empregados. Assim, nao estaria falando de reducao 
de custeio. A decisao, recente, da primeira turma do Supremo Tribunal Federal diz 
que "a aposentadoria espontsnee nao extingue 0 contra to de traba/ho". A aemissiio 
contraria a Constituir;ao que protege 0 traba/hador contra a despedida erbitrstts ou 
sem justa causa". 

Partindo desses esclarecimentos, passaremos a analise dos dados que 
contem a planilha, em anexo: 

a) - Hemuneracao mensaI com encargos R$ 1.377.055,63 
b) - Cornplernentacao prevista R$ 434.566,39 
c) - Economia mensal R$ 942.489,23 
Observacao: Valores atualizados ate outubro/2005. 

A reducao de repasse, ap6s a concessao da complementacao da 
aposentadoria, ocorrera porque 0 Governo delxara de pagar os encargos de 37,5% 
e 0 valor correspondente ao beneflcio pago ao empregado pelo INSS, que sera 
descontado da rernuneracao para efeito de calculo do valor a ser complementado. 

o Governo, ainda, area com cerca de 60,43% de encargos sociais indiretos 
(descanso semanal, feriados, terias, auxflio enfermidade, faltas justificadas, 
llcencas, 13Q satarlo, FGTS sobre 0 13Q salarlo, FGTS por despedida justa, aviso 
previo e encargos acumulativos), que nao estao sendo computados na previsao de 
economia mensal acima quantificada. 

Senhora Secretaria, 0 nosso convencimento de que a complernentacao de 
aposentadoria dos empregado dessa Empresa Pioneira, que acreditaram na 
consolloacao de Brasflia e que permanecem nela ha aproximadamente quatro 
decadas, nao causa nenhurn impacto financeiro que acarrete acresctmo de 
despesa, pelo contrario, ainda trara economia substancial aos cofres publlcos, alem 
de possibilitar arenovacao do quadro funcional da empresa. 

Dessa forma, conto com 0 apoio de Vossa Excelencla na conducao desse 
projeto de Lei, junto ao excelentfssimo Senhor Governador do Distrito Federal, para 
que possamos vota-lo, ainda neste exercfcio. 

Outrossim, os recursos destinados ao cumprimento do projeto foram 
previstos para 0 exercfcio de 2006, face a proposta orcamentaria da Novacap haver 
consignado os recursos necessaries ao pagamento integral desses empregados, 
que poderao ser beneficiados com a comPlemD~Y que consurnira apenas 
31,56% do total da rernuneracao atual com encar92J\ 

SAIN - Parque Rural - 70086-900 - Brasilia-OF - Gabinete 19 - Telefones: 348-8190 a 8196 - Fax: 348-8193
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL 

GABINETE PARLAMENTAR DO DEPUTADO DISTRITAL BRUNELLI 

Por fim, chamo a atencao de Vossa Excelencia para planilha anexa, onde 
fica demonstrado que a economia de repasse para custeio desses empregados, 
sera da ordem de 68,44% da transferencla mensa!. 

Atenciosamente, 

BRU 
Deputado is 

SAIN - Parque Rural- 700B6-900 - Brasilia-DF - Gabinete 19 - Telefones: 34B-B190 a B196 - Fax: 34B-B193
 
E-mail: deputado@brunellLcom
 



QUADRO ESTIMATIVO DE DESPESAS COM J .IMPLEMENTA9AO DE APOSENTADORIA DOS )REGADOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 
Aposenladorla do INSS 

Valor Compleme- Estlmativa daE Valor 
RemunerB~iio(g)Remunera~ao.,E DATA Esllmado EconomJaDeclarado nta~io doApcis-MATRicULA NOME + Encargos deEmprego Remunera~ao Exceto Aux.'E ADMISSAO ents pelo Mensal(naD GDF(h -/ ou0 Allmenta~io 37.5% de (h) (I- L)Empregado declarado) k)do ._.........................
.......... ............j;.............
 ...................................................................-.................
 ,........_ •• n •••••_ .......
 •••••••.••••.••••.•••••n •••••••• n .................
.............(j.............
 ....................................................................................
 ...............~..._.........
 .............."'j".............
 ...........j"...........
,c ' La e h k m 

458,23 2.337,051 02.375-2 MANOEL FRANCISCO DE SOUZA 10. 05. 1972 SERVENTE 2.795,28 1.374,702.107,93 1.832,93 

2.046,352 02.388-4 ATAIDE FEUSARDO DOS R SILVA 1.180,90 393,63SERVENTE 1.574,53 2.439,9810. 08. 1972 1.849,53 

1.364,36 454,79 2.321,543 SERVENTE 2.094,15 1.819,15 2.776,3302.407·4 ANTONIO PEREIRA FRANCO 31. 10. 1972 

2.321,544 03.216·6 CICERO PEREIRA LIMA NETO 01. 02. 1973 SERVENTE 2.094,15 1.819,15 2.776.33 1.364,36 454,79 

1.364,36 454,79 2.321,545 05.853-0 CARMELITO GOMES DOS SANTOS 16. 11. 1973 JARDINEIRO 2.094,15 1.819,15 2.776,33 

1.354,03 451,34 2.306,04Sim 2.080,37 1.805,37 2.757,386 06.568-4 JOSINA ALVES PINTO 02. 01. 1974 JARDIMEIRO 

451,34 2.306,041.354,037 06.764-4 JARDINEIRO 1.805,37 2.757,38FRANCISCA VIANA LUTERO 27. 12. 1973 2.080,37 

2.499,32 404,42 2.094,908 07.692-9 24. 09. 1959 BOMBEIRO HIDMULICO Sim 1.617,69 1.213,27JOSE GUSTAVO DOS SANTOS 1.892,69 

9 08.050-0 MARIA NEUZA JUNIOR 23. 04. 1974 AUXllIAR DE SERVoGERAIS 2.080,37 2.757,38 1.354,03 451,34 2.306,041.805,37 

08.065-910 ISABEL PEREIRA COSTA 1.825,85 387,71 2.019,7125. 04. 1974 SERVENTE 1.550,85 2.407,42 1.163,14 

11 08.246-5 IZABEL MARIA DE JESUS SANTOS 13. 05. 1974 JARDINEIRO 2.080,37 1.805,37 2.757,38 1.354,03 451,34 2.306,04 

12 08.273-2 JARDINEIROANA DOS SANTOS FERREIRA 16. 05. 1974 2.080,37 1.805,37 2.757,38 1.354,03 451,34 2.306,04 

10.305-513 IZABEL RODRIGUES DE SOUZA 13. 11. 1974 JARDINEIRO 2.080,37 1.805,37 2.757,38 1.354,03 451,34 2.306,04 

14 21.441-8 JOAO AURELIANO DA SILVA 13. 04. 1961 AUXILIAR DE ADMINISTRATIVO 4.569,11 2.342,24 3.788,363.397,99 3.122,99 780,75 

15. 07. 1963 ADMINISTRADOR 11.442,80 11.167,80 15.630,73 2.668,15 8.499,65 7.131,0815 36.945·4 DIRCEU DO AMARAL CARVALHO 

01. 05. 1963 ARQUITETO 11.265,00 10.990,00 15.386,2516 37.045-2 LUIZ HENRIQUE FREIRE DUARTE 2.668,15 8.321,85 7.064,40 

REGINA MARIA LIMA ALMEIDA 29. 05. 1963 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 5.173,62 4.898,62 7.010,60 1.471,69 2.668,15 758,78 6.251,8217 39.335-5 

7.933,96 8.134,4411.761,11 11.486,11 16.068,40 884,00 2.668,1518 40.571-0 AGAMENON ALVES DE MELO 01. 02. 1971 ECONOMI8TA 8im 

6.115,n 8.664,18 2.668,15 3.447,62 5.236,5619 40.727-5 6.390,nTANIA BATTELLA DE SIQUEIRA 22. 06. 1966 ARQUITETO , 
4.816,07 4.541,07 6.518,97 2.668,15 1.872,92 4.646,0531. 05. 1974 CONDUTOR TECNICO 20 42.658-0 JOAO BATISTA MEDEIROS COSTA 

6.528,43 2.668,15 1.87980 4.648,6301. 08. 1974 ASSISTENTE ADMINISTF'lATIVO 4.822,95 4.547,9521 42.676,8 MARIA LUCIA PINTO GOBEL 

1.472,00 2.668,15 3.744,92 7.372,0514. 10. 1974 TEC.COMUNICACAO SOCIAL 7.885,07 11.116,9722 42.709-8 LUIZA HELENA BEZERAA CRUZ Sim 8.160,07 

17.n4,94 12.644,3130.419,25 1.480,00 2.668,1522.198,09 21.923,0916. 05. 1974 ADVOGADO 81m23 42.736·5 CLEUZA FRANCISCA RAMOS CAMPOS 

7.852,93 11.072,78 1.338,12 2.668,15 3.846,66 7.226,128.127,9323. 05. 1973 ENGENHEIRO AGRONOMO SimANTONIO PEREIRA DE V FILHO24 43.187-7 

5.809,36305,5818. 04. 1966' Sim 4.522,23 6.114,94 1.273,50 2.668,1525 50.006,2 TEG. GONTABILIDADE 4.247,23MARIA DE AQUINO BARROS BABBINI 

1.0n,36 2.668,15 1.091,36 5.834,3401. 04. 1966 Sim 5.111,87 4.636,87 6.925,70NIVA MARIA DA SILVA ASSISTENTE TECNICO 26 50.066·6 

-266,99 5.906,095.639,10 1.500,00 2.668,1581m 4.176,.16 3.901,1650.240-5 21. 08. 1965 ASSISTENTE ADMINIS1"RATIVO 27 JOSE SILVESTRE 

6.267,41 8.892,69 3.599,26 5.293,436.542,41 2.668,1528. 05. 1965 ENGENHEIRO CIVIL JOSE WASHINGTON DE C NOVAES 28 50.315'0 

1.579,08 4.535,662.668,154.247,23 6.114,9401. 07. 1966 ASSISTENTE TECNICO 4.522.2329 50.497-1 HILTON LUSTOSA JORDAO 

2.082,17 6.748,521.472,00 2.668,15Sim 6.497,32 6.222,32 8.830,69ANTONIO CARLOS MACHADO 01. 07. 1966 TECN1CO COMUNICACiio SOCIAL30 50.521-8 

10.112,46 7.735,882.668,1512.780,61 17.848,34Sim 13.055,6101. 07. 1966 ADVOGADO31 50.581-1 DIONISIO RUBEN DE MACEDO 

6.136,49 6.244,8912.381,38 2.668,158.804,64ASSIST. TECNICO 9.079,6401. 07. 196650.605,2 GEAALDO MAGELA BORGES 32 

7.335,171.107,12 2.668,15 4.984,478.759,74 12.319,64ADMINISTRADOR Slm 9.034.7401. 07. 196650.623-0 IOLANDA MARIA VILELA 33 

7.075,68 6.697,092.668,1510.018,83 9.743,83 13.672,n01. 07. 196650.681-8 JOSE RIBAMAR SOUZA CORREA ECONOMISTA34 

1.699,792.016,41 949,86 316,621.541,48 1.266,48MOTORISTA Slm50.884-5 02. 08. 196535 JOAQUIM DOS PASSOS LIMA 

3.080,30 2.805,30 4.132,29 701,33 3.430,962.1039801. 07. 1966 ESTOFADOR50.975-2 JOAQUIM FERREIRA GOMES 36 

-255,88 5.994,90AUXllIAR ADMINISTRATIVO Sim 4.248,83 3.973,83 5.739.02 1.561,56 2.668,1501. 07. 1966JOAQUIM DE SOUZA FERREIRA 37 51.090-4 

2.668,15 2.147,74 4.749,116.896,855.090,89 4.815,89ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MARIA JOANA DA S REINALDO 09. 09. 196651.340-738 
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39 51.367-9 IVONE BITAR TIVERON 09. 09. 1966 TECNICO CONTABILIDADE 3.899,62 3.624,62 5.258,85 2.668,15 956,47 4.302,38 

40 51.460-8 SEBASTIAO DE CASTRO B/CHUETTE 24. 06. 1966 ENGENHEIRO CIVIL Sim 7.570,14 7.295,14 10.305,82 866,29 2.668,15 3.760,70 6.545,12 

41 51.559-0 DELLIO CAMPOS LIMA 27. 03. 1967 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 5.436,85 5.163,85 7.375,29 1.561,56 2.668,15 934,14 6.44115 

42 51.948-0 SHYAM SUNDER JANVEJA 15. 05. 1968 ARQUITETO Sim 8.222,84 7.947,84 11.203,28 1.561,56 2.668,15 3.718,13 7.485,15 

43 52.020-9 WINSTON RUBINSTEIN 10. 07. 1968 ENGENHEIRO Sim 10.001,59 9.726,59 13.649,06 1.451,16 2.668,15 5.607,28 8.041,78 

44 52.026·8 ADENI DE OLIVEIRA 23. 01. 1967 ASSrSTENTE TECNICO 5.399,56 5.124,56 7.321,27 2.668,15 2.456,41 4.864,86 

45 52.112-4 JOSE PAULINO FILHO 20. 06. 1966 ASSISTENrE ADMINISTRATIVO 3.604,80 3.329,80 4.853,48 2.497,35 832,45 4.021,03 

46 52.121-3 ANTONIO FREIRE COSTA 15. 07. 1968 LUBRIFICADOR 3.650,30 3.375,30 4.916,04 2.531,48 843,83 4.072,21 

47 52.152-3 NELSON PINTO OSORIO NETO 04. 01. 1965 LUBRIFICADOR Sim 3.151,39 2.876;39 4.230,04 2.157,29 719,10 3.510,94 

48 52.242-2 GUILHERME FERREIRA DOS SANTOS 07. 08. 1968 BOMBEIRO HIDRAuLlCO 2.748,35 2.473,35 3.675,86 1.855,01 618,34 3.057,52 

49 52.263-5 RAIMUNDO RODRIGUES SOBRINHO 09. 08. 1968 AGENTE DE MICROFILMAGEM Sim 3.227,70 2.952,70 4.334,96 2.214,53 738,18 3.596,79 

50 52.425-5 EDSON MARTINS DO COUTO 26. 08. 1968 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 4.700,71 4.425,71 6.360,35 2.668,15 1.757,56 4.602,79 

51 52.554-5 JOSE ISRAEL SOBRINHO 05. 01. 1968 ENGENHEIRO CIVIL Sim 6.407,14 6.132,14 8.706,69 1.561,56 2.668,15 1.902,43 6.804,26 

52 52.704-1 FRANCISCO JOSE DA SILVA ISRAEL 02. 05. 1968 I;:NGENHEIRO CIVIL 8.907,79 8.632,79 12.145,09 2.668,15 5.964,64 6.180,45 

53 53.181-2 FRANCISCO OZANAN C C ALENCAR 03. 07. 1969 ENGENHREIRO AGRONOMO 15.328,06 15.053,06 20.972,96 2.668,15 12.384,91 8.588,05 

54 53.214-2 JOAOUIM FERREIRA CEZARINO 14. 08. 1969 AGENTE DE EXP. DE MUDAS Sim 2.409,97 2.134,97 3.210,58 733,00 1.601,23 -199,26 3.409,84 

55 53.220-7 JOSE RIBEIRO DA SILVA 14. 08. 1969 GARDA FITOSSANITARIO 2.604,97 2.329,97 3.476,71 1.747,48 582,49 2.89622 

56 53.288·6 ANTON/O DEMETRIO P VASCONCELOS 15. 08. 1969 CARPINTEIRO 2.730,16 2.455,16 3.650,85 1.841,37 613,79 3.037,06 

57 53.345-9 ADAIR FERREIRA DOS ANJOS 20. 08. 1969 OPERADOR DE MAO. ELETRICAS 2.529,97 2.254,97 3.375.58 1.691,23 563,74 2.811,84 

58 53.524-9 AKIM FERREIRA DOS SANTOS 25. 01. 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5.232.10 4.957,10 7.091,01 2.668,15 2.288,95 4.802,06 

59 53.529-0 ALDERITO CABRAL DA SILVA 01. 09. 1965 ENCARREGADO DE PAROUES E JARDINS Sim 3.889,58 3.614,58 5.245,05 2.668,15 946,4~ 4.298,62 

60 53.554·0 ANIZIO ALVES DA SILVA 02. 01. 1967 CONDUTOR TECNICO Sim 5.130,92 4.855,92 6.951,89 2.668,15 2.187,77 4.764,12 

61 53.555-9 ANISIO FRANCISCO NERY 01. 09. 1965 JARDINEIRO Sim 2.190,62 1.915,62 2.908.98 ·1.436,72 478,91 2.430,07 

62 53.561-3 ANTONIO ALECIO COSTA PIMENTA 02. 05. 1967 MESTRE DE JARDINEIRO 3.089,76 2.814,76 4.145,30 2.111,07 703,69 3.441,61 

63 53.566-4 ANTONIO BERNARDES SOBRINHO 01. 02. 1967 CONDUTOR TECNICO Sim 4.458,71 4.183,71 6.021,60 2.668,15 1.515,56 4.512,04 

64 53.598-2 ANTONIO FJRMINO ALVES 01. 02. 1968 MESTRE DE JARDINEIRO 2.664,03 2.389,03 3.559,92 1.791,71 597,26 2.962,66 

65 53.606-7 ANTONIO LOPES DA SILVA NETO 04. 01. 1965 CONDUTOR TECNICO : Sim 5.795,71 5.520,71 7.865,98 2.668,15 2.852,56 5.013,42 

66 53.625-3 ANTONIO SOARES LUSTOSA 01. 08. 1967 MECANICO DE MAO. PESADAS Sim 3.251,57 2.976,57 4.367,78 1.561,56 2.232,43 -817,42 5.185,20 

67 53.671-7 CARLOS ROBERTO BRAGA 17. 05. 1965 ASSIST. ADMINISTRATIVO Sim 5.393,70 5.118,70 7.313,21 2.668,15 2.450,55 4.862,66 

68 53.672-5 CARLOS SOUZA NERY 12. 07. 1965 TECNICO DE ARQUIVO Sim 3.866,74 3.611,74 5.241,14 814,00 2.668,15 129,59 5.111,55 

69 53.694-6 CONDORSET FERREIRA 24. 10. 1966 AUXIUAR DE ADMINISTRACAO Sim 3.089,76 2.814,76 4.145,30 684,60 2.111,07 19,09 4.126,21 

70 53.742-0 ELIAS NOGUEIRA 01. 08. 1987 ASSISTENTE TECNICO Sim 5.076,82 4.801,82 6.871,50 2.668,15 2.133,67 4.743,83 

71 53.755-1 EPIFANIO PINTO DE OLIVEIRA 14. 09. 1967 MESTRO DE JARDINE/RO Sim 3.089,76 2.814,76 4.145,30 2.111,07 703,69 3.441,61 

72 53.758-6 EUSTAOUIO BATISTA DOS SANTOS 25. 04. 1967 ENCARREGADO IMPL. VIAS 3.954,78 3.679,78 5.334,70 2.668,15 1.011,63 4.323,07 

73 53.783-7 FRANCISCO ANTONIO DE ARAUJO 24. 10. 1966 JARDINEIRO 2.176,84 1.901,84 2.890,03 1.426,38 475,46 2.414,57 

74 53.830-2 GERALDO CAMPOS DE OLIVEIRA 20. 06. 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 6.089,45 5.814,45 8.269,87 879,00 2.668,15 2.267,30 6.002,57 

75 53.863-9 JOAO BEZERRA LIMA 17. 03. 1966 JARDINEIRO 1.908,72 1.633,72 2.521,37 1.225,29 408,43 2.112,94 

76 53.865-5 JOAO BATISTA EUZEBID BREJOLA 04. 01. 1965 ASSISTENTE TECNICO Sim 4.553,01 4.278,01 6.157,26 835,00 2.668,15 714,86 5.382,40 
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-462,14 4.859,1977
 53.890·6 JEOVA CAVALCANTE MELO 4.397,06 1.211,60 2.248,4027. 06. 1966
 OPERADOR DE MAQ.PESADAS Sim 3.272,86 2.997,86 

78
 53.895-7 703,69 3.441,61JOAO ANDRE DOS REIS TAVARES 11. 08. 1967
 AUXILIAR DE ADMINISTRA<;:AO 3.089,76 2.814,76 4.145,30 2.111,07 

79
 53.918-0 2.668,15 917,61 4.287,81JOAO DE SOUSA 01. 07. 1966
 ENCARREGADO IPML.VIAS 3.860,76 3.585,76 5.205,42Sim 

53.921-080
 JOAO DE SOUZA MAlA 2.668,15 946,43 4.298,6225. 01. 1965
 ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS Sim 3.889,58 3.614,58 5.245,05 

81
 53.951-1 2.263,38 3.670,07JOAO PEREIRA DE SOUZA ENCAR.PARQUES E JARDINS Sim 3.292,84 3.017,84 4.424,53 754,4604. 05. 1965
 

82
 53.954-6 JOAO RIBEIRO DA COSTA ENCAR.PARQUES E JARDINS 3.860,76 2.668,15 917,61 4.287,8122. 09. 1965
 Sim 3.585,76 5.205,42 

2.168,72 4.756,98Sim 6.925,70 2.668,1583
 54.002-1 LlNDOLFO DA ROCHA CAETANO 17. 03. 1966
 CONDUTOR TECNICO 5.111,87 4.836,87 

4.756,98CONDUTOR TECNICO 6.925,70 2.668,15 2.168,7284
 54.009-9 LUIZ AMARO DA SILVA . 17. 03. 1966
 5.111,87 4.836,87 

85
 54.012-9 LUIZ FERNANDES DE FARIAS 16. 05. 1967
 TECNICO DE EDIFICA<;:OES 7.375,28 2.668,15 1.063,17 6.312,11Sim 5.438,84 5.163,84 1.432,52 

86
 54.024-2 MANOEL ALVES REIS ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 2.296,53 765,5120. 06.. 1966
 Sim 3.337,04 3.062,04 4.485,31 3.719,80 

87
 54.049-8 MANUEL JOSE DE ALBUQUERQUE 17. 03. 1966
 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO Sim 5.123,32 2.668,15 1.314,37 5.627,074.848,32 6.941,44 865,80 

88
 54.057-9 MANOEL PIRES CHAVES 04. 01. 1965
 ENCARREGADOR DE PARQUE E JARDINS Sim 2.853,64 2.578,64 3.820,63 1.933,98 644,66 3.175,97 

89
 54.080·3 MIGUEL DE SOUZA DIAS ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 01. 09. 1965
 Sim 3.271,13 2.996,13 2.247,104.394,68 749,03 3.645,65 

90
 54.083-8 MIGUEL OLIVEIRA NETO 17. 03. 1966
 MESTRE DE JARDINEIRO Sim 3.110,30 2.835,30 4.173,54 2.126,48 708,83 3.464,71 

91 54.107-9 ODIVAL VIEIRA 08. 02. 1968
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.176,47 4.384,884.119,62 3.844,62 5.561,35 2.668,15 

92 54.137-0 OTACILIO JOSE DE OLIVEIRA 01. 09. 1965
 AUXILIAR DE ADMINISTRACAo 4.201,79 2.141,89 713,96 3.487,833.130,85 2.855,85 

93 54.165-6 RAIMUNDO ALVES DE LIMA 01. 09. 1965
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4.523,33Sim 4.798,33 6.494,58 2.668,15 1.855,18 4.639,40 

2.182,41 3.275,8194 54.235·0 UVILDE FONTELES DA SILVA 17. 03. 1966
 PORTEIRO Sim .2.457,41 1.518,25 1.636,81 -972,65 4.248,46 

95 54.245-8 PEbREIRO Sim 2.784,72 2.509,72VALDEVINO FELISBINO 20. 06. 1966
 3.725,87 1.882,29 627,43 3.098,44 

ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS Sim 3.292,84 3.017,84 2.263,38 754,46 3.670,0796 54.275·0 SEBASTIAO GUALBERTO SABINO 25. 01. 1965
 4.424,53 

4.770,122.668,15 2.203,7797
 SEBASTIAO INACIO DE JESUS 01. 09. 1965
 CONDUTOR TECNICO Sim 5.146,92 4.871,92 6.973,8954.278·4 

5.978,25ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 4.204,43 3.929,43 5.677,97 1.561,56 2.668,15 -300,28SEBASTIAO LUIZ BRANDAO NETO 01. 09. 1965
 Sim98 54.286·5 

4.173,54 3.464,712.126,48 708,8317. 03. 1966
 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO Sim 3.110,30 2.835,3099 54.293-8 SEBASTIAO RODRIGUES GALVAO 

3.464,712.126,48 708,833.110,30 2.835,30 4.173,5420. 06. 1966
 MESTRE DE JARDlNEIRO Sim54.299-7 ZACARIAS PEREIRA DA CRUZ 100
 

4.756,982.668,15 2.168,72Sim 5.111,87 4.836,87 6.925,7024. 10. 1966
 CONDUTOR TECNICO 101 54.317-9 JOSE ARAUJO VICENTE 

6.783,47Sim 6.351,70 6.076,70 8.630,46 1.561,56 2.668,15 1.846,99ASSISTENTE TECNICO 17. 03. 1966
102 54.319-5 JOSE ARTEfRO DE SOUZA 

2.668,15 4.574,13 5.659,0110.233,147.517,28 7.242,2804. 01. 1967
 ADMINISTRADORJOSE DE CASTRO BORGES 103 54.323-3 

4.851,607.272,66 2.668,15 2.421,06Sim 5.364,21 5.089,2107. 12. 1965
 ASSISTENTE TECNICO JOSE DE CASTRO LOPES 104 54.337-3 

2.712,433.254,08 1.624,95 541,65OPERADOR DE SISTEMA DE INRRIGACAO Sim 2.441,60 2.166,60JOSE FELIPE SANTIAGO 02. 05. 1967
105 54.345-4 

4.227,80 2.156,07 718,69 3.509,11Sim 3.149,76 2.874,76AUXILIAR DE ADMISTRACAO JOSE FERNANDES DA SILVEIRA 20. 06. 1966
106 54.347-0 

754,46 3.670,073.017,84 4.424,53 2.263,38ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS Sim 3.292,8401. 09. 1965
54.379-9 JOSE LUIZ MAGALHAES 107
 

3.077,971.868,65 622,88BOMBEIRO HIDRAULICO 2.766,53 2.491,53 3.700,8501. 02. 1967
 SimlOB 54.434-5 JOSE VIRGULINO JACINTO 

2.962,661.791,77 597,262.664,03 2.389,03 3.559,92MESTRE DE JARDINEIRO 01. 02. 1968
54.450·7 LAURICO GARCIA 109
 

3.130,85 . 2.855,85 870,98 2.141,89 -157,02 4.35B,81Sim 4.201,79AUXILIAR DE ADMINISTRACAO ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRA 29. 03. 1965
55.086-8110
 

2.668,15 3.503,38 5.257,47CONDUTOR TECNICO Sim 6.446,53 6.171,53 8.760,8531. 12. 1965
ANTONIO VIEIRA BARROS 111
 55.091-4 

1.239,80 2.201,07 -506,11 4.816,414.310,30PINTOR DE AUTO Sim 3.209,76 2.934,7608. 12. 1966
CUSTODIO PAULINO DE OLIVEIRA 112
 55.137-6 

475,46 2.414,572.176,84 1.901,84 2.890,03 1.426,3BSERVENTE Sim01. 08. 1965
55.145-7 DEOCLIDES JOAQUIM DE CARVALHO 113
 

-268,55 5.990,153.961,16 5.721,60 1.561,56 2.668,15MESTRE DE OBRAS Sim 4.236,1601. OB. 1965
ELDINO FRANCISCO DOURADO 114
 55.173-2 
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1.293,27 5.651,5755.191-0 889,37 2.668,15115 EUMAR PEREIRA DE SOUSA 08. 04. 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 5.125,79 4.850,79 6.944,84 

3.441,61116 55.388-3 JOSE ANTONIO DA SILVA FILHO Sim 3.089,76 2.814,76 4.145,30 2.111,07 703,6918. 02. 1967 APONTADOR DE OBRAS 

117 55.495-2 2.668,15 -506,85 5.900,78JOSIAS GOMES DE SOUSA 09. 12. 1966 ALMOXARIFE Sim 3.997,86 3.722,86 5.393,93 1.561,56 

118 55.553-3 MANOEL MATIAS DE SOUZA SERVENTE Sim 1.436,72 ·830,64 3.7396101. 08. 1965 2.190,62 1.915,62 2.908,98 1.309,54 

119 55.564-9 MARIA APARECIDA COSTA SILVA 7.188,0501. 07. 1966 ARQUIVISTA Sim 9.034,74 8.759,74 12.319,64 960,00 2.668,15 5.131,59 

120 55.568-1 MARILENE RUDE DE MELO 01. 07. 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 4.176,16 3.901,16 5.639,10 1.113,80 2.668,15 119,21 5.519,89 

121 55.572-0 MERI DALVA MORENO E SILVA 01. 07. 1966 5.405,52 1.536,17 6.171,42ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 5.680,52 7.707,59 1.201,20 2.668,15 

122 55.580-0 MIRTIS DE SOUZA COSTA 01. 07. 1966 TECNICO EM SECRETARIADO Sim -30,624.176,16 3.901,16 5.639,10 1.263,83 2.668,15 5.669,92 

123 55.618-1 PAULO ALVES PESSOA 01. 03. 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2.515,45 838,48 4.048,17Sim 3.628,93 3.353,93 4.886,65 

55.643-2124 RAIMUNDO ALVES NEGRAO 01. 07. 1966 ASSISTENTE ADMINISTATICO Sim 4.176,16 3.901,16 5.639,10 755,66 2.668,15 477,35 5.161,75 

125 55.740·4 WALDOVEU BOAVENTURA 01. 02. 1967 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 4.147,89 3.872,89 5.600,22 2.668,15 1.204,74 4.395,48 

126 55.964-4 PEDRO FERREIRA COSTA 01. 09. 1969 MARCENEIRO 2.893,68 -826,01 5.079,79Sim 3.168,66 4.253,78 1.549,42 2.170,25 

127 55.996-2 PAULO RIBEIRO LEITE 20. 10. 1969 MECANICO DE AUTO Sim 4.103,84 3.828,64 5.539,66 1.487,00 2.668,15 -326,31 5.865,97 

13.442,10 13.167,10 9.623,95 8.755,81128 56.002-2 JORGE ANTONIO FERREIRA BRAGA 03. 11. 1969 ADMINISTRADOR Sim 18.379,76 875,00 2.668,15 

129 56.012-0 MARCIO LOPES SIQUEIRA 22. 01. 1970 ENGENHEIRO CIVIL 9.807,01 9.532,01 13.381,51 2.668,15 6.863,86 6.517,65 

130 56.021-9 PEDRO L1CIOGOMIDE . 20. 02. 1970 ENGENHEIRO CIVIL Sim 4.741,16 7.316,648.844,31 8.569,31 12.057,80 1.160,00 2.668,15 

131 56.035-9 GERALDO ALVES SIQUEIRA 19. 03. 1970 TECNICO DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS Sim 4.391,75 2.245,50 748,50 3.643,253.269,00 2.994,00 

132 56.090-1 VALDEMAR CHAVES DOS SANTOS 21. 05. 1970 PEDREIRO 2.345,73 2.070,73 3.122,25 1.553,05 517,68 2.604,57 

133 56.111-8 AlLTON MORAES DE CARVALHO 25. 05. 1970' ENGENHEIRO CIVIL 6.362,05 6.087,05 8.644,69 2.668,15 3.418,90 5.225,79 

1.395,38 465,13 2.368,06134 56.137-1 OTAVIANO EUSTAQUIO GOMES 15. 07. 1970 SERVENTE 2.135,50 1.860,50 2.833,19 

2.243,24 747,75 3.639,8616. 07. 1970 ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 3.265,99 2.990,99 4.387,61135 56.146-0 JOSE LOPES DA SILVA 

2.668,15 5.554,17 6.026,52Sim 8.497,32 8.222,32 11.580,6931. 07. 1970 ARQUITETO136 56.159-2 ALMIR DE ARAUJO SA 

2.064,84 688,28 3.372,263.028,12 2.753,12 4.060,5404. OB. 1970 MESTRE DE JARDlNEIRO 137 56.173-8 LUIZ BORGES DE OLIVEIRA 

2.469,97 2.194,97 3.293,08 1.646,23 548,74 2.744,3406. 08. 1970 GARDA FITOSSANITARIO 138 56.181-9 JOSE DE SOUZA FILHO 

3.168,66 2.893,66 4.253,78 1.140,00 2.170,25 -416,59 4.670,37MARCENEIRO Slm56.197-5 JURISVALDO DE SOUZA 25. 08. 1970139 

1.189,78 396,59 2.059,67 

\ 
1.861,37 1.586,37 2.456,26AUXllIAR DE SERVICOS GERAIS CECILIO CORDEIRO VALENCA 16. 04. 1971140 56.223-8 

2.668,15 5.127,83 5.866,648.070,98 7.795,98 10.994,47. 09. 07. 1971 ENGENHEIRO CIVIL Sim141 56.264-5 HELIONITON MOYSES VIEIRA FERREIRA 

2.668,15 5.837,68 6.132,848.780,83 8.505,83 11.970,52ENGENHEIRO CIVIL 09. 07. 1971142 56.265-3 LUIZ ANTONIO DE MOURA 

6.316,97 6.041,97 8.582,71 1.471,69 2.668,15 1.902,13 6.680,58ARQUITETO Sim01. 10. 1971143 58.269-6 YARA ENCARNACAO ANDRADE 

2.668,15 5.303,76 5.932,628.246,91 7.971,91 11.236,38ENGENHEIRO CIVIL 01. 10. 1971144 56.270-0 MARIA AUGUSTA FERNANDES 

2.668,15 5.837,68 6.132,848.780,83 8.505,83 11.970,52ENGENHEIRO CIVIL Sim01. 10. 1971145 56.273-4 KENIO MARTINS CALDAS 

2.668,15 6.725,90 6.465,92Sim 9.669,05 9.394,05 13.191,82ENGENHEIRO CIVIL 07. 10. 197156.274-2 ANTONIO AUGUSTO DA SILVA 146 

2.668,15 3.102,62 5.107,19ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6.045,n srterr 8.209,8156.295-5 ElIZABETE DOS SANTOS FERREIRA 01. 02. 1972147 

5.171,34 4.896,34 7.007,47 1.259,00 2.668,15 969,19 6.038,28ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SimANA ABREU DlAS 01. 02. 197256.300-5148 

2.178,45 726,15 3.542,683.179,60 2.904,60 4.268,8301. 02. 1972 AUXllIAR DE ADMINISTRACAO 149 56.305-6 CLOVIS RAMOS CABRAL 

TECNICO DE LABRORATORIO 3.233,74 2.958,74 4.343,27 2.219,06 739,69 3.603,58SEBASTIAO DA CONCEICAO DE ARAUJO 19. 04. 197256.307-2150 

151 56.310-2 MAGNA DA ROCHA VIANA 20. 12. 1971 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3.484,15 3.209,15 4.687,58 2.406,86 802,29 3.885,29 

5.n4,21 6.109,04PAULO ROBERTO NOBREGA ROMEU 29. 05.1972 ENGENHEIRO AGRONOME 11.883,25 2.668,1556.316-1 8.717,36 8.442,36152 
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153 56.331-5 ROSILEI DO NASCIMENTO ANDRADE ASSISTENTE TECNICO 6.752,32 9.181,32 3.809,1717. 07. 1972 6.477.32 5.372,152.668,15 

154 56.358-7 469,79 2.389,04ANIBAL PEREIRA DA SILVA 07. 11. 1972 SERVENTE 2.154,15 2.858,83 1.409,361.879,15 

155 56.359-5 GEORGE CORTEZ DE ALENCAR 07. 11. 1972 CARPINTEIRO 2.468,29 3.290,772.193,29 1.644,97 548,32 2.742,45 

156 56.361-7 MAURO BARBOZA 7.252,96 9.869,70 4.309,81 5.559,8901. 12. 1972 ARQUITETO Sim 6.977,96 2.668,15 

157 56.363-3 FERNANDO VELOSO ASSISTENTE TECNICO 4.901,57 6.636,5305. 12. 1972 4.626,57 2.668,15 1.958,42 4.67811 

158 56.385-4 11.589,69 7.121,24 8.711,46NELSON AUGUSTO CANINI 05. 02. 1973 ENGENHEIRO CIVIL Sim 11.314,69 15.832,70 1.525,30 2.668,15 

1.958,42 4.678,11159 56.401-0 MARCIO CARNEIRO DE MENDONCA 28. 03. 1973 CONDUTOR TECNICO 4.901,57 4.626,57 6.636,53 2.668,15 

160 56.402-8 EDERVAL CARVALHO CABRAL 22. 03. 1973 APONTADOR DE OBRAS 2.987,03 4.004,04 678,01 3.326,032.712,03 2.034,02 

678,01 3.326,03APONTADOR DE OBRAS 2.987,03 4.004,04 2.034,02161 56.404-4 SIDINEY CHAGAS 30. 03. 1973 2.712,03 

1.958,42 4.678,11162 56.405-2 4.901,57 6.636,53 2.668,15ALTAIR GONCALVES 30. 03. 1973 CONDUTOR TECNICO 4.626,57 

7.384,44 2.502,35 4.882,09163 56.408-0 PEDRO FARIAS NETO 30. 03. 1973 TECNICO AGRICOLA 5.445,50 5.170,50 2.668,15 

56.425-7164 CLOVIS COUTINHO DO NASCIMENTO 3.731,54 5.027,74 864,1416. 05. 1973 DESENHISTA 3.456,54 2.592,41 4.163,61 

6.058,8010.563,51 14.421,70 1.561,56 8.362,90165 56.432-0 ROBERTO FREDIANI BARBOSA 18. 05. 1973 ENGENHEIRO CIVIL Slm 10.288,51 2.668,15 

8.064,49166 56.447-8 JARBA SEBASTIAO DE C SILVA 12. 06. 1973 ENGENHEIRO CIVIL 13.931,91 19.053,25 10.988,76Sim 13.656,91 2.668,15 

2.269,38167 56.474-5 ALCIDES GONCALVES PEREIRA 13. 07. 1973 ASSISTENTE TECNICO 5.212,53 7.064,10 2.668,15 4.794,724.937,53 

168 56.503-2 EDSON PIRES 10. 09. 1973 MOTORISTA Sim 3.588,19 3.313,19 4.830,64 2.484,89 828,30 4.002,34 

169 56.519-9 19. 10; 1973 5_367,00ANTONIO TEMPERINE GOIS ASSISTESTE ADMINISTRATIVO 3.978,27 1.035,12 4.331,883.703,27 2.668,15 

170 56.529-6 ENI MIRANDA DE CASTRO 4.006,54 127,6130. 11. 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Sim 3.731,54 5.405,87 935,78 2.668,15 5.278,26 

2.503,19 4.882,40171 56.537-7 CELIO VELOZO 01. 12. 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5.446,34 5.171,34 7.385,59 2.668,15 

172 56.542-3 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3.978,27MARIA DE FATIMA DA SILVA 12. 12. 1973 3.703,27 5.367,00 1.035,12 4.331,882.668,15 

-709,87 5.669,15VIGIA 3.681,75 4.959,28 1.561,56 2.555,06173 56.548-2 ANTONIO PEREIRA 20. 12. 1973 Sim 3.406,75 

2.154,15 2.858,83 469,79 2.389,0406. 06. 1973 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1.87915 1.409,36174 56.567-9 ANTONIO GONCALVES DE SOUZA 

2.321,542.776,33 1.364,36 454,792.094,1512. 06. 1973 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1.819,15175 56.571-7 JOSIAS FERNANDES DE SOUZA 

6.181,37 4.553,984.570,54 4.295,54 2.668.15 1.627,3906. 06_ 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 176 56.575-0 ERNESTO DE PAULA ROCHA 

11.848,29 8.386,0714.789,44 14.514,44 20.232,36 2.668,1503. 01. 1974 ARQUITETO177 56.587-3 MARIA INEZ DOS SANTOS PINTO 

4.867,827.332,13 2.668,15 2.464,315.407,46 5.132,46ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 13. 07. 1973178 56.599-7 DORELIO TEIXEIRA SOARES 

5.430,20 5.980,032.668,158.098,35 11.410,2319. 02. 1974 ASSISTENTE TECNICO 8.373,35179 56.642-0 MARIA RITA PEREIRA SOUZA 

4.054,66 5.464,202.668,156.997,81 6.722,81 9.518,86180 56.655-1 JOAO DOS REIS DIAS 15. 03. '1974 ECONOMISTA 

1.035,12 4.331,882.668,155.367,003.978,27 3.703,27ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 181 56.676·4 OSMAR FELIPE DA SILVA 03. 04. 1974 

2.605,67517,933.123,60 1.553,782.346,71 2.071,7108. 04. 1974 VIGIA182 56.685-3 DAMIAO GONCALVES DE ALCANTARA 

1.798,44 ' 599,48 2.972,663.572,142.672,92 2.397,92TECN/CO EM ARQUIVO 183 56.691-8 JOAO BENEDITO DA CUNHA NORONHA 08. 04. 1974 

1.872,92 4.646,052.668,15ASSISTENTE TECNICO 4.1116,07 6.518,9722. 04. 1974 4.541,07JOSE MIGUEL MONTEIRO DA SILVA 184 56.703-5 

-211,33 5.381,082.668,155.169,75 1.103,0029. 04. 1974 AUXILIAR EM ADMINISTRACAO Sim 3.834,82 3.559,82185 58.707-8 SEBASTIAO DUARTE DE MORAES 

3.437,924.140,79 702,872.108,613.086,48 2.811,48VANTUIR DO NASCIMENTO ANDRADE 06. 06. 1974 TECNICO EM REFRIGERACAO 186 56.722-1 

672,87 3.302,9202. 09. 1974 AUXILIAR DE ADMISTRACAO 2.966,48 3.975,79 2.018,61187 56.759-0 ALENY DA COSTA TAVARES 2.691,48 

ENCARREGADO DE USINA E ASFALTO Sim 3.683,58 4.961,80 2.556,44 85215 4.109,6510. 09. 1974 3.408,58188 56.768-0 JOSE BELARMINO DE SOUSA 

LABORATORISTA56.779-5 JOAO FERREIRA DA SILVA 17. 09. 1974 2.301,53 2.026,53 3.061,48 1.519,90 506,63 2.554,85189 

4.256,95 5.540,0627. 09. 1974 ARQUITETO 7.200,10 6.925,10 9.797,01 2.668,15ORLANDO CARIELLO FILHO 190 56.781-7 



QUADRO ESTIMATIVO DE DESPESAS COM A COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA DOS EMPREGADOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 

Aposenladorla do INSS 

... 

MATRfcULA 

·······..···b~ ..······· 

NOME 

....................................................._.............,.................. 
c 

DATA 
ADMISSAO Emprego 

.............(j ............. ................................................................................... 
e 

E 
Ap6s
enla-

Remuneralflio 

do·_..t ..· .._..........~........_.... 

Ramunera\1ao 
EltceloAux. 
Allmenla\100 

·..·....··..···h·..•..···_.. 

Remunera\1ao(g) 
+ EncBrgos de 

37.5'Yo de (h) 
...............j"............. 

Valor Valor 
Declarado EsUmado 

pelo (noo 
Empregado declerado)............j............. ......._..j;"......... 

Compleme
nla~io do 

GDF(h-jou 
k)............................ 
L 

EsllmallvB dB 
Economla 

Mensal 
(I- L)........................_. 

m 

11 56.783-3 JOCYLENE SEREJO FREIRE MARTINS 07. 10. 1974 ENGENHEIRO CIVIL 7.200,10 6.925,10 9.797,01 2.668,15 4.256,95 5.540,00 

12 56.806-6 ABSALAO ALVES NETO 01. 01. 1975 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5.031,50 4.756,50 6.815,19 2.668,15 2.088,35 4.726,84 

93 56.890-2 MANOEL DE ALENCAR ARARIPE 19. 08. 1974 ADVOGADO 16.440,71 16.165,71 22.502,85 2.668,15 13.497,56 9.005,29 

.94 56.926-7 VALDIR MOISES MIOTIO 07. 06. 1973 ENGENHEIRO CIVIL Sim 6.226,78 5.951,78 8.458,70 2.668,15 3.283,63 5.175,07 

195 56.968,2 DUCARMO BOUDOUX DE Q CAVALCNTI 09. 07. 1973 ARQUITETO 7.035,23 '6.760,23 9.570,32 2.668,15 4.092,08 5.478,24 

196 56.975·5 FERNANDO CARVALHO PEREIRA 18. 06. 1974 ENGENHEIRO CIVIL 7.098,96 6.823,96 9.657,95 2.666,15 4.155,81 5.502,14 

197 57.068-0 ANTONIO AUGUSTO ARAUJO PIRES 09. 08. 1974 ENGENHEIRO CIVIL 11.503,97 11.228,97 15.714,63 2.668,15 8.560,82 7.154,01 

198 57.087-7 JOSE RIBAMAR MARANHAO GOMES DE SA 23. 08. 1974 ENGENHEIRO AGRONOMO 10.512,33 10.237,33 14.351,33 2.669,15 7.569,18 6.782,15 

199 57.13()'0 ANTONIO JAMIL GUIMARAES 06. 07. 1973 ARQUITETO 8.127,93 7.652,93 11.072,78 2.668,15 5.184,78 5.866,00 

Total: 1.016.420,00 961.695,00 1.3n.055,63 63.654,54 463.474,07 434.566,39 942.469,23 

527.128,61 
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IHD 8866 f2005
INDICACAO N2 

---------"'tnft"Rr. Deputado Brunelli) 
Ao Protocolo LegislativQ para registro e, 

, seguida a CEOF. 
S gere ao Senhor Governador do Distrito Federal 0/ tJJ-:.'i Em, U' I 

I
If) -I__ q e encaminhe URGENTEMENTE a esta Casa Leis, 

L--------:-7't:::--:f----1i¥ojeto de Lei Complementar erlande uma 
Funda9ao de Previdencia Privada para otl..... 
servidores da Companhia Urbanizadora da Nova . 
Capital do Brasil- NOVACAP. 

A Camara Legislativa do Distrito Federal, nos terrnos do art. 143 do seu 
Regimento Interno, sugere ao Senhor Governador do Distrito Federal que encarninhe 
URGENTEMENTE a esta Casa de Leis, Projeto de Lei Complementar criando uma 
Fundacao de Previdencia Privada para os Servidores da Companhia Urbanizadora da 
Nova Capital do Brasil- NOVACAP. 

JUSTIFICACAO 

Na Lei Organica do Distrito Federal, encontra-se inserido dispositivo que autoriza 
somente ao Chefe do Poder Executivo, proposlcoes de orlacao de orgaos, in verbis: 

"Art. 71. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a 
qualquer membro ou comissao da Camara Legislativa, ao 
Governador do Distrito Federal e, nos termos do art. 84, IV, ao 
Tribunal de Contas do Distrito Federal, assim como aos cidadaos, 
na forma enos casos prevlstos nesta Lei Organica.
 
§ 12Compete privativamente ao Governador do Distrito Federal a
 
iniciativa das leis que disponham sobre:
 
I - cria9ao de cargos, fun90es ou empregos pubueos na
 
administra9ao direta, autarqulea e fundacional, ou aumento de sua
 
remuneracao;
 
II - servidores publicos do Distrito Federal. seu regime juridico.'
 
provimento de caraos. estabilidade e aposentadoria;
 
III .
 
IV - criacao. estruturacao. reestruturacao. desmembramento.
 
extincao. incorporacao. fusao e atribuicoes das Secretarias de
 
Governo. Orgaos e entidades da administracao publica".
 

Art. 75. As leis complementares serao aprovadas por maioria 
absoluta dos Deputados da Camara Legislativa e receberao 
numera9ao distinta das leis ordlnarlas. 
Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, constituirao leis 
complementares, entre outras: 

SAIN - Parque Rural- 70086-900 - Brasilia-OF - Gab ete 19  letones: 3348-8190 a 8196 - Fax: 3348-8193 
E-mail: deputadom.br 
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GABINETE PARLAMENTAR DO DEPUTADO DISTRITAL BRUNELLI 

Portanto, perante a Carta Maior do Distrito Federal, encontramos amparo 
jurfdico para a crlacao dessa Fundacao de Previdsncla Privada para os nossos 
servidores da NOVACAP. 

Por outro lado, a Constituic;ao da Republica Federativa do Brasil e Leis 
Complementares Federais delegam ao Distrito Federal, cornpetencla para tratar do 
assunto em tela, conforme dispoe os §§ 14, 15 e 16 do art. 40 e pararnetros do art. 
202, todos da Constttulcao Federal de 1988 e as das Leis Complementares nQ 108, de 
29 de maio de 2001, e nQ 109, tarnbern de 29 de maio de 2001. 

Alem disso, ha no Distrito Federal fundacoes de prevldsncla privada que podem 
servir como parametres para a crlacao junto a NOVACAP, como por exemplo, a 
Fundac;ao de Assistencla aos Empregados da CEB - FACEB,Fundac;ao de Previdencia 
Privada da TERRACAP - FUNTERRA e Banco de Brasilia - BRB. Portanto, 
acreditamos nao haver nenhum empecilho legal ou constitucional que obstaculize 0 

encaminho dessa propostcao a esta Casa de Leis, a fim de que possamos valorizar os 
funclonartos da NOVACAP. 

Assim, 0 objetivo do Fundo e garantir uma complementacao a aposentadoria 
dos servidores com renda superior a aproximadamente R$ 2.708,74 que ingressarem 
no service publico depois da instituic;ao do regime de previdencla complementar e para 
os atuais par meio do termo de opcao, 

Para os servidores com renda inferior de aproximadamente R$ 2.708,74 
continua a garantia da prevldencta oflclal, publica e compulsorla para a qual sao 
descontados 11% de sua remuneracao. 

Sera definida uma unlca alfquota de contnbulcao para 0 Fundo, que, segundo 
simulacoes em estudo podera variar entre 6% e 9% da rernuneracao do servidor, 
media usada no mercado de fundos de pensao no Brasil. 0 Distrito Federal atuara 
como patrocinador, na razao de um para um, ou seja, colocara no Fundo 0 mesmo 
valor descontado do salarlo de cada servidor participante. 

o Fundo nao garante beneflcio definido, mas contrlbulcao definida (conforme 
definido no § 15 do art. 40 da CF 88). Assim, 0 valor a receber pelo servidar ao se 
aposentar ira depender do calculo feito a partir das contribulcoes efetuadas ao lange 
dos anos trabalhados e da capltallzacao dos investimentos realizados pelo Fundo que 
contara no seu Conselho com tres representantes do Patrocinador - Distrito Federal 
e tres representantes dos servidores optantes pelo Fundo. Depots de aprovada a Lei 
Complementar, a requlamentacao do Fundo e que definira as regras do Conselho. 

o Fundo dos servidores da NOVACAP obedecera a regra geral dos fundos de 
pensao, que sao regidos pelas Leis complementares 108 e 109 de 2001. 

Para administrar 0 Fundo devera ser criada uma Fundacao publica 'fa 
privado, sem fins lucrativos, que sera vinculada ao Ministerio do Planejament 

SAIN - Parque Rural- 70086-900 - Brasilia-DF - Gabinete 19 - Telefones: 3348-8190 a 8196 - Fax: 3348-81 
E-mail: depulado@bruneIlLcom.br ~ 
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Os atuais servidores ativos, com rernuneracao acima do teto da prevtdencla, que 
ainda estao longe de se aposentar, poderao considerar atraente a opcao pelo Fundo, 
uma vez que, com a reforma da prevldencia, sua aposentadoria sera calculada pela 
media arttmetica das maiores remuneracoes do servidor e nao mais a ultima 
rernuneracao, 

Assim, para 0 calculo sera considerado 80% de todo 0 perfodo de contrlbulcao 
para os respectivos regimes de prevldsncia aos quais 0 servidor esteve vinculado 
desde julho de 1994, ou do infcioda contnbulcao, caso sejaposterior a essadata. 

Ante ao exposto, ciente da necessidade da cnacao desse Fundo de Pensao para 
os funclonarlos da NOVACAP, conclamo os meus Nobres Pares aaprovacao desta 
proposlcao, 

Sala das Sessoes, em 05 de outubro de 2005. 

Dep 

PROTOCOLO LEGISLATIVO 
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Aposentadoria complementar e pagamento do passivo 
trabalhista da Novacap exigem a~ao urgente do GDF 

Senhores e Senhoras parlamentares, 
Liderancas sindicais da Novacap, 
Representantes da imprensa 

Venho hoje a esta tribuna do povo para tratar de 
duas questoes que vern afligindo os servidores da 
Novacap. A primeira delas diz respeito a concessao 
de aposeritadoria complementar aos servidores da 
companhia. 

Com relacao a esse assunto, alias, aprovei aqui 
neste plenario uma indicacao ao govemador 
Joaquim Roriz pedindo 0 envio de urn projeto de lei 
a esta Casa dando urn encaminhamento para 0 

problema. 
A outra questao, que eu tambem ja manifestei 

minha pre0 cupacao, diz respeito ao passivo 
trabalhista da Novacap, hoje estimado em R$ 750 
milhoes, 

Essa divida diz respeito a perdas salariais dos 
servidores da Novacap, reconhecida pela Justica 
Trabalhista, referentes a programas de combate a 
inflacao, nos anos 80, no seculo passado. 

Nesta terca-feira, 0 Tribunal Superior do 
Trabalho (TST), analisando argumentos dos 



servidores, determinou pela segunda vez a alienacao 
e 0 leilao dos bens da Novacap. 

AS recursos financeiros a serem obtidos com 0 

leilao seriam utilizados no pagamento da divida 
trabalhista. 

E importante lembrar que os servidores da 
Novacap ja provaram que estao abertos ao dialogo. 
Eles tern urn direito liquido e certo. 

No ana passado, quando pela primeira vez foi 
determinado 0 leilao dos bens, os funcionarios 
propuseram a empresa urn acordo: 0 pagamento de 
apenas 30% do passivo, de forma parcelada. 

Esta na hora da diretoria da Novacap abrir, de 
forma consistente, 0 dialogo com os seus 
empregados. 

r 

E urgente que se encontre uma formula capaz de 
contemplar os servidores e garantir a sobrevivencia 
financeira da empresa. 

A hora eessa. Nao ha tempo a perder. 

Meus amigos, 

Com relacao a concessao de aposentadoria 
complementar aos servidores da Novacap, alguns 
esclarecimentos precisam ser dados. 

Primeiro, e uma antiga reivindicacao dos 
servidores dessa empresa, pioneira em nossa cidade. 
Mas, infelizmente, 0 assunto vern sendo protelado ao 
longo dos ultimos 30 anos. 



Segundo, em 1974, parte dos funcionarios 
estatutarios do ODF optou pelo regime da 
Consolidacao das Leis Trabalhistas (CLT), atraves 
da Lei 6.162, de dezembro de 1974. 

o govemador Joaquim Roriz, em 1994, 
concedeu aos funcionarios que optaram pela CLT, 
complementacao de aposentadoria atraves da Lei 
701, de abril daquele ano. 

Entao, 0 que aconteceu. Os funcionarios da 
N ovacap, regidos pela CLT, nao foram beneficiados 
com a complementacao da aposentadoria. 

Numa flagrante injustica, Houve dois pesos e 
duas medidas em relacao ao assunto. 

Alias, esta Casa, em 1995, tentando corrigir tal 
distorcao, aprovou a lei 910, concedendo aos demais 
empregados admitidos antes da Lei 6.162, a tao 
desejada complementacao de aposentaria. 

Infelizmente, a lei foi considerada 
inconstitucional por "vicio de origem". 

Mas, vejam bem caros colegas, em dezembro 
de 1997 0 entao govemador Cristovam Buarque 
estendeu 0 beneficio da complementacao de 
aposentadoria aos professores celetistas da Fundacao 
Educacional. 0 beneficio foi para aqueles que se 
aposentaram no periodo entre 1982/1990. 

Explicacoes fomecidas pelos secretarios de 
Fazenda e de Gestae Administrativa do GDF 
mostram que a questao financeira vem impedindo a 
solucao do problema. 



A proposito desse argumento, em novembro do 
ana passado, encaminhei a Secretaria Cecilia 
Landim urn documento mostrando a realidade dos 
fatos. 

Ao contrario do imaginado, a concessao da 
aposentadoria complementar aos funcionarios da 
Novacap ira desafogar os gastos financeiros do 
GDF. 

Havera reducao no repasse de recursos do 
Tesouro porque, apos a concessao da aposentadoria 
complementar, 0 GDP deixara de pagar encargos em 
ate 37,5%. 

As contas indicam que 0 novo sistema, com a 
adocao da aposentadoria complementar, permitira 
uma economia mensal para 0 GDP de R$ 942 mil, 
segundo valores atualizados ate outubro de 2005. 

Faco daqui urn apelo publico aos secretaries de 
Fazenda e de Gestao Administrativa: urgencia no 

, 

encaminhamento do projeto de lei concedendo 
aposentadoria complementar aos servidores da 
Novacap.

E importante lembrar que a aprovacao desse 
projeto de lei precisa acontecer ate junho deste ano, 
por forca da legislacao eleitoral. 0 prazo e limitado, 
mas suficiente, caso 0 GDP tome consciencia da 
importancia estrategica dessa questao, 

A proposito, 0 orcamento da Novacap ja preve 
para 0 exercicio financeiro de 2006 os recursos 
necessaries para 0 pagamento integral dessas 
aposentadorias complementares aos seus servidores. 



A complementacao, segundo os calculos da 
propria empresa, consumira apenas 31,56% do total 
da remuneracao dos atuais encargos daquela 
Companhia. 

Como epossivel verificar, falta apenas vontade 
politica e determinacao do GDF para que 0 assunto 
seja resolvido. 

Trata-se, na verdade, da reparacao de uma grave 
injustica para com os servidores da Novacap, 
responsaveis historicos pela construcao de Brasilia, 
hoje Patrimonio Cultural da Humanidade. 

Nao ha tempo a perder. Quero reforcar meus 
argumentos pedindo que 0 govemador Joaquim 
Roriz, sempre justo atento as desigualdades sociais, 
intervenha pessoalmente para resolver essas duas 
pendencias, 

So assim, acredito, 0 assunto deixara os 
labirintos da burocracia e, certamente, sera tratado 
como uma questao prioritaria e estrategica pelo alto 
comando do GDF. 

Senhor Presidente, 

Em 12 de dezembro do ana passado, 
encaminhei a Vossa Excelencia 0 Memorando 
437f200S-GAB 19, onde solicitei a instalacao da 
COMISSAO ESPECIAL com a finalidade de 
discutir os problemas e apontar solucoes para a 
revitalizacao da Companhia Urbanizadora da Nova 
Capital - NOVACAP, que encontra-se atualmente 



ameacada de extincao, em virtude dos constantes 
leiloes sobre 0 seu patrimonio, impostos por 
determinacoes judiciais. 

Ate a presente data nao obtivemos resposta a 
respeito do assunto, esclarecendo que a Comissao 
Especial foi aprovada pelo Plenario desta Casa em 
01.09.2005, atraves do requerimento n'' 1386/2004. 

Portanto, espero que Vossa Excelencia instale 
imediatamente esta Comissao Especial, a tim de 
tentar trazer tranqiiilidade aos servidores da 
NOVACAP. 

, 
E 0 que eu espero. 
.Muito obrigado. 



Crise financeira e ameaca de demissao de servidores da 
Novacap em debate nesta sa Feira na Camara Legislativa 

Numa iniciativa do deputado Brunelli, a crise 
financeira enfrentada pela Novacap e a ameaca de demissao 
que os seus servidores vern enfrentando em face das 
dificuldades administrativas daquela autarquia serao 
discutidos no plenario da Camara dos Deputados. Debate 
nesta quinta-feira (08), a partir das I5h. 

a plenario da Casa sera transfonnado em Comissao 
Geral para que os deputados, liderancas sindicais e 
representantes do Govemo do Distrito Federal (GDF) 
possam discutir e apontar solucoes para a questao. 

Foi aprovada tambem a criacao de uma Comissao 
Especial, a ser fonnada por cinco membros dos diversos 
partidos com representacao na Camara Legislativa, com 0 

objetivo de debater em profundidade duas questoes: 
1.	 Discutir e propor solucoes para os problemas 

financeiros, administrativos e trabalhistas 
enfrentados atualmente pelo comando da 
Novacap; 

2.	 Avaliar com urgencia as altemativas que 
evitem a demissao em massa de servidores do 
quadro funcional da empresa. 

A Comissao Especial, cujos integrantes serao indicados 
no decorrer dos proximos dias pelas liderancas 
partidarias, tera prazo de quatro meses para apresentar 
relatorio conclusivo sobre os problemas da Novacap. 



Lei n" 910, de 6 de setembro de 1995
 

Altera a redaciio dos artigos 1°, 3<> e 4° daJtei n" 701, 
de 22 de abril de 1994. 

o Presidentc da Camara Legislativa do Distrito Federal promulga, nos termos dos §§ 40 e 6~', 

do art. 74, da Lei Organics do Distrito Federal a seguinte Lei, resultante de projeto vetado pelo 

Governador do Distrito Federal e mantido pela Camara Legislativa do Distrito Federal: 

Art. If) Os artigos 1°,30 e 4° da Lei n° 701, de 22 de abrilde 1994, passam a vigorar com 3:-:; 

. seguintes redacoes: 
"Art. 10 0 Distrito Federal garantira ,;1 cornplementacao da aposentadoria que vier a ser 

concedida nos termos da Legislacao Previdenciaria Federal, aos ex-funcionarios publicos, que, 

mediante opcao, foram integrados na forma cia Lei n" 6.162, de 6 de dczembro de 1974, C' que 

permanecern na condicao de empregado ou servidor publico em atividades. no Governo do 
.~ 

Distrito Federal, assim como aos ex-funcionarios atingidos pela Lei n" 6.067, de 2 de julho de 

1974, e que estao contribuindo para 0 Sistema Previdenciario Federal, bem como aos dcmais 

empregados sob 0 Regime da Consolidacao das Leis Trabalhistas, admitidos no periodo de 1,1 de. . 

abril de 1963 a 06 de dezembro de 1974, proporcionalmente ao tempo de service prestado 

exclusivamente ao Govcmo do Distrito Federal. 

Art. 3° As disposicoes desta Lei aplicam-se aos ex-funcionarios publicos integrados na forma 

das Leis nOs 6.067/74 e 6.162/74, e empregados au servidores publicos adrnitidos antes das suas 

vigencias, que foram aposentados pela instituicao oficial dePrevidencia Social Federal. 

Art. 4° Aplicam-se, tambem, as disposicoes desta Lei aos beneficiaries das pensoes institu

idas em decorrencia de 6bito de ex-funcionario e servidor publico que contribuiram para a 

Previdencia Social Federal, admitidos no periodo de lOde abril de 1963 a 6 de dezernbro de 

1974, desde que ocorrido durante a atividade ou no periodo de inatividade. 

Art. r Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.' 

Art. 3° Revogam-se as disposicoes em contrario. 
Publicada no DODF de /5 de setembro de 1995. 

Lei n" 921, de JO de setembro de 1995 



c "

FUNDO DE PREVIDENCIA PRNADA DA NOVACAP 

PROPOSTA DE CUSTEIO: 

~ Contribulcao Extraordinarla da Patrocinadora NOVACAP, considerando 0 Total de 2.836 empregados, 
aposentando-se com a idade minima de 60 anos; 

~ Contribuicao Extraordlnaria da Patrocinadora NOVACAP, considerando excluidos os 234 empregados 
admitidos antes de 01/01/1975, aposentando-se com a idade minima de 60 anos; 

~ Meta de Beneficio 100% e 80% respectivamente do salario real de beneficio - INSS; 

Simulac;ao Quantidade 
de 
Empregados 

Idade 
Minima 

Meta 
Beneficio 

Contribuic;oes 
Extraordinarias 
em R$ 

contnbutcees 
Futuras em R$ 

02 2.836 60 100,00 % 77.108.484,00 30.267.082,00 
13 2.602 60 100,00 % 40.398.388,00 ..22.502.388,00 
15 2~4 - 60 100,00 % -3.6.710.096,00 7.764.694,00 

04 2.836 60 80,00 % 53.898.783,00 20.302.362,00 
14 2.602 60 80,00 % 27.816.191,00 14.764.466,00 
16 234 60 80,00 % 26.082.058,00 5.537.896,00 

08S: 
1) Os 234 empreqados admitidos antes de 01/01/1975, que inteqrarn 0 projeto de complementacao de 
aposentadoria, custarao respectivamente 47,68 % e 48,39 % do total das Contrlbulcces Extraordinarias da 
patrocinadora NOVACAP, previstas pelo estudo atuarial para formacao do Fundo de Previdencia Privada. 
2) A despesa mensal com a cornplementacao da aposentadoria dos 234 empregados adrnltidos antes de 
01/01/1975 sera de apenas R$ 335.000,00 ( trezentos e trinta e cinco mil reais ). 



c 

FUNDO DE PREVIDENCIA PRIVADA DA NOVACAP 

Proposta de Custeio do Plano Misto de Beneficios 

Simulacao 
Idade minima 
pI aquisi9i\o 
do benificio 
programado 

Meta de beneficios 
% salario real de 
benefleio- INSS 

Tx.de contribuicao 
extraordinaria -

nivelada por anos 

Proposta de custeio TOTAL Valores em reais 

Participante Patrocinadora Normal .Adm E,,1Ia Total Coot. espeeiais Cont. Futuras 
Nonnais 

02 

03 

04 

05 

07 

08 

09 

10 

60 . 
60 

60 

60 

60 

60 

60 

60 

100% 

90% 

80% 

70% 

100% 

90% 

80% 

70% 

20 anos 

20 anos 

20 anos 

18'anos . 

Ate a 
.aposentadoria 

' Atea 
aposentadoria 

Ate a 
aposentadoria 

Ate a 
aposentadoria 

9,28 

7,79 

6,38 

5,15 

10,~2. 
8,67 

7,12 

5,69 

37,27 

31,49 

25,93 

21,39 

50,08 

42,43 

34,99 

28,00 

11,58 

9,67 

7,91 

6,32 

11,58 

9,67 

7,91 

6,32 

6,98 

5,89 

4,84 

3,98 

9,06 

7,68 

6,32 

5,05 

27,99 

23,72 

19,56 

16,24 

39,76 

33,76 

27,89 

22,31 

46,55 

39,28 

32,31 

26,54 

60,40 

51,10 

42,12 

33,68 

77•.108.484· . 

65.363.821 

53.898.783 

42.993.524 

77.108.484 

65.363.821 

53.898.283 

42.993.524 

,30.267.082 . 

25.144.790 

20.302.362 

15.767.334 

30.267.082 

25.144.790 

20.302.362 

15.767.334 

01 65 100% 25 anos 6,83 24,27 9,00 4,66 17,44 31,10 56.872.626 24.346.599 

06 65 100% Ate a 
aposentadoria 7,53 32,78 9,00 6,05 25,26 40,31 56.872.626 24.346.599 

11 65 70% 25 anos 3,93 13,65 5,22 2,63 9,73 17,58 31.727.183 12.812.729 

12 65 .70% Ate a 
aposentadoria 4,31 18,32 5,23 3,39 14,01 22,63 31.727.183 12.812.729 

DR. CLARINDO ROCHA, 

Objetivando 0 prosseguimento dos estudos para criayao e implantacao do FUNDO DE PREVIDENCIA PRIVADA DA NOVACAP e de toda 
conveniencia que se adote as seguintes providencias: 

- Criacao oficial do grupo de trabalho que ira analisar as alternativas viaveis com base no estudo atuarial apresentado pela Atual. . 
- Posicionamento oficial sobre 0 assunto, da Diretoria da NOVACAP, Secretario de Obras, Secretario de Previdencia Social e por fim do 

Govemador do DF. 

- As contribuicoes extraordinarias sao iguais aos compromissos especiais passados ou ate a aposentadoria; 
- As contribuicoes extraordinarias poderao ser financiadas ou parceladas ate a data da aposentadoria, ou seja em 5 anos, que sera 0 prazo de 

carencia minimo para que 0 participante possa requisitar 0 beneficio; 
- A idade minima para que 0 requisitante possa obter 0 beneficio programado, sera de 60 ou 65 anos; 
- Asdespesas administrativas para administrar 0 Fundo forarn.estimadas em 15% da receita; 
- 0 participante devera ter no minimo '\? ~ de NOVACAP para poder requerer 0 I If" •o. 
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IM~ACTO FINANCEIRO DA COMPLEME~TACAO DA APOSENTADORIA DOS EMPREGADOS~ 

,/ ADMITIDOS ATE 06/12/74 NA NOVACAP 

QlJ.AN,.'DADE DE EMPREGADOS EM ATIVIDADE COIVI POSSIB'UDADE 
DE APOSENTAR ", 225 

DESPESA ATUAL PARA PAGAMENTO A ESSES EMPREGADOS 994.993,74 

DESPESA COM A COMPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA 411.344,51 

, 

ECONOM1A MENSAL PARA A NOVJ.\CAP 583.649,23 

DESPESA MENSAL PARA REPOSICAO DE EMPREGADOS NO INiclO DE 
CARRE'RA 189.029,38 

ECONOM'A MENSAL TOTAL PARA A NOVACAP 394.619,85 
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RELATORIO 

PROCESSO N° 0941/89 - lOa VARA DO TRABALHO - BRASiLIA - DF 
RECLAMANTES : ADAO BERNARDE DE OLIVEIRA E OUTROS (208) 

PEDIDO: DIFERENc;AS SALARIAIS - PLANO CRUZADO 
(PENHORADA A SEDE E AVALIADA EM RS120.000.000,OO) 

07.08.89 - Sentenea: IMPROCEDENTE, REFORMADA PELO TRIBUNAL 

06.07.94 - Realizada a Penhora de 54 lotes da NOVACAP na SHIN, DOS QUAIS 
FORAM VENDIDOS 52 LOTES E 0 VALOR DEDUZIDO NOS CALCULOS 

19.10.99 - FOI INCORPORADO AO SALARIo DOS RECLAMANTES 0 PERCENTUAL 
DE 31.33 % 

VALOR DOS RECLAMANTES: R$ 37.956.774,39 
(ATUALIZADO ATE 31/06/2004) 
MAIS: CUSTAS : 600.519,11 
HONOR. PERICIAIS: 921.663,13 
MAIS: INSS EMPREGADOR: 6.276.317,03 

COMPANHIA URBANlZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL 
~FTnR m:; ARPA';: Pl'fRT.Tl'AS T.oTF B _ CFP-"L71ll"15.15--:"QmOu!l~dlJTTlll..-A--In:u;:c'---- _ 

1 
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RELATORIO
 
(PRA(:A DA SEDE DA NOVACAP - DIA 05/08/2004 - AVALIADA
 

EM R$ 70.920.940.54) 

PROCESSO N° 0671/1993 - 3a VARA DO TRABALHO 

RECLAMANTES: ADELINO DA COSTA RIBEIRO + (164) 

PEDIDO: PAGAMENTO URP DE FEVEREIRO DE 1989 (26,050/0) 

SENTEN(:A DE 27/09/93: PROCEDENTE, MANTillA PELO 
TRIBUNAL. 

A NOVACAP JA INCORPOROU AOS SALARIOS DOS 
RECLAMANTES 0 PERCENTUAL DE 26,05% EM OUTUBRO 
DE 1997 

VALOR DA EXECU(:AO: 
RECLAMANTES: R$30.014.948,18 
(ATUALIZADO ATE 30/06/2004) 

INSS EMPREGADOR 5.553.383,30 

.CUSTAS 431.869,76 



RELATORIO
 

PROCESSO N° 02-0191/88 - 2a VARA DO TRABALHO 

BRASiLIA - DF
 

RECLAMANTES: ABADIA BATISTA PEREIRA E OUTROS
 
(1513)
 

PEDIDO: DIFEREN(:AS SALARIAIS PLANO CRUZADO
 

(PRA(:A DA SEDE SUSPENSA POR 30 DIAS EM 12/07/2004)
 

FOI INCORPORADO AO SALARIO DOS RECLAMANTES 
REMANESCENTES 0 PERCENTUAL DE 58,520/0 CONFORME 
ACORDO NO MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO 

VALOR DA EXECU(:AO COM 0 PERCENTUAL DE 58,52%: 

RECLAMANTES: 322.924.504,42 (ATUALlZADO ATE 
30/06/2004) MAIS FGTS: 25.846.187,68 

CUSTAS - AINDA NAO CALCULADAS 

lNSS EMPREGADOR - AINDA NAO CALCULADO 
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DESPESAS COM OS EMPREGADOS ADMITIDOS ATE 06.12.74 QUE SEENCONTRAM EM ATIVIDADE _Al r.O~,~~V~~~~~~OA AGUARDANDO POSSIBILJDADE DE APOSENTADORIA 
.....""~\ 1I000A ClI1111. UO BW,lll 

REMUNERA~AO COMPL
DATA NlvEL PREVISAO DE ECONOMIA 

MATR[CULA NOME Emprego COMN° GDF [(D
ADMISSAO ATUAL APOSENT. MENSAL 

ENCARGOS 162,BO)-F] 

01 02.375-2 MANOEL FRANCISCO DE SOUZA 10 05 SERVENTE 1,289,26 737,281972
 22
 81,98 1.207,28 
02 02.388-4 ATAIDE FELISARDO DOS R SILVA 10
 SERVENTE08 1972
 22
 1.289,20 737,28 81,92 1.207,28 
03 02.407-4 ANTONIO PEREIRA FRANCO 31
 10
 SERVENTE1972
 22
 1.281,53 732,26 81,36 1.200,17 
04 03.216-6 CICERO PEREIRA LIMA NETO 01 02 SERVENTE1973
 22
 1.281,53 732,26 81,36 1.200,17 
05 05.320-1 AFONSO RODRIGUES DOS SANTOS 09 ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 10
 1973
 43
 2.107,78 1.273,08 141,45 1.966,33 
06 05.853-0 CARMELITO GOMES DOS SANTOS 16
 1973
11
 JARDINEIRO 22
 1,273,87 80,80727,25 1.193,06 

06.568-4 JOSINA ALVES PINTO 07 02 01 1974
 JARDINEIRO 22
 1.273,87 80,80727,25 1.193,06 
08 06.584-6 FRANCISCA PEREIRA DOS SANTOS 1973
 SERVENTE 22
 1.273,02 727,25 79,9626
 12
 1.193,06 

06.764-4 FRANCISCA VIANA LUTERO 27
 1973
 JARDINEIRO 22
 1.273,87 727,25 80,80 1,193,0609 12
 
07.692-9 JOSE GUSTAVO DOS SANTOS 24
 1959
 BOMBEIRO H/DRAuLlCO 25
 1.297,19 742,51 82,50 1.214,69010 09 

MARIA NEUZA JUNIOR 23
 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22
 1.826,04 1.088,67 120,96 1.705,08011 08.tJ50-0 04 1974
 
012 08.065-9 ISABEL PEREIRA COSTA 25
 04 1974
 SERVENTE 22
 1.273,88 727,27 80,78 1.193,10 

IZABEL MARIA DE JESUS SANTOS 13
 05 1974
 JARDINEIRO 1.273,87 727,25 80,80 1.193,06013 08.246-5 22
 
80,80 1.193,06ANA DOS SANTOS FERREIRA 16
 05 1974
 JARDINEIRO 22
 1.273,87 727,25014 08.273-2 

1.185,951974
 22
 1.266,20 80,25015 10.305-5 IZAB!::L RODRIGUES DE SOUZA 13
 11
 JARDINEIRO 722,22 
40
 2.911,74 1.430,00016 21.441-8 JOAO AURELIANO DA SILVA 1961
 'AUXILIAR DE ADMINISTRAyAo 569,23 2.342,5113
 04 

1963
 34
 1.831,97 1.092,55 121,39 1.710,5736.705-2 FRANCISCO DE SALES FILHO 24
 05 PEDREIRO017 
36.945-4 DIRCEU DO AMARAL CARVALHO 15
 1963
 ADMINISTRADOR 83
 14.051,00 1.430,00 8.670,51 5.380,49018 07 

019 37.045-2 LUIZ HENRIQUE FREIRE DUARTE 01 05 1963
 ARQUITETO 83
 9.894,62 1.430,00 4.246,935.647,69 
020 39.335-5 REGINA MARIA LIMA ALMEIDA 29
 05 1963
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56
 4.869,92 1.430,00 1.993,36 2.876,56 
021 ECONOMISTA 4.284,3040.571-0 AGAMENON ALVES DE MELO 01 02 1971
 83
 10.031,64 1.430,00 5.747,34 
022 40.727-5 TANIA BATTELLA DE SIQUEIRA 08 1966
 ARQU/TETO 83
 5.559,6222
 1.430,00 2.494,96 3.064;66 

42.658-0 JOAO BATISTA MEDEIROS COSTA 1.430,00023 31
 05 1974
 CONOUTOR TECNICO 60
 5.216,92 2.245,72 2.971,20 
024 42.676-8 MARIA LUCIA PINTO GOBEL 08 1974
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56
 4.533,05 1.430,00 1.748,36 2.784,6901 

42;694-6 9.843,53025 EGBERTO GERALDO ZANON 08 ENGENHEIRO AGRONOMO 63
 1.430,00 5.610,53 4.233,0014
 1974
 
8.044,91 1.430,00 3.668,8342.709-8 TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL 83
 4.376,08026 LUIZA HELENA BEZERRA CRUZ 14
 10
 1974
 

1.430,00 '7.129,65 3.636,80 3.492,8542.760-8 01 1974
 ENGENHEIRO CIVIL 83
027 LUIZ GONZAGA IVO 07 
3.640,1883
 7.669,86 1.430,00 4.029,6843.187-7 ANTONIO PEREIRA DE V FILHO 23
 05 1973
 ENGENHEIRO AGRONOMO 028 
2.867,084.835,15 1.430,00 1.968,07TECN/CO DE CONTABILIDADE 60
029 50.006-2 MARIA DE AQUINO BARROS BABBINI 18
 04 1966
 

1.321,64 2.624,673.946,31 1.430,00ASSISTENTE TECNICO 60
04 1966
50.066-6 NIVA MARIA DA SILVA, 01030 
2.751,591.430,00 1.660,1056
 4.411,691965
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO' 08031 50.240-5 JOSE SILVESTRE 21
 
4.213,491.430,00 5.558,5083
 9.771,991965
 ENGENHEIRO CIVIL JOSE WASHINGTON DE C NOVAES 28
 0550.315-0032 
2.417,40 . 3.186,33 1.430,00 768,9360
1966
 ASSISTENTE TECNICO 50.497-1 HILTON LUSTOSA JORDAO 01 07033 
3.064,661.430,00 2.494,9683
 5.559,62TECN/CO EM COMUNICAyAO SOCIAL 01 1966
50.521-8 ANTONIO CARLOS MACHADO 07034 

1.430,00 2.494,96 3.064,665.559,62ADVOGADO 83
01 1966
50.581-1 DIONISIO RUBEN DE MACEDO 07035 
3.761,468.114,56 1.430,00 4.353,1060
07 ASSISTENTE TECNICO 036' 01 1966
50.605-2 GERALDO MAGELA BORGES 

6.047,73 4.390,9510.444,ea 1.430,00ADMINISTRADOR 83
01 07 1966
50.623-0 10LANDA MARIA VILELA 037 
11,'(13,06 6.970,19 4.742,871.430,00ECONOMISTA 83
038' JOSE RIBAMAR SOUZA CORREA 01 07 1966
50.681-8 . !l P:) r()
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N° MATR[CULA NOME 
DATA 

ADMISSAO 
Emprego 

N(VEL 

ATUAL 

REMUNERACAO 

COM 

ENCARGOs 

PREVISAO DE 

APOSENT. 

COMPL 

GDF [(0

162,BO)-F] 

ECONOMIA 

MENSAL 

039 50.774-1 MARIA JOSE GOMES DA ROCHA 01 07 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 2.992,77 1.430,00 628,16 2.364,61 
040 50.884-5 JOAQUIM DOS PASSOS LIMA 02 08 1965 MOTORISTA 34 1.810.26 1.078,34 119,82 1.690,44 
041 50.975-2 JOAQUIM FERREIRA GOMES 01 07 1966 ESTOFADOR 40 2.127,36 1,285,69 142,86 1.984,46 
042 51.090-4 JOAQUIM DE SOUZA FERREIRA 01 07 1966 AUXILIAR DE AOMINISTRA9AO 40 3.392,67 1.430,00 947,63 2.445,04 
043 51.340-7 MARIA JOANA DA S REINALDO 09 09 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 5.590,67 1.430,00 2.517,54 3.073,13 
044 51.367-9 IVONE BITAR TIVERON 09 09 1966 TECNICO DE CONTABILIDADE 60 3.166,33 1.430,00 766,93 2.417,40 
045 51.460-6 SEBASTIAO DE CASTRO BICHUETTE 24 06 1966 ENGENHEIRO CIVIL 83; 6.693,69 1.430,00 3.465,34 3.428,55 
046 51.493-4 ADALZIJA BARCELLINI DE OLiVEIR 14 02 1967 CONTADOR 63 5.520,67 1.430,00 :<1.466,63 3.054,04 
047 51.559-0 DELLIO CAMPOS LIMA 27 03 1967 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 2.697,04 1.430,00 556,54 2.336.50 
046 51.663-5 FRANCISCO RODRIGUES DE MACEDO 01 04 1967 CARPINTEIRO 34 1.799,06 1.071.02 119,00 1.660,06 
049 51.948-0 SHVAM SUNDER JANVEJA 15 05 1968 ARQUITETO 63 6.524,54 1.430,00 3.196,72 3.327,62 
050 52.020-9 WINSTON RUBINSTEIN 10 07 1968 ENGENHEIRO 83 6.655,93 1.430,00 4.746,62 3.909,11 
051 52.026-8 ADENI DE OLIVEIRA 23 01 1967 ASSISTENTE TECNICO 60 4.335,20 1.430,00 1.604,47 2.730,73 
052 52.(¥36-1 JOSE WALTER GOMES 01 07 1968 OPERADOR OE SISTEMA DE INRRIGA9AO 28 1.623,01 893,59 194,29 1.428,72 
053 52.112-4 JOSE PAULINO FILHO 20 06 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 2.916,42 1.430,00 572,63 2.343,79 
054 52.121-3 ANTONIO FREIRE COSTA 15 07 1966 LUBRIFICADOR 40 3.185,78 1.430.00 768,53 2.417,25 
055 52.152-3 NELSON piNTO OSORIO NETO 04 01 1965 LUBRIFICAooR 40 2.476,27 1.430,00 252,52 2.223,75 

056 52.242-2 GUILHERME FERREIRA DOS SANTOS 07 08 1968 80MBEIRO HIDRAULICO 34 2.632,80 1.430,00 366,36 2.266,44 

057 52.263-5 RAIMUNDO RODRIGUES SOBRINHO 09 08 1968 AGENTE DE MICROFILMAGEM 43 3.252,15 1.430,00 816,80 2.435,35 

058 52.425-5 EDSON MARTINS 00 COUTO 26 08 1968 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 3.626,37 1.430,00 1.088,96 2.537,41 
059 , 52.554-5 JOSE ISRAEL S08RINHO 05 01 1968 ENGENHEIRO CIVIL 83 5.481,71 1.430,00 2.438,30 3.043,41 
060 52.704-1 FRANCISCO JOSE DA SILVA ISRAEL 02 05 1968 ENGENHEIRO CIVIL 63 10.294,39 1.430,00 5.936,43, 4.355,96 

061 52.821-8 FRANCISCO DE ASSIS M OA SILVA 01 11 1968 AUXILIAR DE SERVIC;:OS GERAIS 22 1.312,19 752,33 83,59 1.228,60 

062 53.175-8 JUAREZ SANTANA DE ARAUJO 16 05 1969 ENGENHEIRO AGRIMENSOR 83 10.421,22 1.430,00 6.030,67 4.390,55 

063 53.181-2 FRANCISCO OZANAN C C ALENCAA 03 07 1969 ENGENHEIRO AGRONOMO 83 16.882,80 1.430,00 10.730,00 6.152,80 

064 53.214·2 JOAQUIM FERREIRA CEZARINO 14 08 1969 AGENTE DE EXP. DE MUDAS 26 2.225,48 1.350,12 150,01 2.075,47 
065 53.220-7 JOSE RIBEIRO DA SILVA 14 08 1969 GUARDA FITOSSANITARIO 28 2.676,39 925,99 1.201,77 1.474,62 
066 53.266-6 ANTONIO DEMETRIO P VASCONCELOS 15 08 1969 CARPINTEIRO 34 2.135,97 1.291,53 143,50 1.992,46 
067 53.345-9 ADAIR FERREIRA DOS ANJOS 20 06 1969 OPERAOOR DE MAQ. LEVES 28 '1.627,01 956,39 106,49 1.520,52 
068 53.354-6 NADIR PEREIRA DE SOUZA 20 08 1969 AUXILIAR DE ADMINISTRAQAO 40 2.036,36 1.227,64 136,40 1.901,95 
069 53.524-9 AKIM FERREIRA DOS SANTOS 25 01 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 5.908,46 1.430,00 2.803,22 3.105,26 
070 53.529-0 ALDERITO CABRAL DA SILVA 01 09 1965 ENCARREGADO DE pARQUES E JARDINS 43 2.620,50 1.430,00 357,42 2.263,08 

071 53.554-0 ANIZIO ALVES DA SILVA 02 01 1967 CONDUTOR TECNICO 60 8.284,42 1.430,00 3.022,09 3.262,33 

072 53.555-9 ANISIO FRANCISCO NERV 01 09 1985 JARDINEIRO 22 1.335,12 767,21 85,45 1.:<149,67 

073 53.561-3 ANTONIO ALECIO COSTA PIMENTA 02 05 1967 MESTRE DE JARDINEIRO 40 2.616,42 1.430,00 501,36 2.317,06 

074 53.566-4 ANTONIO 8ERNARDES SOBRINHO 01 02 1967 CONDUTOR TECNICO 60 3.919,30 1.430,00 1.302,00 2.617,30 

075 53.596-2 ANTONIO FIRMINOALVES 01 02 1968 MESTRE DE JARDINEIRO 40 2.051,53 1.236,26 '137,36 1.914,17 

076 53.606-7 ANTONIO LOPES DASILVA NETO 04 01 1965 CONDUTOR TECNICO 60 4.660,27 1.430,00 1.855,43 2.824,84 

077 53.625-3 ANTONIO SOARES LUSTOSA 01 06 1967 MECANICO DE MAO. PESADAS 42 3.253,4<1 1.430,00 617,74 2.435,70 

078 53.671-7 CARLOS ROBERTO BRAGA 17 05 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 51l37,:<16 /?1.430,00 2.696,88 3.140,36 

,.
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N° IMATR(CULA NOME 
DATA 

ADMISSAO 
Emprego I 

COMPL
REMUNERAQAOlpREVISAO DE GDF [(D

N[VEL I COM APOSENT. 162,BO)-F]ATUAL ENCARGOS 

ECONOMIA 
MENSAL 

079 
080 

081 
082 
083 
084 
085 
086 

087 
088 
089 
090 
091 
092 
093 
094 
095 

096 
097 
096 
099 
100 

101 
102 
103 
104 
105 
106 
107 
108 
109 
110 
111 
112 
113 
114 
115 
116 
117 
118 

53.672-5 
53.694-6 
53.742-0 

53.755-1 
53.758-6 
53.783-7 
53.630-2 
53.863-9 
53.865-5 
53.890-6 
53.895·7 
53.918-0 
53.921-0 
53.1/51-1 
53.954-6 
54.002-1 
54.009-9 

54.012·9 
54.024-2 

54.040-4 
54.049-6 
54.057-9 

54.080-3 

54.083-8 
54.107-9 
54.137-0 
54.165-6 
54.235-0 
54.245-8 
54.271-7 
54.275-0 
54.278-4 
54.286-5 
54.293-6 
54.299-7 
54.317·9 
54.319-5 
54.323-3 
54.337-3 
54.345-4 

CARLOS SOUZA NERY 
CONDORSET FERREIRA 
ELIAS NOGUEIRA 

EPIFANIO PINTO DE OLIVEIRA 
EUSTAQUIO BATISTA DOS SANTOS 
FRANCISCO ANTONiO DE ARAUJO 
GERALDO CAMPOS DE OLIVEIRA 

JOAO BElERRA LIMA 
JOAO BAllSTA EUZEBIO BREJoLA 
JEOVA CAVALCANTE MELO 
JOAO ANDRE DOS REIS TAVARES 

. ,JOAO DE SOUSA 
JOAO DE SOUZA MAlA 
JOAO PEREIRA DE SOUZA 
JOAO RIBEIRO DA COSTA 
L1NDOLFO DA ROCHA CAETANO 
LUIZ AMARO DA SiLVA 
LUIZ FERNANDES DE FARIAS 
MANOEL ALVES REIS 
MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS 
MANUEL JOSE DE ALBUQUERQUE 
MANOEL PIRES CHAVES 
MIGUEL DE SOUZA DIAS 

MIGUEL OLIVEIRA NETO 
ODIVAL VIEIRA 
OTACILIO JOSE DE OLIVEIRA 
RAIMUNDO ALVES DE LIMA 
UVILDE FONTELES DA SILVA 
VALDEVINO FELISBINO 
SEBASTIAO ELIAS DE AGUIAR 
SEBAST/AO GUALBERTO SABINO 
SEBASTIAO INACIO DE JESUS 
SEBASTIAO LUIZ BRANDAO NETO 
SEBASTIAO RODRIGUES GALVAO 
ZACARIAS PEREIRA DA CRUZ 
JOSE ARAUJO VICENTE 
JOSE ARTEIRO DE SOUZA 
JOSE DE CASTRO BORGES 
JOSE DE CASTRO LOPES 
JOSE FELIPE SANTIAGO 

121 071 19651TECNICO EM ARQUIVO 
2411011966 IAUXILIAR DE ADMINISTRAQAO 
01 I 06) 19671ASSISTENTE TECNICO 

141 09119671 MESTRE DE JARDINEIRO 
251 041 19671ENCARREGADO IMPL VIAS 
241101 1966/JARDINEIRO 
20 I 06 11966 IASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
171031 19661JARDINEIRO 
04 I 01 11965 IASSISTENTE TECNICO 
271 061 196610PERADOR DE MAQ.PESADAS 
111 081 19671AUXILIAR DEADMINISTRAQAO 
011 07119661ENCARREGADO IMPL. VIAS 
251 01 ) 1965 JENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 
04 I 05119651 ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 
221 091 19651ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 
171031 19661CONDUTORTECNICO 
171 031 19661CONDUTOR TECNICO 
161 051 19671TECNICO DE EDIFICAQOES 
20 I 061 19661ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 

04101 I 19651ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 
171 031 19661AUXILIAR DE ADMINISTRAyAo 
041 01 I 19651ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 
Oil 091 19651ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 

171 03 I 19661MESTRE DE JARDINEIRO 
08\ 021 19681ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
0110911965 JAUXILIAR DE ADMINISTRAcAo 
01 10911 9651ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
171031 19661PORTEIRO 
20 I 061 19661PEDREIRO 
051 061 19671ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 
251 01 I 19651ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 
01109 I 19651CONDUTOR TECNICO 
01109 I 19651ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
171 03 11966 IAUXILIAR DE ADMINISTRAQAO 
20 106 J1966 1MESTRE DE JARDINEIRO 
24110 I 19661CONDUTOR TEeNICo 
171 03 11966 IASSISTENTE TECN/CO 
04101 I 19671ADMINISTRADOR 
07 J1211965 IASSISTENTE TECNICO 
021 051 196710PERADOR DE SISTEMA DE INRRIGAyAO 

43 
40 
60 

40 
43 
22 
56' 

22 
60 
42 
40 
43 
43 
43 
43 
60 
60 
56 
43 
43 
40 
43 
43 
40 
56 
40 
56 
28 
34 
43 
43 
60 
56 
40 
40 
60 
60 
83 
60 
26 

2.966,591 1.430,00 
2.064,691 1.244,87 

3.922,30 I 1.430,00 

2.064,6911244,67 
4.127,661 1.430,00 
1.430,191 767,39 
6.249,881 1.430,00 
1.335,191 767,39 
3.186,331 1.430,00 
2.161,381 1.308,16 
3.072,511 1.430,00 
3.451,761 1.430,00 
2.810,501 1.430,00 
2.206,631 1.337,76 
4.905,711 1.430,00 
3.946,311 1.430,00 
5.595,121 1.430,00 
3.662,721 1.430,00 
2.620,501 1.430,00 
2.206,631 1.337,76 

1.916,261 665,67 
2.206,631 1.337,76 
2.966,59 I 1.430,00 

2.077,8611.253,49 
2.877 ,661 1.430,00 
2.077,661 1.253,49 
5.171,651 1.430,00 
1.555,921 911,86 
1.810,261 1.076,34 
2.946,851 1.430,00 
2.206,631 1.337,78 
4.680,271 1,430,00 
4.095,40 I 1.430,00 
3.093,19 I 1.430,00 
2.077,861 1.253,49 
3.946,311 1.430,00 
6.014,13/ 1.430,00 
5.520,671 1.430,00 
5.074,01) /1::<l30,OO 
1.:;116,611 ~~ ( ) 905,77 

609,12 
138,32 

1.305,00 

136,32 
1.453,55 

180,27 
2.996,97 

85,27 
766,93 
145,35 
686,15 
961,97 
547,42 
146,64 

2.548,24 
1.321,64 
2.520,78 
1.144,03 

357,42 

148,64 
527,11 
146,64 
609,12 
139,28 

544,44 
139,28 

2.212,80 
101,32 
119,82 
594,76 
148,64 

1.655,43 
1.430,07 

701,19 
139,28 

1.321,64 
2.625,51 
2.466,63 
2.141,79 

100,64 

2.357,47 
1.926,37 
2.617,30 

1.926,37 
2.674,13 
1.249,93 
3.252,91 
1.249,93 

2.417,40 
2.016,03 
2.386,36 
2.489,79 
2.263,08 
2.057,99 
2.357,47 
2.624,67 
3.074,34 
2.518,69 
2.263,06 
2.057,99 
1.369,16 
2.057,99 
2.357,47 
1.938,58 

2.333,22. 
1.936,58 
2.956,85 
1.454,60 
1.690,44 
2.352,09 
2.057,99 
2.824,84 
2.665,33 
2.392,00 
1.938,56, 
2.624,67 
3.188,62 
3.054,04 

2.932,22 
1.445,97 
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N° MATRICULA NOME 
DATA 

ADMISSAO 
Emprego 

NivEL 

ATUAL 

REMUNERACAO 

COM 

ENCARGOS 

PREVISAO DE 

APOSENT. 

COMPL 

GDF [(0

162,aO)-F] 

ECONOMIA 

MENSAL 

119 54.347-0 JOSE FERNANDES DA SILVEIRA 20 06 1966 AUXILIAR DE ADMINISTRA9AO 40 2.101,03 1.268,66 140,96 1.960,07 
120 54.379-9 JOSELUIZ MAGALHAES 01 09 1965 ENCARREGADO DE PARQUES E JARDINS 43 2.206,63 1.337,78 148,64 2.057,99 
121 54.421-3 JOSE RODRIGUES DE OLIVEIRA 09 07 1965 OPERADOR DE MOTO-5ERRA 28 1.626,80 1.089,16 121,02 1.705,76 
122 54.434-5 JOSE VIRGULINOJACINTO 01 02 1967 BOMBEIRO HIDRAULICO 34 1.798,49 1.070,63 118,96 1.679,53 
123 54.450-7 LAURICO GARCIA 01 02 1968 MESTRE DE JARDINEIRO 40 2.051,53 1.236,26 137,36 1.914,17 
124 54.451-5 LAURO JOAQUIM ROCHA 09 06 1965 CONDUTOR TECNICO 60 5.594,93 1.430,00 2.520,64 3.074,29 
125 55.086-8 ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRA 29 03 1965 AUXILIAR DE ADMINISTRA<;:AO 40; 2.077,86 1.253,49 139,28 1.936,56 
126 55.091-4 ANTONIO VIEIRA BARROS 31 12 1965 CONDUTOR TECNICO 60 6.447,14 1.430,00 3.140,43 3.306,71 
127 55.137-6 CUSTODIO PAULINO DE OLIVEIRA 08 12 1966 PINTOR DE AUTO 40 2.353,69 1.309,67 335,52 2.018,17 
126 55.145-7 DEOClIDES JOAOUIM DE CARVALHO 01 08 1965 SERVENTE 22 1.335,19 767,39 85,27 1.249,93 
129 55.173-2 ELDINO FRANCISCO DOURADO 01 08 1965 MESTRE DE OBRAS 56 2.916,42 1.430,00 572,63 2.343,79 
130 55.175-9 ELIAS CAETANO DE ANDRADE 10 12 1968 VIGIA 28 3.189,22 1,430,00 771,03 2.418,19 
131 55.191-0 EUMAR PEREIRA DE SOUSA 08 04 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 5:171,65 1.430,00 2.212,80 2.958,85 
132 55·'VlO-7 GERALDO ALVES DOS SANTOS 04 06 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 3.484,22 1.430,00 985,58 2.498,64 
133 55.294-1 IOANNIS CRISTODOULOS KELLIS 01 07 1966 CONDUTOR TECNICO 60 4.779,27 1.430,00 1.927,43 2.851,84 
134 55.297-6 ISAIAS GONCALVES DE OLIVEIRA 19 04 1965 ASSISTENTE TECNICO 60 6.722,83 1.430,00 3.340,93 3.381,90 
135 55.331-0 JOAO FERREIRA DE CARVALHO 13 12 1966 VIGIA 28 1.528,01 893,59 99,29 1.428,72 
136 55.388-3 JOSE ANTONiO DA SILVA FILHO 18 02 1967 APONTADOR DE OBRAS 40 2.064,69 1.244,87 138,32 1.926,37 
137 55.495-2 JOSIAS GOMES DE SOUSA 09 12 1966 ALMOXARIFE 40 3.0-72,51 1.430,00 686,15 2.386,36 
138 55.553-3 MANOEL MATIAS DE SOUZA 01 08 1965 SERVENTE 22 1.335,19 767,39 85,27 1.249,93 
139 55.564-9 MARIA APARECIDA COSTA SILVA 01 07 1966 ARQUIVISTA 83 7.447,30 1.430,00 3.867,82 3.579,48 
140 55.568-1 MARILENE RUDE DE MELD 01 07 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 2.916,42 1.430,00 572,63 2.343,79 

141 55.572-0 MERI DALVA MORENO E SILVA 01 07 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 5.590,67 1.430,00 2.517,54 3.073,13 

142 55.580-0 MIRnS DE SOUZA COSTA 01 07 1966 TECNICO EM SECRETARIADO 56 2.916,42 1.430,00 572,63 2.343,79 

143 55.618-1 PAULO ALVES PESSOA 01 03 1965 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 2.916,42 1.430,00 572,63 2.343,79 
144 55.643-2 RAIMUNDO ALVES NEGRAO 01 07 1966 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 4.411,69 1.430,00 1.660,10 2.751,59 
145 55.739-0 WALDOMIRO RODRIGUES NERES 28 06 1966 AUXILIAR DE ADMINISTRA<;:AO 40 3.091,78 1.430,00 700,17 2.391,61 

146 55.740-4 WALDOVEU BOAVENTURA 01 02 1967 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 2.877,66 1.430,00 544,44 2.333,22 
147 55.698-2 RAIMUNDO NONATO S BARBOSA 21 08 1969 LOBORATORSTA 34 1.776,71 1.056,38 117,38 1.659,33 

148 55.964-4 PEDRO FERREIRA COSTA 01 09 1969 MARCENEIRO 40 3.450,64 1.283.81 1.469,11 1.981,54 

149 55.996-2 PAULO RI8EIRO LEITE 20 10 1969 MECANICO DE AUTO 42 3.299,77 1.430,00 851,43 2.448,34 

150 56.002-2 JORGE ANTONIO FERREIRA BRAGA 03 11 1969 ADMINISTRADOR 83 8.010,32 1.430,00 4.277,29 3.733,03 
151 56.012·0 MARCIO LOPES SIQUEIRA 22 01 1970 ENGENHEIRO CIVIL 83 1J.761 ,26 1.430,00 5.550,75 ' 4.210,51 
152 56.021-9 PEDRO L1CIO GOMIDE 20 02 1970 ENGENHEIRO CIVIL 83 8.530,28 1.430,00 4.655,44 3.874,84 
153 56.035-9 GERALDO ALVES SIQUEIRA 19 03 1970 TECN/CO DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS 42 2.942,68 1.430,00 591,73 2.350,95 
154 56.090-1 VALDEMAR CHAVES DOS SANTOS 21 05 1970 PEDREIRO 34 1.683,89 926,45 205,79 1.478,10 
155 56.111-8 AlLTON MOMES DE CARVALHO 25 05 1970 ENGENHEIRO CIVIL 83 5.403,79 1.430,00 2.381,63 3.022,1.6 

156 56.137-1 OTAVIANO EUSTAOUIO GOMES 15 07 1970 SERVENTE 22 1.304,53 747,32 83,03 1.221,50 
157 56.146-0 JOSE LOPES DA SILVA 16 07 1970 ENCARREGADO DE PAROUES E JARDINS 43 2.199,6<1 1.3~21 148,13 2.051,51 

158 56.148-7 ARINO OTON DE LIMA 17 07 1970 ENGENHEIRO CIVIL 83 12.669,64 1.431l,OO 7.665,88 5.003,76 
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DATA NlvEL 
REMUNERACAO 

PREVISAO DE 
COMPL 

ECONOMIA 
N° MATRICULA NOME 

ADMISSAO 
Emprego 

ATUAL 
COM 

APOSENT. 
GDF [(0

MENSAL 
ENCARGOS 162,BO)-F] 

159 56.159-2 ALMIR DE ARAUJO SA 31 07 1970 ARQUITErO 83 6.698,53 1,430,00 3.323,26 3.375,21 
160 56.173-8 LUll BORGES DE OLIVEIRA 04 08 1970 MESTRE DE JARDINEIRO 40 2.012,02 1.210,40 134,49 1.877,53 
161 56.181-9 JOSE DE SOUZA FILHO 06 08 '1970 GUARDA FITOSSANITARJO 28 1.568,22 919,91 102,21 1.466,00 
162 56.197-5 JURISVALDO DE SOUZA 25 08 1970 MARCENEIRO 40 2.124,16 1.283,61 142,65 1.981,54 
163 56.223-8 CECILIa CORDEIRO VALENCA 16 04 1971 AUXILIAR DE SERVI90S GERAIS 22 1.296,86 742,29 82,48 1.214,38 
164 56.264-5 HELlON/TON MOYSES VIEIRA FERREIRA 09 07 1971 ENGENHEIRO CiVIL 83 6.893,89 1,430,00 3.465,34 3.428,55 
165 56.265-3 LUll ANTONIO DE MOURA 09 07 1971 ENGENHEIRO CIVIL 83, 7.182,60 1,430,00 3.675,31 3.507,29 
166 56.269-6 YARA ENCARNACAO ANDRADE 01 10 1971 ARQUITETO 83 5.364,84 1.430,00 2.353,30 3.011,54 
167 56.270-0 MARIA AUGUSTA FERNANDES 01 10 1971 ENGENHEIRO CIVIL 83 6.500,15 1.430,00 3.176,98 3.321,17 
168 56.273-4 KENIO MARTINS CALDAS 01 10 1971 ENGENHEIRO CIVIL 83 10.068,96 1.430,00 5.774,48 4.294,48 
169 56.274-2 ANTONIO AUGUSTO DA SILVA 07, 10 1971 ENGENHEIRO CIVIL 83 9.091,86 1.430,00 5.063,86 4.028,00 
170 56.295-5 ELiZABETE DOS SANTOS FERREIRA 01 02 1972 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 4.955,14 1.'130,00 2.055,34 2.899,80 
171 56.300-5 ANA ABREU DIAS 01 02 1972 ASS(STENTE ADMINISTRATIVO 56 4.561,77 1.430,00 1.769,25 2.792,52 
172 56.:.¥J5-6 CLOVIS RAMOS CABRAL 01 02 1972 AUXILIAR DE ADMINISTRA9Ao 40 2.725,04 1.430,00 433,45 2.291,59 
173 56.307-2 SEBASnAO DA CONCEICAO DE ARAUJO 19 04 1972 TECNICO DE LABRORATORIO 42 2.154,39 1.303,59 144,84 2.009,55 
174 56.310-2 MAGNA DA ROCHA VIANA 20 12 1971 ASSISTENTE ADMINISTRAnVO 56 2.800,15 1.430,00 488,07 2.312,08 
175 56.316-1 PAULO ROBERTO NOBREGA ROMEU 29 05 1972 ENGENHEIRO AGRONOMO 63 9.993,82 1.430,00 5.719,83 4.273,99 
176 56.331-5 ROSILEI DO NASCIMENTO ANDRADE 17 07 1972 ASSISTENTE TECNICO 60 7.081,13 1.430,00 3.601,51 3.479,62 
177 56.358-7 ANIBAL PEREIRA DA SILVA 07 11 1972 SERVENTE 22 1.331,03 764,66 84,96 1.246,07 
178 56.359-5 GEORGE CORTEZ DE ALE NCAR 07 11 1972 CARPINTEIRO 34 1.830,96 1.091,89 121,32 1.709,64 
179 56.361-7 MAURO BARBOZA 01 12 1972 ARQUITETO 83 8.128,88 1.430,00 4.363,51 3.765,37 
180 56.363-3 FERNANDO VELOSO 05 12 1972 ASSISTENTE TECNICO 60 3.757,26 1.430,00 1.184,15 2.573,11 
181 56.385-4 NELSON AUGUSTO CANINI 05 02 1973 ENGENHEIRO CIVIL 83 22.526,19 1.430,00 14.834,28 1.691,91 
162 56.401-0 MARCIO CARNEIRO DE MENDONCA 28 03 1973 CONDUTOR TECNICO 60 3.757,26 1.430,00 1.184,15 2.573,11 
163 56.402·8 EDERVAL CARVALHO CABRAL 22 03 1973 APONTADOR DE OBRAS 40 2.070,69 1.193,17 217,57 1.653,12 
164 56.404-4 SIDINEY CHAGAS 30 03 1973 APONTADOR DE OBRAS 40 1.985,69 1.193,17 132,57 1.853,12 
165 56.405-2 ALTAIR GONCALVES 30 03 1973 CONDUTOR TECNICO 60 5.255,62 1.430,00 2.273,87 2.981,75 
186 56.406-0 PEDRO FARIAS NErO 30 03 1973 TECNICO AGRICOLA 56 5.476,05 1.430,00 2.434,18 3.041,87 
187 56.425-7 CLOVIS COUnNHO DO NASCIMENTO 16 05 1973 DESENHISTA 56 5.129,64 1.430,00 2.618,37 2.511,21 
168 56.432-0 ROBERTO FREDIANI BARBOSA 16 05 1973 ENGENHEIRO CIVIL 83 8.149,10 1.430,00 4.378,22 3.770,88 
169 56.447-8 JARBA SEBASnAO DE C SILvA 12 06 1973 ENGENHEIRO CIVIL 83 22.941,15 1.430,00 17.735,98 5.205,11 
190 56.466-4 HILDEBRANDO FLORENCIO DE BARROS 22 06 1973 MOTORfSTA '34 1.689,81 999,50 111,06· 1.578,75 
191 56.474-5 ALCIDES GONCALVES PEREIRA 13 07 1973 ASSISTENTE TECNICO 60 5.717,86 1.430,00 2.610,04 3.107,62 
192 56.503-2 EDSON PIRES 1,0 09 1973 MOTORISTA 34 2.267,80 1.377,82 153,09 2.114,71 
193 56.519-9 ANTONIO TEMPERINE GOIS 19 10 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 2.761,39 1.430,00 459,88 2.301,51 
194 56.529·6 ENI MIRANDA DE CASTRO 30 11 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56· 2.704,02 1.430,00 418,16 2.285,86 
195 56.537-7 CELIO VELOZO 01 12 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 4.603,93 1.430,00 1.799,91 2.804,02 
196 56.542-3 MARIA DE FATIMA DA SILVA 12 12 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 3.656,33 1.430,00 1.354,82 2.301,51 
197 56.548-2 ANTONIO PEREIRA 20 12 1973 V1GIA 26 2.306,78 1.403 l8" 155,93 2.150,86 
198 56.567-0 ANTONIO GONCALVES DE SOUZA 06 06 1973 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 22 2.080,65 /) 764., 6 834,56 1.246,07 

1~/CVrcJ 
":lot irlrl O Carl(l. 

Oitel
O

{ Mmirli~\ut\'~ 
tlOVf<';Ar 

r 



N° MATRicULA NOME 
DATA 

ADMISSAO 
Emprego 

N(VEL 

ATUAL 

REMUNERACAO 

COM 

ENCARGOS 

PREVISAODE 

APOSENT. 

COMPL 

GDF [(D

162,BO)-F] 

ECONOMIA 

MENSAL 

199 56.571-7 JOSIAS FERNANDES DE SOUZA 12 06 1973 AUXILIAR DE SERVI<;:OSGERAIS 22 1.281,53 732,26 81,36 1.200,17 
200 56.575-0 ERNESTO DE PAULA ROCHA 06 06 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 4.198,49 1.430,00 1.505,05 2.693,44 
201 56.587-3 MARIA INEZ DOS SANTOS PINTO 03 01 '1974 AROUITETO 83 12.179,74 1.430,00 7.309,59 4.870,15 
202 56.590-3 CALIXTO DAVID DIB 07 01 1974 DESENHISTA 56 2.761,39 1.430,00 459,88 2.301,51 
203 56.599-7 DORELIO TEIXEIRA SOARES 13 07 1973 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 5.988,29 1.430,00 2.806,72 3.181,57 
204 56.642-0 MARIA RITA PEREIRA SOUZA 19 02 1974 ASSISTENTE TECNICO 60 8.988,03 1,430,00 4.988,35 3.999,68 
205 56.655-1 JOAO DOS REIS DIAS 15 03 1974 ECONOMISTA 82 : 11.696,49 1.430,00 6.958,14 4.738,35 
206 56.676-4 OSMAR FELIPE DA SILVA 03 04 1974 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 2.761,39 1.430,00 459,88 2.301,51 
207 56.685-3 DAMIAO GONCALVES DE ALCANTARA 08 04 1974 VIGIA 28 1.481,51 863,15 95,91 1.385,60 
208 56.691-8 JOAO BENEDITO DA CUNHA NORONHA 08 04 1974 TECNICO EM ARQUIVO 43 2.052,39 1.236,83 137,43 1.914,97 
209 56.703-5 JOSE MIGUEL MONTEIRO DA SILVA 22. 04 1974 ASSISTENTE TECNICO 60 3.665,81 1.430,00 1.117,64 2.548,17 
210 56.707-8 SEBASTIAO DUARTE DE MORAES 29 04 1974 AUXILIAR DE ADMINISTRA<;:Ao 40 3.081,64 1.430,00 692,79 ' 2.388,85 
211 56.722-1 VANTUIR DO NASCIMENTO ANDRADE 06 06 1974 TEeNICO EM REFRIGERA<;:AO 40 2.071,52 1.249,34 138,82 ' 1.932,70 
212 56.159-0 ALENY DA COSTA TAVARES 02 09 1974 AUXILIAR DE ADMINISTRA<;:AO 40 1.972,52 1.184,54 131,62 1.840,90 
213 56.768-0 JOSE BELARMINO DE SOUSA 10 09 1974 ENCARREGADO DE USINA E ASFALTO 43 2.466,27 1.430,00 245,25 2.221,02 
214 56.779-5 JOAO FERREIRA DA SILVA 17 09 1974 LABORATORISTA 34 1.709,59 1'.012,45 112,49 1.597,10 
215 56.781-7 ORLANDO CARIELLO FILHO 27 09 1974 AROUITETO 83 5.247,96 1.430,00 2.268,30 2.979,66 

216 56.783-3 JOCYLENE SEREJO FREIRE MARTINS 07 10 1974 ENGENHEIRO CIVIL 83 8.067,72 1.430,00 4.319,03 3.748~69 

217 56.690-2 MANOEL DE ALENCAR ARARIPE 19 08 1974 ADVOGADO 83 8.685,24 1.430,00 4.766,14 3.911;10 

218 56.926-7 VALDIR MOISES MIOTTO 07 06 1973 ENGENHEIRO CIVil 83 5.285,79 1.430,00 2.296,63 2.969,16 

219 56.968-2 DUCARMO BOUDOUX DE Q CAVALCNTI 09 07 1973 ARQUITETO 83 6.552,01 1.430,00 3.216,70 3.335,31 

220 56.975-5 FERNANDO CARVALHO PEREIRA 18 06 1974 ENGENHEIRO CIVIL 83 7.936,54 1.430,00 4.225,08 3.713,46 

221 57.068-0 ANTONIO AUGUSTO ARAUJO PIRES 09 08 1974 ENGENHEIRO CIVIL 83 11.036,73 1.430,00 6.478,31 4.558,42 

222 57.087-7 JOSE RIBAMAR MARANHAO GOMES DE SA 23 08 1974 ENGENHEIRO AGRONOMO 83 11.408,73 1,430,00 6.748,88 4.659,87 

223 57.130-0 ANTONIO JAMIL GUIMARAES 06 07 1973 ARQUITETO 83 6.404,76 1.430,00 3.109,61 3.295,15 

224 42.736-5 CLEUZA FRANCISCA RAMOS CAMPOS 16 .05 1972 ADVOGADO 83 6.780,39 .1.430,00 3.382,79 3.397,60 

225 56.806-6 ABSALAO ALVES NETO 14 12 1972 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 56 3.989,23 1.430,00 1.407,40 2.561,83 

TOTAlS 994~74 290.887,83 411.344,51 583.649,23 
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Brasilia-DF, 25 de setembro de 2001. 

Exposicao de Motivos 

Senhor Diretor, 

o estudo atuarial da massa de empregados da NOVACAP, 
realizado pela ATUAL Assessoria e Consultoria Atuarial SIC Ltda., 
objetivando a criacao do Fundo de Previdencia Privada da NOVACAP revelou 
dados surpreendentes. 

A formacao do fundo de conformidade com os parametres 
aplicados ao estudo atuarial, exige dentre outros elementos, uma contribuicao 
extraordinaria da patrocinadora,no caso a NOVACAP a ser integralizada ate a 
aposentadoria, 0 que se dara a partir do cumprimento da carencia de 05 (cinco) 
anos, contados da adesao do empregado ao fundo para aqueles que preencherem 
os requisitos basicos, "" 

Os demonstrativos em anexo nos dao uma ideia exata da dimensao 
do projeto que para se converter em realidade depende da politica previdenciaria 
a ser implantada pelo GDF, uma vez que a NOVACAP nao dispoe de autonomia 
financeira para bancar sua parte na constituicao do Fundo de Previdencia 
Privada. 

Duas altemativas, no nosso entender, devem ser objeto de avaliacao 
pela direcao da Companhia. 

a) Criacao do Fundo de Previdencia Privada exclusivamente 
para os empregados admitidos ap6s 01/01/75, num total de 
2602 empregados; 

b) Complementacao da Aposentadoria para os 234 empregados 
admitidos antes de 01/01/75, que se encontram em atividades. 



Os motivos que justificam as respectivas alternativas, sao de ordem 
economica: basicamente a elevacao de custos apontada pelo estudo atuarial e a 
reducao da folha de pagamento com a saida daqueles empregados admitidos 
antes de 01/01/75, ede tal tamanho que 000 resta nenhuma duvida. 

Se fosse criar 0 Fundo de Previdencia para os 2836 empregados 
existentes atualmente no quadro permanente da Companhia, a contribuicao 
extraordinaria a ser paga pela patrocinadora seria da ordem de 77 milhoes de 
reais; caindo este valor para 40 milhoes de reais, no caso de exclusao dos 234 
empregados admitidos antes de 01/01/75, que seriam contemplados com a 
extensao dos beneficiados da Lei 701/94-DF . 

o custo mensal dos 234 empregados admitidos antes do 01/01/75, 
incluindo salaries, vantagens pessoais e encargos sociais diretos e de 771 mil 
reais e sua complementacao de conformidade com a nova redacao dada aos 
artigos 1°, 3° e 4° da Lei 701/94, sera de 335 mil reais. Este valor comparado 
com os 37 milhoes de reais de contribuicao extraordinaria da patrocinadora para 
formacao do Fundo de Previdencia, de acordo com 0 estudo atuarial, sera 
insignificante. 

Dessa forma as altemativas indicadas para resolver 0 problema de 
complementacao de aposentadoria dos empregados da NOVACAP sao aquelas 
ja mencionadas nesta analise. Ou seja: criacao do Fundo de Previdencia para 
quem foi admitido a partir de 01/01/75 e estendidos 'j{os beneficios da Lei 
701/94, para quem ingressou no quadro da Companhia antes de 01/01/75. 

AGAMENON ALVES DE :MELO
 

...... 



Brasilia, de de 2002 

Mensagem nO /2002. 

Encaminho a Vossa Excelencia, para apreciacao dessa Camara 
Legislativa do Distrito Federal, 0 inciuso projeto de Lei, que dispoe sobre a 
complernentacao de aposentadoria dos empregados do quadro permanente da Companhia 
Urbanizadora da Nova Capital do Brasil, que nao dispoem de Fundo de Previdencia 
Privada, admitidos antes do advento da Lei nO 6.162, de 06 de dezembro de 1974. 

o projetb em seus aspectos sociais resgata a irnportanoa que deve ser 
atribuida a esses empregados, que deram 0 melhor de suas vidas, pela construcao e 
consolidacao de Brasilia e que ao se aposentarern pela Previdencia Social Federal, sem 
complernentacao, terao seu poder aquisitivo reduzido em muitas sltuacoes a 1/4 (um 
quarto) da rcrnuneracao que percebem ou que perceberam quando em atividade. 

o Governo do Distrito Federal ja concedeu cornplernentacao de 
aposentadoria a dois segmentos celetistas: ex-funcionartos publicos que optaram pelo 
regime celetista, a partir da Lei nO 6.162/74 e aos ex-ocupantes de empregos de 
professor, respectivamente, atraves das Leis nO 701/94, de 22 de abril de 1974 e 1.800/97 
de 23 de dezembro de 1997. 

I 

A extensao dacornplementacao dos empregados admitidos ate 06 de 
dezembro de 1974 constitui para 0 Governo do Distrito Federal 0 ideal de Justka Social 
para com aqueles brasileiros anonlrnos que acreditaram em Brasilia e vindos de outras 
unidades da rederacao aqui permanecem hi! rnais de tres decades dedicando-se ac 
trabalho pela consotidacao da Capital de todos os brasileiros, independentemente de 
quem esteja dirigindo os destinos do GDF, quando muitos nem acreditavam no futuro 
dessa cidade. 

Excelentissimo Senhor 
GIM ARGELLO 
Presidente da Camara Legislativa do Distrito Federal 
NESTA 



E oportuno salientar, que a concessao da cornplernentacao de 
aposentadoria de que trata 0 presente projeto, acarretara substancial economia para os 
cofres do GOF, em termos de salarros e encargos sociais. 

Ressaltamos, que os empregados da NOVACAP beneflciarios dessa 
proposta nao possuem qualquer plano de Prevldencia Privada. Citamos 0 exemplo dos 
servidores da Rede Ferroviaria Federal S/A que, em passado recente foram akancados por 
este beneficio atraves de leqislacao propria. 

o numero de empregados a serem atingidos por este beneficio e 
reduzido, totalizando apenas 225 casos, entretanto, 0 afastamento definitivo destes 
mesmos empregados em final de carreira proplciara ao GOF a abertura de novos 
empregos a menor custo, com salarios de lnicto de carreira, beneficiando-se de 
consequencia, a sociedade como um todo. 

Oesta forma com 0 pensamento voltado para a solucao de rnais um dos 
inurneros problemas de ordem social, que envolve a adrnimstracao do GOF, envio a Vossa 
Excelencia 0 presente Projeto de Lei, convido de que a sua aprovacao tera grande 
importancla e elevado significado, na medida que elimina diferencas de tratamento entre 
oessoas que serviram e servem ao mesmo Governo desempenhando rdenticas tuncoes, e 
que se sentem discriminados por nao disporem do beneficio da cornplernentacao da 
aposentadaria, Lima vez que todos aqueles contratados a mesma epoca. ja foram 
beneficiados, quer pelo regime Jurfdico Unico ou par Lei espedfica. 

Por derradeiro, nos termos do art. 73 da Lei Organica do Oistrito 
Federal, solicito seja 0 Projeto de Lei em exame, apreciado em regime de urqencia. 

Na oportunidade, renovo a Vossa Excelencta e aos seus nobres 
Oeputados protestos do mais elevado respeito e conslceracao. 

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ 
Governador do Oistrito Federal 



PROJETO DE LEI NO /2002
 

Dispoe sobre complementa~ao de 
aposentadoria de empregado de empresa 
publica do Distrito Federal. 

A CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL DECRETA: 
:~ 

Art. 1° qDistrito Federal qarantira cornplementacao de aposentadoria aos empregados admitidos 
nas ernpresas do GDF ate 06 de dezembro de 1974, desde que na data da publicacao desta Lei 
pertencarn e permanec;:am na Tabela de Empregados Permanentes da Companhia Urbanizadora da 
Nova Capital do Brasil - NOVACAP, e que aposentarem nos termos da legislac;:ao prevtdenciaria 
federal. ;. 

§ 1° Para que 0 servidor fac;:a jus a cornplernentacao de que trata 0 caput deste artigo e 
necessario que tenha permanecido, sem interrupcao, no emprego para 0 que foi admitido ate a 
data de ~ua aposentadoria concedida pela instttuicao oficial de orevidencia oficial federal . 

.~ 

P." 

§ 2° 0 c$sposto neste artigo aplica-se aos empregados que, embora aposentados pela previdencia 
social federal. tenham permanecidos em atividade, desde que se afastem defirutlvamente do 
quadro da Empresa no prazo de cento e oitenta dias, a partir da reqularnentacao desta Lei. 

Art. 2° ~A cornplementacao de aposentadoria do pessoal de que trata 0 artigo prec ..ente 
correspondera a diferenc;:a entre 0 valor do beneficio pago pela tnstituicao oficial de previdencia 
social federal e a ultima remuneracao percebida em atividade. 

:j. 
".~l 

§ 1° Cornpreende-se por rernuneracao para os efeitos desta Lei, 0 salario do emprego permanente 
acrescico das qratlficacoes e dos adicionais, nos termos da legislac;:ao aplicavel a especie e das 
normas € regulamentos empresariais, a ele se incorporam. 

~. 

§ 2° Para efeito do caput a parcela decorrente do exercicio de cargos comissionados ou 
equivalente sera considerado, desde que tenha sido exercido par periodo igual ou superior a dez 
anos ate':a data de pubucacao desta Lei. 

Art. 3° Aplicam-se as disposicoes desta Lei aos benetioanos das pensoes concedidas pela 
Instituicao oficial de prevrcencia otioal federal em decorrencia de obitos dos empregados da 
Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil ocorridos na viqencia desta Lei. 

Art. 4° Os beneficlos de que trata esta Lei serao atualizados na mesma data enos rnesrnos 



, I ~ • 

indices, sernpre que ocorrer revlsao geral da rernuneracao dos servidores da Admmistracao Direta
 
do Distrito Federal. .
 

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrao aconta do tesouro do Distrito Federal.
 

Art. 6° 0 Poder Executivo reqularnentara esta Lei no prazo de sessenta dias.
 

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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DECRETO N9 19.291 D£ 3 D£ JUNHO DE 199~ 

RC8"lamenta a complemaJtl9lo de 
IpOIC'IItadoria de que trataa Lei If 1.800, de 23 
de dezanbrode 1997 e diI outras providCucias. 

o GOVERNADOR DO DISTRI10 FEDERAL, DO uso das atribui\'6eS que Ihe confere 0 artigo 100,
 
iDciIos vo. X e XXVI da Lei Orginica do Distrito Federal e teadoem vista0 disposto no artigo 6° ciaLei
 
If 1.800, de 23 de dezembro de 1997, decreta:
 
Art. 1° 0 Distrito Federal garaDtiri, atravCs da Secretaria de ~o, a complcntaJta9io de
 

_	 aposentadorialOS antigos OQIpIIItC's de empregosde professore (k; cspeciaIista em edu~ ~~ ..... ~, 

PenIIIIICIIIede PessoaI cia FUIIda9Io Educacional do Distrito Federal, vinculados ao regime juridico cia 
~ das Leis do TrabaIho - CLT. 
Art. '1:' A c:ompl~ de que trata 0 anigo amerior correspondcni a diferem;:a entre 0 valor do 
beoe&io pago peIa~ oficia! de previdencia social federal e a remun~ correspondente, em 24 
de dezembro de 1997,JIO Dive! e padrIoem que 0 servidor lie encontrIVIIlO tempo da aposentadoria. 
Parignfo Unic:o. Compreeude-se por remunera~, para os efeitos deste Deereto, 0 salirio do emprego 
pC'IlIIIIIeIIte aereseido das gratifi~ e dos adiciolllis de natureza pcrmanente que, nos tennos cia 
~ apliaivel • esp6cic, • de se iDcorporam. 
Art. 3° At.disposi\16Cl deste Decreto aplicarn-se lOS antigos 0QJpantes de empregos de professor e de 
especialista emeduCll(:lo aposentados peIainstitui~ oficial de previdCncia social federal no periodo de 
1982& 1990. 
Art. 4° Aplic:lm-se tambem as dispo~ deste Decreto lOS beneficiirios das pensOes instituidu em 
dec:orrmcia de Obito do IDtigo ocupante dos cmpregos de que trata este Decreto, ocorrido dW'lllte 0 

periodo de atividade au de inatividIde:. . 
, 

An. 5° 0 reajustamento do valor de complementacao de aposernadoria e da pensao obedeceri aos 
mesmos prazos e condicees estabelecidos para os servidores ativos da Funda..iio Educacional do Distrito 
Federal. 
Panigrafo Unico. As a1tera,.oes dos beneficios da Previdencia Social deverao ser comunicadas aSecretaria 
de Edu~, sob pena de cancelamento da complem~. 

Art. 6° A Secretaria de Fazenda e Planejamento repassara a Secretaria de Educacao os recursos 
necessaries ao pagamento da complementaeao prevista neste Decreto. 
Art. 7" Os ex-servidores abrangidos por este Deereto ou os beneficiirios de pensao deverao requerer junto 
ao setoria! de pessoaI da Seeretaria de Educar;:io 0 beneficio ora regulamentado. 
ParBgrafo Unico. Os ex-servidores ou os beneficiaries de pensao de que trata este Decreto deverio juntar 
ao set! requerimento declaracao da Previdencia Social ou 0 contracheque relativo aos proventos da 

, aposentadoria ou estipendios da pensao, contendo a remuneraeao do emprego ern que foi aposentado ou 
do beneficio da pensio. 
Art. 8" A complementa<;:lIo de que trata este Decreto sera concedida atraves de Ponaria do Secretario de 
Edu~o, cujos efeitos financeiros vigorario a partir da data de publi~o do respective ato. 
Art. goEste Decreto entra em vigor na data de sua publicacao 
Art. 10 Revogam-se as disposicoes em contrario. 

Brasilia, 03 de Junh" de 1998 
110" da Republica e 39" de Brasilia 

CRISTOVAM BUARQUE 
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CAMARA LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL 
GABINETE PARLAMENTAR DO DEPUTADO DlSTRITAL BRUNELLI 

Brasilia, 15 de outubro de 2008 

Prezado (a) amigo (a), 

As correspondencias que the enviei anteriormente tern urn historico sobre a 
minha atuacao em defesa dos direitos trabalhistas dos funcionarios e 0 fortalecimento 
financeiro da Novacap. 

Neste momento sou portador de uma boa notfcia, ansiosamente aguardada por 
todos os funcionarios da Novacap. Depois de quase tres decadas de luta intensa, pelos 
caminhos da Justica Trabalhista, foi selado urn acordo entre 0 Governo do Distrito 
Federal (GDF) e os funcionarios. 

Participei hoje, quarta-feira (15/10), de uma audiencia, onde esteve presente 0 

Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho, Doutor Mario Macedo Fernandes 
Caron, 0 presidente da Novacap, Jose Luis Aboriham Goncalves, 0 governador Jose 
Roberto Arruda, demais autoridades e servidores dessa Companhia. 

o acordo foi homologado, eo pagamento da divida sera feito 10% no dia 20 de 
outubro de 2008 eo restante dividido em 100 parcelas consecutivas, paga todo dia 20 de 

cada mes. 

Registro que nessa reuniao, 0 governador Arruda reconheceu a minha batalha 

em defesa dos servidores dessa Companhia e de' outras categorias. Serao beneficiados 

1.512 funcionarios numa pendencia salarial que se arrastava desde 1980. 

Esse acordo trata-se de uma grande vitoria. E quero dizer-lhe que ainda continuo 
na luta para que as demais pendencias da Novacap sejam resolvidas 0 mais rapido 
possivel, 

Que Deus continue abencoando cada um nessa caminhada, 

Conte comigo, 

Urn abraco, 

.--" 

[Digite texto] 
SA/N - Parque Rural - 70.086-900 - Brasflia-DF - Gabinete 19 - Telefones: 3966-8190 a 8198 - Fax: 3966-8193
 

E-mail: deputado@brunelli,com.br - www.brunelli.com.br
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PODER JUDICIARIO 
JUSTICA DO TRABALHO 
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO -10a REGIAO 

ATA DE AUDIENCIA 

PROCESSO: 00671-1993-003-10-00-3 
EXEQUENTE:ADEUNO DA COSTA RIBEIRO E OUTROS 
EXECUTADO: COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASIL

NOVACAP 

Em 15 de outubro de 2008, na sala de sessOes da MM. 3l! VARA 
DO TRABALHO DE BRASiUAlDF, sob a dlrecao da Exmo(a). Juiz FRANCISCO 
LUCIANO DE AZEVEDO FROTA, realizou-se audlsncla relativa ao processo 
identificado ern epigrafe. 

As 13hOO, aberta a audlencla, foram, de ordem da Exrno(a). Juiza 
do Trabalho, apregoadas as partes. 

Presente 0 Exmo Juiz do Trabalho, Marcos Alberto dos Reis. 
Presentes os exequentes, representados palos advogados Dr. 

Marcos Luis Borges de Resende, OAB/DF nO 3.842 e Dr. RogEUio Luis Borges 
Resende, OAB/DF 8.799. 

Presente a executada, par seu representante legal 0 Sr. Jose Luis 
Aboriham Goncalves, presidente da Novacap, acompanhados de seus 
Procuradores, 0 Dr. Ives Geraldo de Souza, OAB/DF 7.476, a ora Angelica Cristina 
C. Dutra, OAB/MA 6.399 e 0 Dr. Rodrigo Freitas Rodrigues Alves OAB/DF 11.134. 

Presente 0 Advogado da Uniao, Dr. Diogo Palau Flores dos Santos. 
Presente 0 Exmo Procurador do Trabalho, Dr. Eduardo Trajano 

Cesar dos Santos. 
Presente 0 Exmo Procurador-Geral do Distrito Federal, Dr. Tullo 

Marcio Cunha e Cruz Arantes e 0 Procurador do Distrito Federal Renato de Oliveira 
Alves, OAB/DF 22.164. 

Presente 0 Exmo Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho 
da 10a Regiao, Dr. Mario Macedo Fernandes Caron. 

Presente 0 Exmo Sr. Governador do Distrito Federal Jose Roberto 
Arruda. 

Compareceram tarnbem 0 Dr. Raul Freitas Pires de Sabaia, 
Coordenador da forca tarefa de negociayao, os Diretores da Novacap, 0 Sr. Celso 
Roberto Machado Pinto, Alexandre Goncalves e Alexandre Ferreira Bispo de 
Oliveira e os senhores Galileu Marrara, Jesus Jose Alves Ferreira e os estudantes 
de direito Paulo Henrique Fernandes de Souza e Rogerio Fontes de Resende. 

CONCILlA<;AO. 

1. As partes reconhecem como valor total do crsdlto dos exequentes 0 

valor bruto de R$ 13.185.143,02, atualizado ate 31.10.2008, composto palo principal 

I corrigido, juros morat6rios, FGTS, dlferenca da correcao da URP de 26.05% 

/~V incorporada aos salaries dos exequentes, impasto de renda e a contribulcao 

!
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prevldenciaria cota-parte do empregado. 

2. As parcelas salariais que comp6em 0 credlto objeto de acordo 

corresponde ao Principal Conigido no valor de R$ 4.262.831,41 e a diferenc;a da 

correcao do URP incorporado ao salario, no importe R$ 654.092,23. 

3. As parcelas indenizat6rias isentas de contribuic;ao prevldenclaria 

que comp6em 0 credlto objeto de acordo correspondem aos Juros Morat6rios no 

valor de R$ 7.291.542.12 e FGTS no valor de R$ 976.677,26. 

4. A contribuicao prevldenclaria cota parte do empregador, que incide 

sobre a parcela salarial do acordo, corresponde a R$ 1.130.892,45. 

.5. As custas, no importe de R$ 263.702,86, calculadas sobre 0 valor 

do acordo, serao pagas pela executada. 

6. 0 debito total da executada corresponde R$ 14.579.738,33. 

7. 0 executado pagara a importancia de R$1.457:973&4 ate 0 dia (20.·----"'------- /)-, 
/ -.. ... 

de outubro de 2008, correspondente as seguintes parcelas: ar100!~ do credlto des 

exequentes no valor de R$ 1.318.514,31; b), 10% das contribuic;6es prevldenclarlas 

cota-parte do empregador no valor de R$113.089,24, c) 10% das custas 

processuais no importe de R$ 26.370,29. 

8. A diferenc;a remanescente do credlto des exequentes, das custas 

processuais e das contribuic;6es prevldenclarias sera paga em 100 parcelas 

mensais, ate 0 dia 20 de cada rnes. 

9. 0 valor de cada parcela mensal correspondera a R$ 131.217,65 

assim discriminado: a) credlto dos exequentes, no importe de R$ 118.666,29, b) 

custas, no importe de R$ 2.373,32 e; c) contribuicao prevldenclaria cota parte 

empregador, no importe de R$ 10.178,04. 

10.A quantia referente acorrecao monetaria incidente sobre 0 valor de 

cada parcela devera ser paga de 6 em 6 meses, em abril e outubro de cada ano, em 

parcela separada, ate 0 ultimo dia utiI do respectivo rnes, sem prejufzo do normal 

pagamento das parcelas acordadas. 

[ 11. A contribuicao previdenciaria cota parte do empregado e 0 imposto 

(~Jde renda serao deduzidos do credlto dos exequentes e recolhides na mesma data 

do pagamento des credltos. 

12. Cessa a lncldencla de juros morat6rios a partir da homcloqacao do 
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acordo, mantendo-se apenas a atualizacao monetaria do credlto com base nos 

indices da variacao trabalhlsta, 

13.0 valor de 10% do debito e das parcelas serao rateados 

proporcionalmente aos respectivos credltos individuais dos exequentes constantes 

da planilha de calculos as fls. 3672/3677, que resta homologada. 

14.0 imposto de renda sera calculado e retido de acordo com a 

legisla~o vigente na data de pagamento das parcelas, observando a sltuacao 

tributaria individual dos exeqtientes, 

15. Com 0 integral cumprimento do acordo, os exequentes acordantes 

dame plena, geral e irretratavel qultacao quanto as parcelas objeto da execucao, 

inclusive quanta a correcao do reajuste incorporado aos salaries ate outubro de 

2008. 

16.A executada devera incidir sobre a parcela incorporada, objeto do 

presente feito, os reajustes futuros aplicados aos salaries em geral dos empregados 

da NOVACAP. A parcela objeto de Incorporacao ao salario devera corresponder a 

26,05% da rernuneracao a partir de novembro de 2008. 

17.A lnadlrnplencla de tres parcelas consecutivas ensejara 0 

vencimento antecipado de todas as parcelas, devendo a executada ser intimada 

para quitacao integral do debito no prazo de 90 dias, sob pena de lncldencla de 

multa 100% sobre 0 importe devido. 

18.A executada oferece como garantia de cumprimento do acordo a 

penhora de 33 lotes no SIA Trecho 4, registro SEF 4.645.857-3, matricula 36.507, no 

valor de 67 milh6es de reais, um Viveiro ao lade do Parque Nacional, com 

786.589,62 m2, situado ST MULT ATIV NORTE AE 01 - Viveiro II, registro SEF 

4.645.858-1, matricula 76.286 e outro Viveiro na MSPW, quadra 06, AE - Viveiro I, 

com 283.215,08 m2, registro SEF 4.598.537-5, matricula 37.389, que permanecerao 

penhorados nos autos e poderao ser Iiberados proporcionalmente a criterlo do jUIZO, 

conforrne for sendo amortizado 0 debito. 

19. Ficam Hberados a partir da homologaC;§o do acordo todos os 
!~demais bens penhorados m6veis e im6veis, inclusive 0 edificio sede. 'l20. Os valores eventualmente depositados nos autos serao utilizados 

para qultacao dos acordantes com parcelas de menor valor, a titulo de anteclpacao, 

/ 
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devendo ser deduzidos ao final do cumprimento do acordo. 

21.0 valor a ser depositado mensalmente para os exequentes que nao 

aderiram ao acordo sera utilizado para qultacao dos credltos de menor valor dos 

exequentes que aderiram ao acordo, devendo ser deduzidos ao final· do 

cumprimento do acordo. 

22.Se houver saldo remanescente ao final do cumprimento do acordo, 

sera Iiberado em favor da executada. 

23.As partes poderao promover 0 pagamento antecipado das parcelas 

objeto do acordo sempre privilegiando os credltos de menor valor. 

24. Os exequentes autorizam que a executada disponibilize os 

nurneros de suas contas bancarias para propiciar 0 depOsito dos credltos pelo seu 

advogado. 

25.As importancias objeto do acordo deverao ser depositadas na 

Conta Judicial J12 22800458-1, operacao 042, da Agencia nQ 3920 da Caixa 

Economica Federal. 

26.Somente para os exeqiientes com os contratos de trabalho 

rescindidos deverao ser Iiberados os creditos referente ao FGTS-.Para os demais, 

os valores deverao ser depositados nas contas vinculadas, consoante planilha a ser 

mensalmente fomecida pela executada, infonnando quais exequentes rnantern 

VInculo empregaticio. 

27. Estao excluldos do acordo, uma vez que nao aderiram aos tennos 

acima propostos, os seguintes exequentes: ROSANA DA SILVA CARVALHO, 

ANTONIO DEMETRIO PONTES VASCONCELOS e TEREZINHA DE JESUS 

BARBOSA JANSEN FERREIRA, em relacao aos quais a execucao prossequlra 

normalmente. 

Cientes os presentes./"\\
,/ I 

Audiencia suspensa as 13h10/ ! 
,.' 1 

Nada mais. //1
,/ I; 

Dr. FRANCISCO wJ~~ DE JevEDO FROTA 

Juiz do frabalho 
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/,1," ~/1,

Dr. Marcos ~ os Reis 

~iZ do Tra alho 

v~~~~c 
Dr. Marcos Luis Borges de Resende, DAB/OF nO 

Procurador dos exequentes 

( 

Dr. ogerio Luis orges Resende, DAB/OF 8.799 

Procurador dos exequentes 

.. ~ 
Dr"~mGOn~IVes 

/'r:e7t' Novacap 

)
 
era 0 d~ Souza, DAB/OF 7.476 

Procurador da Novacap 
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Dr. Tullo Maf1 . a e Cruz Arantes 

. j- / 

; /1 

I 

/. 

-' 

~//' 
i

I 
i 1 / /'. t::;:tz{.7

i 

/ 

Dr. DibVo Palau Flores dosSantos 
,,, / ~ 'i' 1/ -,l Advogad da Uniao \. 

! 
\ . 

'j ~ '-"} -- . ; 

/ .', .Z .. /" p, ". 
...-(/' /-t t' l-1 

'\ Dr. MarioMacedo kt~~!Jd~S (Caron, i 

Juiz Presidente do TribunaJ Regional do Trabalho da 10a Regiao 
i. 0 

Govemadordo Distrito Federal, comoanuente. 
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ATA DE AUDIENCIA 

PROCESSO: 00191-1988-002-10-00-9 
EXEQUENTE: ABADIA BATISTA PEREIRA e OUTROS 
EXECUTADO: COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO BRASil 

NOVACAP 

Em 15 de outubro de 2008, na sala de sess5es da MM. 2~ VARA 
DO TRABAlHO DE BRASILIA/OF, sob a dlrecao da Exmo(a). Juiza ODELIA 
FRAN<;A NOlETO, realizou-se audlencla relativa ao processo identificado em 
epigrafe. 

. 
As 12h50, aberta a audiencla, foram, de ordem da Exmo(a). Juiza 

do Trabalho, apregoadas as partes. 
Presente 0 Exmo Juiz do Trabalho, Marcos Alberto dos Reis. 
Presentes os exequentes, representados palos advogados Dr. 

Marcos luis Borges de Resende, OAB/DF n03.842 e Dr. Rogerio luis Borges 
Resende, OAB/DF n08.799. 

Presente a executada, per seu representante legal, 0 Sr. Jose luis 
Aboriham Goncalves, presidente da Novacap, acompanhados de seus 
Procuradores, 0 Dr. Ives Geraldo de Souza, OAB/DF 7.476, a Dr Angelica Cristina 
C. Dutra, OABIMA 6.399 e 0 Dr. Rodrigo Freitas Rodrigues Alves OAB/DF 11.134. 

Presente 0 Exmo Procurador do Trabalho, Dr. Eduardo Trajano 
Cesar dos Santos. 

Presente 0 Advogado da Uniao, Dr. Diogo Palau Flores dos Santos. 
Presente 0 Exrn" Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho 

da 10a Regiao, Dr. Mario Macedo Fernandes Caron. 
Presente 0 Exmo Sr. Govemador do DistJito Federal Jose Roberto ./1 ;I 

Arruda, / /;
¥ ,. /'. 

, . Presente 0 ExmO Procurador-Ge~1 ?O DistJito Federal, Dr.,Tu.liog/;<j 
Marclo Cunha e Cruz Arantes e 0 Procurador do Dlstrito Federal Renato de Ohvelra/;7) 
Alves, OAB/DF 22.164. ,~ 

Compareceram tarnoem 0 Dr. Raul Freitas Pires de Sabaia, 

Roberto Machado Pinto, Alexandre Gonyalves e Alexandre Ferreira Bispo de 
Oliveira e os senhores Galileu Marrara, Jesus Jose Alves Ferreira e os estudantes 
de direito Paulo Henrique Fernandes de Souza e Rogerio Fontes de Resende. ~, 

A proposta sera avaliada na proxima audlencia. I\~ \ 

CONCIlIAC;Ao. 
/ 

! 
! 1. As partes reconhecern como valor total do credlto dos \. 

~ exequentes 0 valor brute d~ R$ 151.707.645,68, atualizado ate 31.10.2008, 2; 
composto palo credlto Ifquido, mposto de renda e a contribulceo previdenciilria cota- ' 

parte do empregado. J " e t@ 1!. ()
:' ~ c>: - J ~~o"rTRT 1.1.165 
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2. A parcela salarial que comp5e 0 credlto objeto de acordo 

corresponde ao Principal Conigido no valor de R$ 52.782.786,64. 

3. As parcelas indenizat6rias isentas de contribuiyao previdenclaria que 

,compOem 0 cradlto objeto de acordo correspondem aos Juros Morat6rios no valor de 

R$ 87.687.255,66 e FGTS no valor de R$ 11.237.603,38. 

4. A contribuiyao previdenciaria cota parte do empregador, que incide 

sobre a parcela salarial do acordo, corresponde a R$ 12.140.040,93. 

5. Os honorarios periciais devidos pela executada corresponde a R$ 

20.000,00, a ser pago integralmente na 18 parcela do acordo. 

6. As custas, no importe de R$ 3.034.152,91, calculadas sobre 0 valor 

do acordo, serao pagas pela executada. 

7. 0 debito total da executada corresponde R$ 166.901.839,52, 

confonne planilha de fls. 15.952/16.033. 

8. 0 executado pagara a importancia de R$ 16.708.183,94, confonne 

planilha de fls. 16.004116.057, ate 0 dia 20 de outubro de 2008, correspondente as 

seguintes parcelas: a) 10% do credito dos exequentes no valor de R$ 

15.170.764,56; b), 10% das contribuig6es prevldenelarias cota-parte do empregador 

no valor de R$1.214.004,09, c) 10% das custas processuais no importe de R$ 

303.415,29 e; d) R$ 20.000,00 de bonorarios periciais. 

9. A diferenc;a remanescente do credlto dos exequentes, das custas 

processuais e das contribuig6es prevldenclarias sera paga em 100 parcelas 

mensais, iguais ate 0 dia 20 de cada meso 
,

10. 0 valor de cada parcela mensal correspondera a R$ 1.501.936,55, rsi 
':/' 

. 

confonne planilha de fls. 16.058/16.111, assim discriminado: a) credito do(i~// 
VI/ 

Iexequentes, no importe de R$ 1.365.368,81, b) custas, no importe de R$ 27.307,37' 

e; c) contribuicao prevldenclaria, no importe de R$ 109.260,37. 

/1I f
11. A quantia referente acorrecao monetaria incidente sobre 0 valor de 

cada parcela, devera ser paga de 6 em 6 meses, em abril e outubro de cada ano, (~~ 
I em parcela separada, ate 0 ultimo dia util do respectivo mes, sem prejulzo do normal : 

\ 
pagamento das parcelas acordadas. 

. 12. A contribuicao previdenclaria cota parte do empregado e 0 imposto " 

. ) .\' J!. ~
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do pagamento dos credltos, 

13. Cessa a incidencia de juros morat6rios a partir da homoloqacao do 

acordo, mantendo-se apenas a atuallzacao monetiiria do credito com base nos 

indices da variacao trabalhista. 

14. 0 valor de 10% do debito e das parcelas serao rateados 

proporcionalmente aos respectivos credltos individuais dos exequentes constantes 

da planilha de calculos, que resta homologada. 

15. 0 imposto de renda sera calculado e retido de acordo com a 

iegisla~o vigente na data de pagamento das parcelas, observando a sltuacao 

tributiiria individual dos exeqiientes. 

16. Com 0 integral cumprimento do acordo, os exequentes acordantes 

darao plena, geral e irretratiivel qultacao quanta as parcelas objeto da execucao, 

17. A lnadimplencla de tres parcelas consecutivas ensejara 0 

vencimento antecipado de todas as parcelas, devendo a executada ser intimada 

para quitacao integral do debito no prazo de 90 dias, sob pena de lncldencla de 

multa 100% sobre 0 importe devido. 

18. A executada oferece como garantia de cumprimento do acordo a 

penhora de 33 lotes no SIA Trecho 4, registro SEF 4.645.857-3, matricula 36.507, no 

valor de 67 milh6es de reais, um Viveiro ao lado do Parque Nacional, com 

786.589,62 m2, situado 5T MULT ATIV NORTE AE 01 - Viveiro Il, registro 5EF 

4.645.858-1, matricula 76.286 e outra Viveiro na M5PW, quadra 06, AE - Viveiro I, 
/!1' 

com 283.215,08 m2, registro SEF 4.598.537-5, matricula 37.389, que permanecerao /:,{>
/.. I, 

;,{Y / 'I 

penhorados nos autos e poderao ser Iiberados proporcionalmente a enteric do juizo, ,>I~ /. " 

l/)?I .I 
conforme for sendo amortizado 0 debito. /}~/! L" 

'y > 

19. Ficam Iiberados a partir da homoloqacao do acordo todos os' 

I 
..

demais bens penhorados m6veis e im6veis, inclusive 0 edificio sede. 

20. Os valores ja depositados nos autos serao utilizados para quita~o 
[.7 

~ dos acordantes com parcelas de menor valor, a titulo de antecipacao, devendo ser 

deduzidos ao final do cumprimento do acordo. (\/\ 

21. 0 valor a ser depositado mensalmente para os exequentes que nao 

aderiram ao acordo sera utilizado.. para quitacao dos credltos de menor valor dos \L;< 
exequentes que aderiram, devEirido ser deduzidos ao final do cumprimento do U 

/V 4 ' , <© ~",p ~~
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acordo. 

22. Se houver saldo remanescente ao final do cumprimento do acordo 

sera Iiberado em favor da executada. 

23. As partes poderao promover 0 pagamento antecipado das parcelas 

objeto do acordo sempre privilegiando os creditos de menor valor. 

24. Os exequentes autorizam que a executada disponibilize os 

nurneros de suas contas bancartas para propiciar 0 deposito dos credltos pelo seu 

advogado. 

25. As imporiancias objeto do acordo deverao ser depositadas na 

conta judicial nO 22800459-0, operacao 042, da Agencia n° 3920 da Caixa 

Economica Federal. 

26. Somente para os exequentes com os contratos de trabalho 

rescindidos deverao ser liberados os creditos referentes ao FGTS. Para os demais, 

os valores deverao ser depositados nas contas vinculadas, consoante planilha a ser 

mensalmente fomecida pela executada, infonnando quais exequentes nao mais 

mantsm vinculo empregaticio. 

27. Estao excluidos do acordo, uma vez que nao aderiram aos termos 

acima propostos, os seguintes exequentes: Espalio de Francisco Gomes Sobrinho, 

Jose Adami Araujo, Sergio A. Ponto Lorican da Silva, Esmeralda Aurora dos Santos, 

Idelson Silva Leonel, AntOnio Fernandes Sales, Mauricio A. Madureira, Espolio de 

Olivia P. Souto, Espalio de Maria Evangelista Martins, Espalio de Eneias Fernandes 

Araujo, Alaor Dias Caetano, Espollo de Genival Sotero da Cunha, .Joao Alves de 

_/ 
/;'''-1 

",/:/' 

Rezende, Maria da Paz Carvalho Drummond, Joaquim de Souza Ferreira e carlos/~~// 
JF 11//

Alberto de Carvalho, em relacao aos quais a execucao prosseguini nonnalmen1e~/S~){'i 

28. Estao igualmente excluidos da presente conclllacao os exequentes 

Adao Bemardo de Oliveira e Ivan Alves que requereram a desistencla da execucao (l 
pelo fate de integrarem processo 941/89· da 10a Vara do Trabalho, ja tendo side em 

relacao a tais exequentes extinto 0 feito sem resolucao de merito, bem como 0 \ ~. 
exequente, Edson Ferreira, pais nunca 'henceu aos quadros da exe,cutada. r U 

, f~ J4 
V~(\I~ -' .' 1\ ¥ 
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29. Os comprovantes de recolhimentos de IRPF serao entregues pela 

Vara ao Advogado dos exequentes, . 

Cientes os presentes.
 

Audiencia suspensa as 13h10.
 

Nada mais.
 

, J)",o,o

Ora. ODELIA FRAN~A NOLETO
 

Juiaa do Tra~alho
 

Dr.Ma~~

Ju;f.dOT~~ 

-, ~)'1 
t~ C--~ I, - .;~ C 

Dr. Marcos Luis Borges de Resende, OAB/OF nO 3.8 

~rador des ~ me 

OrA~.ogerio Lul Borges Resende, DAB/OF 8.799 

I Proeurador des exe~ 
~ " 

Of.,.,,- "'[uij I bo~h'~m Goncalves 

side'ltefa Novacap

" /) J 
Dr. Ives 1~1~ !Souza, OAB/OF 7.476
 

Procuradcr da Novacap
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'/~:.'1f.!1..
;lllff/'/' /

Dr. Edua~"""'/"'fi:i'fi7)a:;;-·'1,' ~e,ar des Santos 

P~~u~or dUrabalho. 
,/ 

Dr. Tulio Marcio~ruzArantes 

Procurador-Geral do istrito Federal 
.~ / 

, , .. // 
} / -;/;~ ,,/. :c'.fl ,..' , ,/ / 

Dr. Diogo ealau Flores dos Santos 

v Advogad~a Uniao
// ".I , 

i , 

,/!/)" ,,:\. '/ (/.' 

Dr. Mario M~~d~F-em'~nde~6~ro~~/ '7 
? 

Juiz Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 10a Regiao 

r 1 

Govemador do . istrito Federal, como anuente. 
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ATA DE AUDIENCIA 

PROCESSO: 00941-1989-010-10-00- 0 
EXEQUENTE: AoAo BERNAROE DE OLIVEIRA E OUTROS 
EXECUTAOO: COMPANHIA URBANIZAOORA OA NOVA CAPITAL DO BRASIL

NOVACAP 

Em 15 de outubro de 2008, na sala de sessc5es da MM. 10~ VARA 
DO TRABALHO DE BRASiLIA/OF, sob a dire~o da Exmo(a). Juiza MONICA 
RAMOS EMERY, realizou-se audlencla relativa ao processo identificado em 
epigrafe. 

As 13h11, aberta a audiencla, foram, de ordem da Exmo(a). Juiza 
do Trabalho, apregoadas as partes. 

Presente 0 Exmo Juiz do Trabalho, Marcos Alberto dos Reis. 
Presentes os exequentes, representados pelos advogados Dr. 

Marcos Luis Borges de Resende, OAB/OF nO 3.842 e Dr. Rogerio Luis Borges 
Resende, OAB/OF 8.799. 

Presente a executada, par seu representante legal 0 Sr. Jose Luis 
Aboriham Goncalves, presidente da Novacap, acompanhados de seus 
Procuradores, 0 Dr. Ives Geraldo de Souza, OAB/OF 7.476, a ora Angelica Cristina 
C. Dutra, OAB/MA 6.399 e 0 Dr. Rodrigo Freitas Rodrigues Alves OAB/OF 11.134. 

Presente 0 Exmo Procurador do Trabalho, Dr. Eduardo Trajano 
Cesar dos Santos. 

Presente 0 ExmO Procurador-Geral do Oistrito Federal, Dr. Tullo 
Marcio Cunha e Cruz Arantes e 0 Procurador do Oistrito Federal Renato de Oliveira 
Alves, OAB/OF 22.164. 

Presente 0 Advogado da Uniao, Dr. Diogo Palau Flores dos Santos. 
Presente 0 Exmo Juiz Presidente do' Tribunal Regional do Trabalho 

da 10a Regiao, Dr. Mario Macedo Fernandes Caron. 
Presente 0 Exmo Sr. Governador do Oistrito Federal Jose Roberto 

Arruda. 
Compareceram tambern 0 Dr. Raul Freitas Pires de Saboia, 

Coordenador da forca tarefa de neqoclacao, os Oiretores da Novacap, 0 Sr. Celso 
Roberto Machado Pinto, Alexandre Goncalves e Alexandre Ferreira Bispo de 
Oliveira e os senhores Galileu Marrara, Jesus Jose Alves Ferreira e os estudantes 
de direito Paulo Henrique Fernandes de Souza e Rogerio Fontes de Resende. 

1. As partes reconhecem como valor total do credito dos exequentes 

o valor bruto de R$ 32.909.330,83, atualizado ate 31.10.2008, composto pelo 

principal corrigido, juros morat6rios, FGTS, imposto de renda e a contrfbulcao 

prevldenclaria cots-parte do empregado. 

2. As parcelas salariais que compc5ern 0 credlto objeto de acordo _ r-......

''0' 
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corresponde ao Principal Conigido no valor de R$ 11.176.676,46. 

3. As parcelas lndenlzetorias isentas de contrlbulcao previdenclaria 

que comp6em 0 credlto objeto de acordo correspondem aos Juros Moratorios no 

valor de R$19.294.926,16 e FGTS no valor de R$ 2.437.728,21. 

4. A contribuicao prevldeneiaria cota parte do empregador, que incide 

sobre a parcela salarial do acordo, corresponde a R$ 2.570.635,59. 

5. As custas, no importe de R$ 658.186,62, calculadas sobre 0 valor 

do acordo, serao paqas pela executada. 

6. Os Honorarios Periciais devidos pela executada it perita Marina 

Celia Mercheri correspondem a R$ 30.000,00. 

7. 0 debito total da executada corresponde R$ 36.168.153,04, 

confonne planilha de fls. 5416/5423. 

8. 0 debito sera pago em 100 parcelas mensais iguais de R$ 

361.381,53, conforme planilha de fls. 5424/5431, ate 0 dia 20 de cada rnes, 

vencendo a prime ira em 20 de novembro de 2008, assim discriminado: a) credlto 

dos exequentes, no importe R$ 329.093,30; b) custas, no importe de R$ 6.581,87 e; 

c} Contribulcao Prevldenciaria cota parte do empregador, no valor de R$ 25.706,36 . 

o valor integral relativo aos honorarios periciais no importe de R$30.000,00 sera 

pago ate 0 dia 20 de outubro de 2008. 

9. A quantia referente it correcao monetaria incidente sobre 0 valor 

de cada parcela devera ser paga de 6 em 6 meses, em abril e outubro de cada ano, 

em parcela separada, ate 0 ultimo dia util do respectivo rnes, sem prejulzo do normal 

pagamento das parcelas acordadas. 

10. A contribuicao prevldenclaria cota parte do empregado e 0 

imposto de renda serao deduzidos do credito dos exequentes e recolhidos na 

mesma data do pagamento dos credltos, 

11. Cessa a incidencia de juros morat6rios a partir da homoloqacao 

do acordo, rnantendo-se apenas a atualizacao monetaria do credito com base nos 

Indices da variacao trabalhista. 

12. 0 valor das parcelas sera rateado proporcionalmente aos 

respectivos creditos individuais dos exequentes constantes das planilhas de 

calculos, que restam homologadas. 
,{'CJ

r •
--or' 
./ 
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13. 0 imposto de renda sera calculado e retido de acordo com a 

legisla~o vigente na data de pagamento das parcelas, observando a situa~o 

tributciria individual dos exequentes, 

14. Com 0 integral cumprimento do acordo, os exequentes 

acordantes darao plena, geral e irretratavel quita~o quanto as parcelas objeto da 

execucao, 

15. A inadlmplencla de tres parcelas consecutivas ensejara 

vencimento antecipado de todas as parcelas, devendo a executada ser intimada 

para qultacao integral do debito no prazo de 90 dias, sob pena de incidencia de 

multa 100% sobre 0 importe devido. 

16. A executada oferece como garantia de cumprimento do acordo a 

penhora de 33 lotes no SIA Trecho 4, registro SEF 4.645.857-3, matricula 36.507, no 

valor de 67 milh6es de reais, urn Viveiro ao lado do Parque Nacional, com 

786.589,62 m2, situado ST MULT ATIV NORTE AE 01 • Viveiro II, registro SEF 

4.645.858-1, matricula 76.286 e outro Viveiro na MSPW, quadra 06, AE • Viveiro I, 

com 283.215,08 m2, registro SEF 4.598.537-5, matricula 37.389, que permanecerao 

penhorados nos autos e poderao ser Iiberados proporcionalmente a criterio do juizo, 

conforme for sendo amortizado 0 debito. 

17. Ficam Iiberados a partir da hornoloqacao do acordo todos os 

demais bens penhorados m6veis e im6veis, inclusive 0 edificio sede. 

18. Os valores eventualmente depositados nos autos serao 

utilizados para quitac;ao dos acordantes com parcelas de menor valor, a titulo de 

antecipacao, devendo ser deduzidos ao final do cumprimento do acordo. 

19. 0 valor a ser depositado mensalmente para os exequentes que 

nao aderiram ao acordo sera utilizado para quita~o dos credltos de menor valor dos 

. exequentes que	 aderiram, devendo ser deduzidos ao final do cumprimento do 

acordo. 

20. Se houver saldo remanescente ao final do cumprimento do 

acordo sera Iiberado em favor da executada. 

21. As partes poderao promover 0 pagamento antecipado das 

parcelas objeto do acordo sempre privilegiando os creditos de menor valor. 

22. Os exequentes autorizam que a executada disponibilize os 
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numeros de suas contas bancarias para propiciar 0 depOsito dos creditos pelo seu 

advogado. 

23. As importancias objeto do acordo deverao ser depositadas na 

Conta Judicial nO 22800454-9, operacao 042, da Agemcia n1 3920 da Caixa 

Economica Federal. 

24. Somente para os exequentes com os contratos de trabalho 

rescindidos deverao ser Iiberados os credltos referente ao FGTS. Para os demais, 

os valores deverao ser depositados nas contas vinculadas, consoante planilha a ser 

mensalmente fomecida pela execufada, infonnando quais exeqiientes mantem 

vinculo empregaticio. 

25. Estao exclufdos do acordo, uma vez que nao aderiram aos 

tennos acima propostos, os seguintes exequentes: JOAO EDUARDO SALVADOR 

FERRAZ, PAIXAO MARILETE ALVES PINHEIRO e TEREZINHA OE JESUS 

BARBOSA JANSEN FERREIRA, em relacao aos quais a execucao prosseguiril 

normaImente. 

26. Os comprovantes de recolhimento de IRPF serao entregues pela 

Vara aos advogados dos exequentes, 

Cientes os presentes. 

Audiencia suspensa as 13h15. 

Nada mais. 

r r·~· ~~ 

(. ) ....l(:l,._· C/yy-'-~l 

Ora. MONICA RAMOS EME~ 
Jufza do Trabalho 

~~--~( 
Dr. Marcos Luis Borges de Resende, OAB/DE 3.842 

. Procurador dos exeqiien 
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. Roge~de. O~F ~.799
 
Procurador des exequentes 

Dr. Ives eral 0 de ~ouza, CAB/OF 7.476 

rocurador da Novacap 

. 
·f I

~ 

. / /j i. I 

Dr. rene Marcio~G.i:f~-ha/' Cruz Arantes 
'-, /:./ / .") 

Procurador-Gerel doiOistritb Federal 
,/ / J/ /

.' ~ i /',1/ f 

I . /./ ;'
/ / / / I 

,..j /". /'.,>' / / 

Dr. Di~.f~~Jres des Santos 

/ Advogado da Unlao 
I /1 

,/ 
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Dr. Mana Mace,floFemandes Caron, 

Juiz Presidente do T . 'unal Re ional do Trabalho da 108 Regiao 

'Govemador d Distrito Federal, como anuente. 
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